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Priifungsordnung
fiir den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre
an der Heinrich-Heine-Universitiit Diisseldorf
15.02.2013

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und § 64 Absatz 1 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes Nord-
thein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 31.10.2006 (GV. NRW. Seite 474), zuletzt geéindert
am 18.12.2012 (GV. NRW. 2012 Seite 672), hat die Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf die
folgende Ordnung erlassen.
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I. Allgemeines

§1  Ziel des Studiums und Zweck der Priifung

(1) Durch das Bachelorstudium soll gewahrleistet werden, dass die Kandidatin/der Kandidat die fiir
einen Ubergang in die Berufspraxis oder in einen Masterstudiengang notwendigen wirtschaftswis-
senschaftlichen und methodischen Fachkenntnisse und Schliisselqualifikationen erwirbt und die
-wirtschaftswissenschaftlichen Zusammenhénge tiberblickt.

(2) Der Nachweis der geforderten Qualifikationen ist in der Bachelorpriifung als erstem berufsquali-
fizierenden Abschluss eines Studiums der Betriebswirtschaftslehre zu erbringen.

§2  Abschlussgrad

Aufgrund der bestandenen Bachelorpriifung verleiht die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdt der
Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf den akademischen Grad ,,Bachelor of Science™ (abgekiirzt:
»B.5c.”) in Betriebswirtschaftslehre.

§3  Studienbeginn und Zulassungsvoraussetzungen
(1) Das Bachelorstudium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden.

(2) Zulassungsvoraussetzung fiir das Bachelorstudium ist die allgemeine oder die einschligig fach-
gebundene Hochschulreife. Das Nahere regelt die Einschreibungsordnung.

(3) Hat eine Bewerberin/ein Bewerber ein vergleichbares konomisches Bachelor- oder Diplom-
studium an dieser oder einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden, dann ist die Zulassung
zum Bachelorstudium Betriebswirtschaftslehre zu versagen.

(4) In der beruflichen Bildung qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber ohne Hochschulreife
kénnen zum Bachelorstudium zugelassen werden, soweit sie die Zugangsvoraussetzungen der
Berufsbildungshochschulzugangsverordnung erfiillen. Abhéngig von den perstnlichen Zulassungs-
voraussetzungen ist dazu eine Zugangspriifung erforderlich.

(5) Die Zugangspriifung besteht aus einer miindlichen Priifung von 30 Minuten Dauer und aus einer
schriftlichen Priifung von 90 Minuten Dauer, in der die Kandidatin/der Kandidat ihre bzw. seine
fachlichen und methodischen Voraussetzungen fiir ein Bachelorstudium Betriebswirtschaftslehre
nachweist. Die Note der miindlichen Priifung setzt die Priiferin oder der Priifer nach Anhérung der
Beisitzerin oder des Beisitzers gemaf § 12 Absatz 2 dieser Priifungsordnung fest. Die wesentlichen
Gegenstédnde und das Ergebnis der Priifung sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Protokoll ist
von der Priiferin/dem Priifer sowie der Beisitzerin/dem Beisitzer zu unterzeichnen und verbleibt bei



den Priifungsakten. Die Note der schriftlichen Priifung setzt die Priiferin/der Priifer gem&l § 12
Absatz 2 dieser Priifungsordnung fest. Der Antrag auf Zulassung zur Zugangspriifung ist {iber die
Studierenden- und Priifungsverwaltung zu stellen. Im Ubrigen gilt die Ordnung zur Weitergeltung
von Vorschriften {iber den Hochschulzugang in den Studiengéngen der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultit der Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf in der jeweils aktuellen Fassung.

§4  Regelstudienzeit und Studienumfang

(1) Die Regelstudienzeit betrdgt fiir das Bachelorstudium einschlieBlich der Abschlussarbeit
(Bachelorarbeit) im Vollzeitstudium sechs Semester (drei Studienjahre).

(2) Der Studienumfang im Pflicht- und Wahlpflichtbereich sowie im Bereich der Schliisselqualifi-
kationen betrigt insgesamt 100 Semesterwochenstunden (SWS). Die im Studium erbrachten
Leistungen werden in einem akkumulierenden Leistungspunktesystem mit Leistungspunkten (LP)
bewertet. Dabei gibt ein Leistungspunkt einen mittleren Arbeitsaufwand von 30 Stunden wieder
und entspricht einem ,,Credit Point* nach dem ,,European Credit Transfer System* (ECTS). Das
Studium umfasst einschlieSlich der Présenzzeiten, Vor- und Nachbereitungen sowie der Abschluss-
arbeit insgesamt 180 LP; davon entfallen auf den Pflichtbereich 88 LP und auf den Wahlpflichtbe-
reich 60 LP. Fiir die Schliisselqualifikationen sind insgesamt 20 LP und fiir die Bachelorarbeit 12
LP vorgesehen.

§5  Priifungen, Priifungsfristen und Priifungstermine

(1) Die Priifungen erfolgen studienbegleitend jeweils zum Abschluss der in dieser Ordnung vorge-
sehenen Module sowie in der Schlussphase des Studiums durch eine Abschlussarbeit (Bachelor-
arbeit). Die Modulpriifungen bestehen jeweils aus einer benoteten Modulabschlusspriifung.

(2) Die Priifungen kénnen abgelegt werden, sofern die Erfiillung der in dieser Ordnung fiir die
Zulassung erforderlichen Bedingungen nachgewiesen ist. Dabei ist zu beachten, dass ein erfolgrei-
cher Abschluss eines bestimmten Moduls zur Teilnahmevoraussetzung fiir den Besuch eines weiter-
fiihrenden Moduls gemacht werden kann; nihere Einzelheiten sind den Modulbeschreibungen im
Modulhandbuch zu entnehmen. Umfang und Anforderungen der Priifungselemente miissen unbe-
schadet eines Vorschlagsrechts der Kandidatinnen und Kandidaten dem Grundsatz folgen, dass nur
gepriift wird, was zuvor gelehrt wurde.

(3) Zu jeder einzelnen Modulabschlusspriifung ist grundsétzlich (Ausnahmen hierzu in § 13) eine
gesonderte Anmeldung erforderlich. Die Anmeldetermine sind Ausschlussfristen. Die bei der
Priifung erlaubten Hilfsmittel werden vom Priifungsausschuss durch Aushang bekannt gegeben. Die
Frist fiir die Riicknahme von Anmeldungen ohne Angabe von Griinden endet bei Klausurarbeiten
und miindlichen Priifungen eine Woche vor dem Priifungstermin. Die Anmeldung gilt als endgiiltig,
sofern sie nicht durch die Studierende/den Studierenden bis zum Riicktrittstermin zuriickgezogen
wurde.

(4) Die Priifungen werden in der Regel in deutscher Sprache abgenommen, nach Absprache der
Kandidatin/des Kandidaten mit den Priiferinnen und Priifern auch in einer anderen Sprache.

(5) Die Bewertung von Modulabschlusspriifungen soll den Studierenden durch die Studierenden-
und Priifungsverwaltung jeweils nach spétestens sechs Wochen bekannt gegeben werden.

(6) Die Orte und Zeiten der Modulabschlusspriifungen werden von der Studierenden- und
Prifungsverwaltung durch Aushang bekannt gegeben. Termine fiir Hausarbeiten und Referate



werden unabhéngig von den Priifungszeitrdumen von der jeweiligen Priiferin/dem jeweiligen Priifer
festgesetzt.

(7) Die Modulabschlusspriifung wird zum Ende des Moduls, das sich iiber ein oder zwei Semester
erstreckt, angeboten. Die erste Wiederholungspriifung soll im Regelfall spétestens zu Beginn des
auf die erste Priifung folgenden Semesters stattfinden.

§ 6  Priifungsformen

(1) Jedes Modul wird durch eine Modulabschlusspriifung abgeschlossen, die studienbegleitend
stattfindet. Die inhaltlichen Priifungsanforderungen einer Modulabschlusspriifung ergeben sich aus
den Lehrinhalten der der Priifung zugeordneten Lehrveranstaltungen (Kurse) unter Berticksichti-
gung angemessener, benannter Pflichtliteratur. Hierbei sollen die Priifungsanforderungen in einem
angemessenen Verhéltnis zu den der Priifung zugrunde liegenden Lehrinhalten stehen.

(2) Die Modulabschlusspriifung kann aus einer Klausurarbeit, einer miindlichen Priifung oder einer
- sonstigen Priifungsleistung (z.B. Hausarbeit, Projektarbeit, Fallstudie) bestehen. Klausurarbeiten
konnen auch in elektronischer Form erfolgen. Die jeweils zutreffende Priifungsform einer Modulab-
schlusspriifung wird von der Priiferin/dem Priifer gemiB § 9 festgelegt. Nahere Einzelheiten sind
den jeweiligen Modulbeschreibungen zu entnehmen.

(3) Die Dauer von Modulabschlusspriifungen hingt vom Umfang des Moduls ab, gemessen an der
Zahl der Semesterwochenstunden, und betrigt z.B. bei Klausurarbeiten in einem Modul mit 8§ SWS
120-180 Minuten, in einem Modul mit 6 SWS 90-120 Minuten und in einem Modul mit 4 SWS 60-
90 Minuten. Der entsprechende Umfang einer miindlichen Modulabschlusspriifung betréigt in
Modulen mit 6 oder 8 SWS 30-45 Minuten und in Modulen mit 4 SWS 20-30 Minuten. Néhere
Einzelheiten sind in den jeweiligen Modulbeschreibungen geregelt. Die Dauer einer miindlichen
Priifung soll die vorgesehene Priifungszeit in der Regel nicht um mehr als fiinf Minuten iiberstei-
gen. Die Note fiir die miindliche Priifung setzt die Priiferin/der Priifer nach Anhdrung der
Beisitzerin/des Beisitzers gemél § 12 fest.

(4) Miindliche Priifungen werden vor zwei Priiferinnen/Priifern oder einer Priiferin/einem Priifer in
Gegenwart einer Beisitzerin/eines Beisitzers als Einzelpriifung oder Gruppenpriifung abgelegt. Es
sollen hochstens drei Kandidatinnen/Kandidaten zur gleichen Zeit gepriift werden. Die wesent-
lichen Gegenstéinde der miindlichen Priifung sind in einem Protokoll festzuhalten, das von den
Priiferinnen/Priifern oder der Priiferin/dem Priifer und der Beisitzerin/dem Beisitzer zu unterzeich-
nen und den Priifungsakten beizulegen ist. Das Ergebnis ist der Kandidatin/dem Kandidaten unmit-
telbar im Anschluss an die Priifung bekannt zu geben. Nach Mafigabe der rdumlichen Verhéltnisse
ist die Offentlichkeit bei miindlichen Priifungen zuzulassen, sofern die Kandidatin/der Kandidat
dem nicht bei der Anmeldung zur Priifung schriftlich widerspricht. Die Zulassung der Offentlich-
keit erstreckt sich nicht auf die Beratung und die Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an die
Kandidatinnen/Kandidaten. Bei erheblichen Stérungen des Priifungsablaufs durch die Zuhorerin-
nen/Zuhérer kann die Priiferin/der Priifer die Offentlichkeit ausschlieBen.

§ 7 Projektarbeiten

(1) Die im Rahmen der Schliisselqualifikationen zu erbringenden Projektarbeiten werden fachlich
mit je einem Wahlpflichtmodul verkniipft.



(2) Die Anforderungen fiir die zu erbringende Leistung (z.B. Hausarbeit und/oder Referat) legt die
Themenstellerin/der Themensteller fest. Die Anmeldung zu den Projektarbeiten erfolgt in der
Studierenden- und Priifungsverwaltung.

§ 8  Priifungsausschuss

(1) Fiir die Organisation der Priifungen und die durch diese Priifungsordnung zugewiesenen Aufga-
ben bildet die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultét einen Priifungsausschuss fiir die Bachelor- und
Masterstudiengiinge (im Folgenden als Priifungsausschuss bezeichnet). Der Priifungsausschuss ist
Behorde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungsprozessrechts.

(2) Der Priifungsausschuss besteht aus der oder dem Vorsitzenden, deren oder dessen Stellvertre-
tung und fiinf weiteren Mitgliedern. Die oder der Vorsitzende und deren oder dessen Stellvertretung
und zwei weitere Mitglieder werden aus der Gruppe der Professorinnen und Professoren, ein Mit-
glied aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und zwei Mitglieder
aus der Gruppe der Studierenden vom Fakultétsrat gewéhlt. Entsprechend werden fiir die Mitglieder

- des Priifungsausschusses mit Ausnahme der oder des Vorsitzenden und deren oder dessen Stellver-
tretung Vertreter gewahlt. Die Amtszeit der studentischen Mitglieder betrégt in der Regel ein Jahr,
die der iibrigen Mitglieder drei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig.

(3) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten
werden, legt die Einzelheiten des Priifungsverfahrens fest, sorgt fiir die ordnungsgeméfle Durch-
fiilhrung der Priifungen und entscheidet in Zweifelsféllen {iber die Auslegung der Priifungsordnung.
Er ist insbesondere zustindig fiir die Entscheidung iiber Widerspriiche gegen in Priifungsverfahren
getroffene Entscheidungen. Alle Regelfille entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses oder deren oder dessen Stellvertretung. Dies gilt nicht fiir Entscheidungen iiber Wider-
spriiche. Mindestens einmal jdhrlich gibt der Priifungsausschuss dem Fakultdtsrat einen Bericht
iiber die Entwicklung der Priifungen und Studienzeiten und die Verteilung der Fachnoten und un-
terbreitet im Bedarfsfall Vorschlidge zur Reform der Bachelorpriifungsordnung.

(4) Der Priifungsausschuss ist beschlussfihig, wenn neben der oder dem Vorsitzenden oder ihrer
oder seiner Stellvertretung und zwei weiteren Professorinnen oder Professoren mindestens zwei
weitere stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Entscheidungen werden mit einfacher Mehr-
heit der Anwesenden getroffen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsit-
zenden. Entscheidungen kénnen nicht gegen die Mehrheit der Professorinnen und Professoren ge-
troffen werden. Die studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses wirken bei pddagogisch-
wissenschaftlichen Entscheidungen, insbesondere bei der Beurteilung, Anerkennung und Anrech-
nung von Studien- und Priifungsleistungen, der Festlegung von Priifungsaufgaben und der Bestel-
lung von Priiferinnen und Priifern sowie Beisitzerinnen und Beisitzern, nicht mit.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sowie deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter haben
das Recht, bei Priifungen anwesend zu sein.

(6) Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. Die Mitglieder des Priifungsaus-
schusses und ihre Stellvertretung unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffent-
lichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit
zu verpflichten.

(7) Der Priifungsausschuss gibt sich eine Geschiftsordnung.



(8) Dem Priifungsausschuss steht fiir die organisatorische Abwicklung von Modulabschluss- und
Bachelorpriifungen die Studierenden- und Priifungsverwaltung der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf zur Verfiigung. '

(9) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses, im Verhinderungsfall die oder der stellver-
tretende Vorsitzende, vertritt den Priifungsausschuss gerichtlich und auBergerichtlich. Sie oder er
beruft die Sitzungen des Ausschusses ein, leitet diese und fiihrt die dort gefassten Beschliisse durch.
Sie oder er erledigt die ihr oder ihm durch den Priifungsausschuss iibertragenen Aufgaben sowie
alle Regelfille, die eine Beschlussfassung des Priifungsausschusses nicht erfordern. Sie oder er ent-
scheidet in dringenden Fillen, in denen der Priifungsausschuss nicht rechtzeitig einberufen werden
kann, und berichtet auf der nichsten Sitzung des Ausschusses. Der Bericht an die Fakultét wird
nach Beratung im Priifungsausschuss erstattet. Entscheidungen tiber Widerspriiche gegen Entschei-
dungen des Priifungsausschusses oder der oder des Vorsitzenden bleiben dem Priifungsausschuss
vorbehalten.

(10) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses gibt Anordnungen, Festsetzungen von Ter-
minen und Fristen sowie andere Mitteilungen des Priifungsausschusses, die nicht nur einzelne Per-

- sonen betreffen, mit rechtsverbindlicher Wirkung durch Aushang am ,,Schwarzen Brett* des Prii-
fungsausschusses bekannt. Dariiber hinaus werden die Mitteilungen des Priifungsausschusses auch
in elektronischer Form auf den Internetseiten des Priifungsausschusses der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultét bekannt gegeben.

§9  Priiferinnen/Priifer und Beisitzerinnen/Beisitzer

(1) Der Priifungsausschuss bestellt die Priiferinnen und Priifer und die Beisitzerinnen und Beisitzer
nach Maligabe ihrer Dienstaufgaben auf Dauer oder befristet und gibt diese Bestellung bekannt. Er
kann die Bestellung der oder dem Vorsitzenden iibertragen. Die Bestellung der Beisitzerin oder des
Beisitzers erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses auf Vor-
schlag der Priiferin oder des Priifers.

(2) Zur Abnahme von Priifungen sind Professorinnen und Professoren, apl. Professorinnen und apl.
Professoren, Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren, Privatdozentinnen und Privatdozen-
ten, Hochschuldozentinnen und Hochschuldozenten, Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren
sowie Lehrbeauftragte befugt. Ausgeschiedene Professorinnen und Professoren konnen fiir die
Dauer von zwei Jahren nach Ablauf des Semesters, in dem sie aus der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf ausgeschieden sind, zu Priiferinnen oder Priifern bestellt werden.

(3) Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer darf nur bestellt werden, wer mindestens eine entsprechende
Bachelor-, Master- oder Diplompriifung in einem wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an
einer wissenschaftlichen Hochschule oder eine vergleichbare Priifung abgelegt hat und in einem
Offentlich-rechtlichen Dienstverhiltnis an der Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf tétig ist.

(4) Die Priiferinnen und Priifer sind in ihrer Priifungstétigkeit unabhéngig. Sie legen die Priifungs-
form (Klausurarbeit, miindliche Priifung oder sonstige Priifungsleistung) fest und teilen dies der
Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses mit.

(5) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses sorgt dafiir, dass den Kandidatinnen und
Kandidaten die Namen der Priiferinnen/Priifer und die Priifungsform rechtzeitig bekannt gegeben
werden. Die Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend.



(6) Die Priiferinnen und Priifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwie-
genheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Priiferinnen und Priifer haben das Recht, {iber die Priifungsunterlagen vor Beginn der Priifung
informiert zu werden. Soweit die Priifungsunterlagen Auskunft iiber die bisherigen Priifungsergeb-
nisse geben sollen, ist das Einverstindnis der Kandidatinnen/Kandidaten einzuholen.

§ 10 Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in demselben Studiengang an anderen
wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes werden von
Amts wegen angerechnet. Hat eine Kandidatin/ein Kandidat die Abschlusspriifung zu einem be-
stimmten Modul an dieser oder einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden, ist eine neuer-
liche Zulassung zur Abschlusspriifung fiir dieses Modul zu versagen.

- (2) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in anderen Studiengéngen oder an an-
deren als wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes wer-
den von Amts wegen angerechnet, sofern die Gleichwertigkeit festgestellt wird.

(3) Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistun-
gen in Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen des Bachelorstudiums an der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultdt der Heinrich-Heine-Universitéit Diisseldorf im Wesentlichen
entsprechen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamt-
bewertung auf der Grundlage von Einzelbewertungen aller zur Anrechnung beantragten Priifungs-
leistungen vorzunehmen.

(4) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, die an Hochschulen auBerhalb des
Geltungsbereichs des Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, werden auf Antrag angerechnet,
sofern die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Soweit die Gleichwertigkeit nicht aufgrund der be-
scheinigten Leistungspunkte nach dem ECTS-System festgestellt werden kann, sind fiir die Gleich-
wertigkeit von Studienzeiten sowie Studien- und Priifungsleistungen an ausléndischen Hochschulen
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenz-
vereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften maBgebend. Im Ub-
rigen kann bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit die Zentralstelle fiir ausléndisches Bildungswesen
gehort werden. Sofern der Nachweis der Gleichwertigkeit von Priifungsleistungen nicht in einer
Frist von einem Jahr erbracht werden kann, ist die Anerkennung der entsprechenden Priifungsleis-
tung zu versagen. Bei Studien- und Priifungsleistungen, die in Staaten erbracht wurden, die dem
Ubereinkommen {iber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der Européi-
schen Region vom 11.04.1997 — sog. Lissabonner Anrechnungskonvention — beigetreten sind, er-
folgt eine Anrechnung nur dann nicht, wenn wesentliche Unterschiede in den zu vergleichenden
Leistungen festgestellt werden.

(5) Fiir die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in staatlich
anerkannten Fernstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit mit den ande-
ren Léndern und dem Bund entwickelten Fernstudieneinheiten gelten die Absitze 1 bis 3 ent-
sprechend. Bei der Feststellung der Gleichwertigkeit sind gemeinsame Beschliisse der Kultusmi-
nisterkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz zu beachten.

(6) Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in dem Wahlfach Okonomie am Oberstufenkolleg
Bielefeld wird auf das Bachelorstudium angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit der einzelnen
Leistungen nachgewiesen wird.
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(7) Werden Studienleistungen und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten — soweit die
Notensysteme vergleichbar sind — zu tibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzube-
ziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,,bestanden® aufgenommen. Die
Anrechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet. Im Anrechnungsfall miissen mindestens 60 LP im
Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitédt Diisseldorf er-
worben werden, um die Bachelorpriifung zu bestehen. Dariiber hinaus muss die Bachelorarbeit im
Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitédt Diisseldorf ange-
fertigt werden.

(8) Die Anerkennung von Teilen der Bachelorpriifung kann versagt werden, wenn sich die anzu-
rechnende Leistung hinsichtlich der Anforderungen, der Thematik oder des Inhalts von diesem
Bachelorstudiengang wesentlich unterscheidet.

(9) Die Studierenden haben die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen in der vom
Priifungsausschuss festgelegten Form vorzulegen. Zusténdig fiir Anrechnungen nach den Absétzen
1 bis 6 ist die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses. Vor Feststellungen iiber die Gleich-
- wertigkeit konnen zusténdige Fachvertreter gehdrt werden.

§ 11 Regelungen zum Nachteilsausgleich

(1) Weist eine Studentin oder ein Student nach, dass sie bzw. er wegen lidnger andauernder oder
stindiger korperlicher Beeintrachtigungen oder Behinderungen nicht in der Lage ist, Priifungs-
leistungen und Studienleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form zu erbringen, legt
der Priifungsausschuss auf schriftlichen Antrag in Absprache mit der Studentin oder dem Studenten
und der Priiferin oder den Priiferinnen oder dem Priifer oder den Priifern MaBBnahmen fest, wie
gleichwertige Priifungsleistungen und Studienleistungen innerhalb einer verléngerten Bearbeitungs-
zeit oder in anderer Form erbracht werden kdnnen. Vergleichbare Regelungen sind zu treffen, wenn
die Studentin oder der Student nachweisen kann, dass sie oder er durch die dauernde Pflege eines
nahen Angehdrigen in Anspruch genommen ist.

(2) Bei der Gestaltung der Priifungsverfahren, insbesondere der Festlegung der Priifungstermine
und der Festlegung von Priifungsfristen fiir die Wiederholung von Priifungen, sind die Elternzeit-
regelungen sowie die Bestimmungen zum Mutterschutz zu beachten.

§ 12 Bewertung der Priifungsleistung und Bildung der Gesamtnote
(1) Die Noten fiir die einzelnen Priifungen werden von den jeweiligen Priiferinnen und Priifern fest-

gesetzt. Falls mehrere Priiferinnen und Priifer dieselbe Priifung beurteilen, wird diese mit dem
arithmetischen Mittel der Einzelnoten bewertet.
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(2) Fiir die Bewertung der studienbegleitenden Priifungen und der Bachelorarbeit sind folgende
Noten zu verwenden:

1 = sehr gut d.h. eine hervorragende Leistung;

2=gut d.h. eine Leistung, die erheblich tiber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt;

3 = befriedigend d.h. eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen
entspricht;

4 = ausreichend d.h. eine Leistung, die trotz ihrer Méngel noch den
Anforderungen genfigt;

5 = mangelhaft d.h. eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den

Anforderungen nicht mehr gentigt.

- Zur differenzierten Bewertung der Priifungen konnen durch Herabsetzen oder ErhShen der einzel-
nen Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet werden; dabei sind die Noten 0,7 und 4,3 und 4,7 und
5,3 ausgeschlossen.

(3) Fiir die Notenbildung der Bachelorarbeit gilt: Sind die Noten beider Gutachten mindestens ,,aus-
reichend“ (4,0) und liegen diese nicht mehr als zwei Noten (d.h. eine Notendifferenz von 2,0) aus-
einander, errechnet sich die Endnote als das arithmetische Mittel der beiden Noten. Wenn beide
Noten ,,nicht ausreichend® (5,0) sind, ist die Endnote ,,nicht ausreichend* (5,0). Wenn eine der bei-
den Noten ,,nicht ausreichend (5,0) und die andere mindestens ,,ausreichend” (4,0) ist oder wenn
die Noten der beiden Gutachten mehr als 2,0 Notenwerte auseinander liegen, bestellt die oder der
Vorsitzende des Priifungsausschusses oder ihre oder seine Stellvertretung eine dritte Gutachterin
oder einen dritten Gutachter. Die Endnote errechnet sich dann als das arithmetische Mittel der bei-
den besseren Noten, falls diese mindestens ,,ausreichend” (4,0) lauten. Sind zwei der drei Noten
,hicht ausreichend” (5,0), ist die Endnote ,,nicht ausreichend® (5,0).

(4) Eine Modulabschlusspriifung ist bestanden, wenn die Note mindestens ,,ausreichend* (4,0) ist.
(5) Die Gesamtnote der Bachelorpriifung errechnet sich als gewichtetes arithmetisches Mittel aus
den Noten der Modulabschlusspriifungen inklusive der Projektarbeiten sowie der Bachelorarbeit.
Dabei wird die Bachelorarbeit dreifach gewichtet. Bei der Gesamtnote werden alle Dezimalstellen
auBer der ersten ohne Rundung gestrichen. Die Endnote lautet bei einem Mittelwert von:

1,0 bis einschlieBlich 1,5: sehr gut

tiber 1,5 bis einschlieBlich 2,5: gut

tiber 2,5 bis einschlieBlich 3,5: befriedigend

tiber 3,5 bis einschlieBlich 4,0: ausreichend

tiber 4,0 bis einschlieBlich 5,0: mangelhaft (nicht bestanden)

Zusitzlich zur Gesamtnote der Bachelorpriifung wird eine ECTS Einstufungstabelle entsprechend
der KMK Strukturvorgaben in Form eines prozentualen Notenspiegels den Abschlussdokumenten
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beigefiigt. BezugsgroBe sind die Absolventendaten der der letzten Priifungsleistung vorangehenden
4 Semester.

§ 13 Wiederholung von Priifungen

(1) Nicht bestandene Modulabschlusspriifungen diirfen — vorbehaltlich der Regelung gemaB § 19
Absatz 2 Satz 2 — zweimal wiederholt werden. Sofern die Modulabschlusspriifung gegen Ende der
Vorlesungszeit angeboten wird, soll die erste Wiederholungspriifung zu Beginn der darauf folgen-
den Vorlesungszeit angesetzt werden. Im Falle des Nichtbestehens einer Modulabschlusspriifung
erfolgt die Anmeldung zum Wiederholungstermin zu Beginn der auf den Priifungstermin folgenden
Vorlesungszeit automatisch, soweit die It. Priifungsordnung vorgeschriebene Anzahl der Priifungs-
versuche nicht iiberschritten ist. Die Regelungen beziiglich eines Riicktritts gem. § 14 bleiben da-
von unberiihrt. Eine Moglichkeit zur zweiten Wiederholungspriifung soll innerhalb von einem Jahr
angeboten werden; in diesem Fall ist eine erneute Anmeldung bei der Studierenden- und Priifungs-
verwaltung erforderlich. Die Priifungsart bleibt in der Wiederholungspriifung unverédndert. Modul-
abschlusspriifungen, die durch sonstige Priifungsleistungen gem. § 6 Absatz 2 Satz 1 abgelegt wer-
- den, konnen erst wiederholt werden, wenn das Modul erneut angeboten wird. In diesem Fall ist eine
erneute Anmeldung bei der Studierenden- und Priifungsverwaltung innerhalb der vorgegebenen
Fristen erforderlich. Die Regelungen gem. Absatz 2 Satz 2 und 3 finden in diesem Fall keine An-
wendung.

~ (2) Die Termine zur ersten und zweiten Wiederholungspriifung werden der Kandidatin/dem Kandi-
daten von der Studierenden- und Priifungsverwaltung bekannt gegeben. Die zweite Wiederholungs-
priifung einer nicht bestandenen Priifung muss innerhalb von 15 Monaten nach der ersten Wieder-
holungspriifung abgelegt werden. Anderenfalls gilt die Priifung als nicht bestanden. Eine Wiederho-
lung bestandener Modulabschlusspriifungen ist ausgeschlossen. Fehlversuche in einem vergleichba-
ren 8konomischen Bachelor- oder Diplomstudiengang, die an einer anderen Hochschule im Gel-
tungsbereich des Hochschulrahmengesetzes erfolgt sind, werden angerechnet.

(3) Ist die Bachelorarbeit mit ,,nicht ausreichend® (5,0) bewertet worden oder gilt sie gem. § 18
Absatz 7 Satz 4 als ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet, kann sie einmal wiederholt werden. Nach
Erhalt des Bescheides iiber das Nicht-Bestehen gemdB § 18 Absatz 9 muss die Kandidatin/
der Kandidat innerhalb von 12 Monaten einen ereuten Antrag auf Zulassung zur Wiederholung der
Bachelorarbeit stellen, andernfalls gilt die Bachelorpriifung als nicht bestanden. Eine zweite
Wiederholung der Bachelorarbeit ist nicht zuléssig.

§ 14  Versidumnis, Riicktritt, Tduschung und Ordnungsverstofl

(1) Von einer Modulabschlusspriifung kann sich die Kandidatin/der Kandidat bis spétestens eine
Woche vor dem jeweiligen Priifungstermin ohne Angabe von Griinden abmelden. Wenn sie bzw. er
nach dieser Frist von der Priifung zurticktritt, nicht zum Priifungstermin erscheint, nach Beginn der
Priiffung zuriicktritt oder eine schriftliche Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen
Bearbeitungszeit erbringt, miissen triftige Griinde geltend gemacht werden. Sonst gilt die Priifungs-
leistung als mit ,,nicht ausreichend® (5,0) bewertet.

(2) Die im Fall von Absatz 1 geltend gemachten Griinde miissen dem Priifungsausschuss unverziig-
lich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit muss — sofern der Prii-
fungsausschuss nicht umsténdehalber darauf verzichtet — ein amtsérztliches Attest vorgelegt wer-
den. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann im Finzelfall die Vorlage eines Attests
einer vom Priifungsausschuss benannten Vertrauensirztin oder eines vom Priifungsausschuss be-
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nannten Vertrauensarztes verlangen. Wenn die Griinde anerkannt wurden, wird dies schriftlich mit-
geteilt.

(3) Bei Krankheit im Sinne von Absatz 2 kann die Kandidatin/der Kandidat bei der Studierenden-
und Priifungsverwaltung einen schriftlichen Antrag stellen, am Termin der ersten Wiederholungs-
priifung zu der/den durch Krankheit versdumten Modulabschlusspriifung(en) zugelassen zu werden.
Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses befindet iiber den Antrag. Ein Recht auf eine
gesonderte zeitnahe Wiederholungspriifung im Falle eines Nichtbestehens dieser Modulabschluss-
priifung(en) am Termin der ersten Wiederholungspriifung besteht jedoch nicht.

(4) Versuchen Kandidatinnen/Kandidaten, das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Téduschung,
Tauschungshandlungen oder das Mitfiihren nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die
betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Wer als Kandida-
tin/Kandidat den ordnungsgeméBen Ablauf der Priifung stért, kann von den jeweiligen Priifenden
oder Aufsichtfithrenden nach vorheriger Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung aus-
geschlossen werden. In diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht
ausreichend® (5,0) bewertet. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. Wer von
- der weiteren Erbringung einer Priifungsleistung ausgeschlossen wurde, kann verlangen, dass diese
Entscheidung vom Priifungsausschuss tiberpriift wird. Dies gilt entsprechend bei der Feststellung
einer Tduschung im Sinne von Satz 1. In schwerwiegenden Fillen oder im Wiederholungsfall kann
der Priifungsausschuss dariiber hinaus die Bachelorpriifung insgesamt fiir nicht bestanden erkléren.

(5) Die Kandidatin/der Kandidat kann innerhalb einer Frist von vier Wochen nach Bekanntgabe
einer Entscheidung nach Absatz 4 verlangen, dass die Entscheidung vom Priifungsausschuss iiber-
priift wird. Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses sind der Kandidatin/dem
Kandidaten unverziiglich schriftlich mitzuteilen. Vor der Entscheidung ist der Kandidatin/dem
Kandidaten Gelegenheit zum rechtlichen Gehor zu geben.

I1. Studium und Bachelorpriifung

§ 15 Anforderungen des Studiums

(1) Das Bachelorstudium besteht aus den ersten beiden Semestern, in denen die Grundlagen vermit-
telt werden, sowie dem dritten bis sechsten Semester, die der Vertiefung und Spezialisierung die-
nen. Auf diese insgesamt sechs Semester verteilen sich 21 Module, die jeweils Lehrveranstaltungen
im Umfang von 2 bis 8 Semesterwochenstunden umfassen. Der Studienleistung von einer Semes-
terwochenstunde entsprechen in den Pflichtmodulen 1,5 Leistungspunkte (LP) und in den Wahl-
pflichtmodulen 2 LP.

(2) Im ersten Studienjahr sind acht Pflichtmodule und ein Modul der Schliisselqualifikationen zu
absolvieren.

Modul Bezeichnung Leistungspunkte
Pflichtmodule:

BBO1 Grundlagen der BWL, Absatz und Beschaffung 12LP

BB02 Rechnungswesen 12LP

BV01 Grundlagen der Volkswirtschaftslehre I 6 LP
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BV02 Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 11 6LP
BS01 Statistische Methoden I 6 LP
BS02 Statistische Methoden 11 6LP
BMO1 Mathematik I 3LP
BMO02 Mathematik II 3LP
Schliisselqualifikation:

BQO1 “Einfiihrung in die Informationsverarbeitung 6LP

(3) Im zweiten und dritten Studienjahr sind fiinf Pflichtmodule, fiinf Wahlpflichtmodule und zwei
Module der Schliisselqualifikationen zu absolvieren.

Pflichtmodule:

BB03 Finanz- und Wertmanagement 12LP
BB04 Produktion und Logistik 6 LP
BVO03 Wirtschaftspolitik 41LP
BRO1 Biirgerliches Recht fiir Wirtschaftswissenschaftler 6LP
BR02 Wirtschaftsprivatrecht und Offentliches Recht 6 LP

Wahlpflichtmodule (jeweils 12 LP):

Fiinf Module aus dem Angebot der Wahlpflichtmodule

(Es sind genau drei betriebswirtschaftliche Module und mindestens ein volkswirtschaftliches
Modul auszuwéhlen.)

Uber die angebotenen Wahlpflichtmodule im folgenden Studienjahr entscheidet der Fakul-
tétsrat spitestens bis zum Ende der Vorlesungszeit. Die Liste der angebotenen Wahlpflicht-
module einschlielich ihrer inhaltlichen Zuordnung und méglicher Kombinationsbeschréin-
kungen wird in geeigneter Form gemiB § 8 Absatz 10 durch den Priifungsausschuss unmit-
telbar nach der Festlegung durch den Fakultétsrat verdffentlicht.

Schliisselqualifikationen:

BQ04 Technik des wissenschaftlichen Arbeitens
Prisentationstechniken 6 LP
BQO5 Zwei Projektarbeiten 8LP

(4) Die verbindliche und endgiiltige Wahl eines Wahlpflichtmoduls erfolgt mit der ersten Anmel-
dung zur Modulabschlusspriifung. Die Anmeldung zu einem Wahlpflichtmodul gilt als endgiiltig,
sofern sie nicht durch die Studierende/den Studierenden bis zum Riicktrittstermin gem. § 5 Absatz 3
zurilickgezogen wurde.

(5) Uber die Moglichkeit, aufgrund eines Auslandsstudiums einer Studentin/eines Studenten ein
anderes Modul als die in der Bachelorordnung genannten Wahlpflichtmodule als Wahlpflichtmodul
anzuerkennen, entscheidet der Priifungsausschuss auf Antrag der Studentin/des Studenten.



13



15

14

§ 16 Art und Umfang der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorpriifung wird studienbegleitend durchgefiihrt. Sie besteht aus den Modulabschluss-
priifungen und der Bachelorarbeit.

(2) Der Studienumfang sowie Anzahl, Art, empfohlene Abfolge und Gegenstand der zu belegenden
Module sind in § 15 geregelt. Eine mehrfache Anrechnung des gleichen Moduls ist ausgeschlossen.
Den Studierenden werden die dem Modul zugeordneten Leistungspunkte erst bei erfolgreich abge-
legter Modulabschlusspriifung gutgeschrieben.

§ 17 Zulassung zu den Modulpriifungen

Die Studierenden melden sich zu jeder Modulabschlusspriifung grundsétzlich schriftlich (Ausnah-
men hierzu in § 13) bei der Studierenden- und Priifungsverwaltung an. Die Anmeldung gilt gleich-
zeitig als Antrag auf Zulassung zur jeweiligen Priifung. Diese Zulassung bedingt, dass die in der
Beschreibung des zugeh6rigen Moduls aufgefiihrten Voraussetzungen erfiillt sind.

§ 18 Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit ist eine Priifungsarbeit. Zugelassen zur Bachelorarbeit wird eine Kandidatin/
ein Kandidat, wenn sie bzw. er den Nachweis des Erwerbs von mindestens 100 LP erbringt. Dieser
Nachweis ist dem Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit beizufiigen. Die Anfertigung der
Bachelorarbeit erfolgt studienbegleitend in der Regel im dritten Studienjahr. Die Bearbeitungszeit
betrigt zehn Wochen und entspricht in Art und Umfang einem Arbeitsaufwand von 360 Stunden
(12 LP). Bei einem empirischen oder mathematischen Thema der Bachelorarbeit kann die oder der
Vorsitzende des Priifungsausschusses im Einvernehmen mit der Betreuerin oder dem Betreuer die
Bearbeitungszeit auf bis zu zwolf Wochen festlegen. Auf begriindeten Antrag der Kandidatin/des
Kandidaten kann die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses in Abstimmung
mit der Themenstellerin oder dem Themensteller ausnahmsweise eine Verldngerungsfrist von bis zu
zwei Wochen gewihren. Die Bachelorarbeit soll zeigen, dass die Kandidatin/der Kandidat in der
Lage ist, ein eng abgegrenztes Problem in ihrem bzw. seinem Fachgebiet innerhalb einer vorgege-
benen Frist selbstéindig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und die Ergebnisse sach-
gerecht darzustellen. Das Thema der Bachelorarbeit muss einem der in der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultit vertretenen Fdcher entnommen sein. Es kann von jeder fachlich zustéindigen
Priiferin oder jedem fachlich zustdndigen Priifer gestellt werden.

(2) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bestellt die Themenstellerin oder den
Themensteller fiir die Bachelorarbeit. Die Kandidatin/der Kandidat kann Vorschlédge fiir das Thema
der Bachelorarbeit machen. Das Thema wird der Kandidatin/dem Kandidaten nach Zulassung zur
Bachelorarbeit von der oder dem Vorsitzenden des Priffungsausschusses unter Angabe des Termins,
bis zu dem die Bachelorarbeit spétestens abzuliefern ist, mitgeteilt. Der Tag der Ausgabe des
Themas ist aktenkundig zu machen. Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses dafiir, dass eine Kandidatin/ein Kandidat rechtzeitig ein Thema zur Bearbeitung als
Bachelorarbeit erhélt.

(3) Das Thema der Bachelorarbeit kann bis zwei Wochen nach Ausgabe des Themas ohne Angabe
von Griinden priifungsunschddlich zuriickgegeben werden. Von dieser Moglichkeit darf nur einmal
Gebrauch gemacht werden. Die Bachelorarbeit gilt bei Riickgabe des Themas als nicht begonnen.
Im Falle einer ldngeren Krankheit kann die Kandidatin/der Kandidat das Thema auch nach Ablauf
der ersten zwei Wochen zuriickgeben, soweit § 14 Absatz 2 entsprechend zutrifft.
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(4) Die Bachelorarbeit wird in der Regel in deutscher Sprache abgefasst und der textliche Umfang
der Bachelorarbeit soll 25 Seiten nicht unter- und 40 Seiten nicht iiberschreiten.

(5) Die Bachelorarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit angefertigt werden, wenn der als
Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Kandidatinnen/Kandidaten aufgrund der
Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Ab-
grenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist.

(6) Der Bachelorarbeit ist eine Versicherung der Kandidatin/des Kandidaten beizufiigen, dass sie
bzw. er die Arbeit — bei einer Gruppenarbeit den entsprechend gekennzeichneten Anteil an der
Arbeit — selbstindig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen benutzt, alle Zitate
kenntlich gemacht und dass diese Arbeit in identischer oder &hnlicher Form noch nicht als Prii-
fungsarbeit einem wissenschaftlichen Priifungsamt vorgelegen hat.

(7) Die Bachelorarbeit ist spitestens an dem Tag, an dem die Bearbeitungszeit geméll Absatz 1
endet, in drei gebundenen Ausfertigungen und in elektronischer Form (CD oder DVD) der
Studierenden- und Priifungsverwaltung einzureichen. Der Abgabetag ist aktenkundig zu machen.
- Die Kandidatin/der Kandidat kann eine eingereichte Arbeit nicht zuriickziehen. Wird eine
Bachelorarbeit nicht fristgerecht eingereicht, gilt sie als mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet.

(8) Die Bachelorarbeit ist in der Regel von zwei Priiferinnen/Priifern zu bewerten. Hiervon kann nur
aus zwingenden Griinden abgewichen werden; diese Griinde sind aktenkundig zu machen. Die erste
Priiferin/der erste Priifer soll die Betreuerin/der Betreuer sein; die zweite Priiferin/den zweiten
Priifer bestimmt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses. Die Bachelorarbeit soll von den
Priiferinnen/den Priifern innerhalb von sechs Wochen nach Abgabe begutachtet werden und ist ge-
méiB § 12 Absatz 2 und Absatz 3 zu bewerten.

(9) Wird die Bachelorarbeit endgiiltig mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet oder gilt sie nach
Absatz 7 Satz 4 als nicht bestanden, so erteilt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses der
Kandidatin/dem Kandidaten einen entsprechenden schriftlichen Bescheid. Die Bewertung der
Bachelorarbeit soll der Kandidatin/dem Kandidaten spétestens acht Wochen nach der Abgabe der
Bachelorarbeit mitgeteilt werden.

§ 19 Bestehen der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn folgende Anforderungen erfiillt sind:

1. Alle Modulabschlusspriifungen in dem in dieser Priifungsordnung beschriebenen
Umfang wurden mit mindestens ,,ausreichend® (4,0) bewertet.

2. Die Bachelorarbeit wurde mindestens mit der Note ,,ausreichend (4,0) bewertet.

3. Die Bedingungen des Absatzes 2 sind nicht verletzt.

(2) Wer die Bachelorarbeit inklusive Wiederholungsmdéglichkeit nicht bestanden hat, hat die
Bachelorpriifung endgiiltig nicht bestanden. Die Bachelorpriifung ist ebenfalls nicht bestanden,
wenn vor Beginn des vierten Fachsemesters nicht mindestens 36 LP erworben wurden; eine Wie-
derholungspriifung im Sinne von § 13 Absatz 1 Satz 2 zu Beginn des vierten Fachsemesters ist in
diesem Fall ausgeschlossen.
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(3) Hat die Kandidatin/der Kandidat die Bachelorpriifung endgiiltig nicht bestanden, so erteilt der
Priifungsausschuss der Studentin/dem Studenten einen schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen ist.

(4) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat die Bachelorpriifung endgiiltig nicht bestanden, so wird ihr
bzw. ihm auf Antrag eine schriftliche Bescheinigung ausgestellt, welche die erbrachten Priifungs-
leistungen und deren Noten enthélt und erkennen lésst, dass die Bachelorpriifung endgiiltig nicht
bestanden ist.

§20 Freiwillige Zusatzmodule

(1) Eine Kandidatin/ein Kandidat kann sich in weiteren als den vorgeschriebenen Wahlpflicht-
modulen einer Priifung unterziehen. Diese Priifung erfolgt unter den fiir Wahlpflichtféicher
geltenden Regelungen. Als freiwillige Zusatzmodule kénnen alle angebotenen Wahlpflichtmodule
gewihlt werden. Die Kandidatin/der Kandidat legt bei der Anmeldung zur Priifung verbindlich fest,
ob ein Wahlpflichtmodul als obligatorisches Modul gem. § 15 Absatz 3 oder als freiwilliges
. Zusatzmodul gewiéhlt wird.

(2) Auf Wunsch der Kandidatin/des Kandidaten werden das freiwillige Zusatzmodul oder die
freiwilligen Zusatzmodule im Bachelorzeugnis und im ,,Transcript of Records” mit Angabe der
Note(n) der betreffenden Modulabschlusspriifung(en) aufgefiihrt. Bei der Festsetzung der Gesamt-
note der Bachelorpriifung gemif § 12 Absatz 5 wird die Note eines freiwilligen Zusatzmoduls nicht
beriicksichtigt.

(3) Ergibt sich bei einem freiwilligen Zusatzmodul die Modulabschlussnote ,,nicht ausreichend,
kann diese Priifung zweimal wiederholt werden. Eine dritte Wiederholungspriifung in einem
freiwilligen Zusatzmodul ist ausgeschlossen.

§ 21 Bachelorzeugnis und Bachelorurkunde

(1) Hat die Kandidatin/der Kandidat die Bachelorpriifung bestanden, so wird unverziiglich,
moglichst innerhalb von vier Wochen, ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis enthélt Angaben tiber
die erreichten Noten fiir alle belegten Module (Pflichtmodule, Wahlpflichtmodule und Schliissel-
qualifikationen). Weiterhin enthélt das Zeugnis das Thema und die Note der Bachelorarbeit sowie
die Gesamtnote der Bachelorpriifung. Das Zeugnis ist mit dem Siegel der Universitéit zu versehen
und von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu unterschreiben. Das Zeugnis trégt
das Datum, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht wurde, und das Ausstellungsdatum.

(2) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird der Kandidatin/dem Kandidaten die Bachelorurkunde mit
dem Ausstellungsdatum des Zeugnisses ausgehéndigt. Darin wird die Verleihung des akademischen
Bachelorgrades ,,Bachelor of Science®, abgekiirzt ,,B.Sc.”, beurkundet. Die Urkunden werden von
der Dekanin oder dem Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultét sowie der oder dem Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses unterschrieben und mit dem Fakultitssiegel versehen.

(3) Der Bachelorurkunde wird ein ,,Diploma Supplement® beigefiigt, das eine allgemeine Beschrei-
bung des Studiengangs enthilt, sowie ein ,, Transcript of Records®, in dem séimtliche Module aufge-
fiihrt sind, in denen die Kandidatin/der Kandidat Leistungspunkte erworben hat.



18

17

IT1. Abschlussbestimmungen

§ 22 Ungiiltigkeit der Bachelorpriifung und Aberkennung des Bachelorgrades

(1) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat bei einer Priifung getéuscht und wird diese Tatsache erst nach
der Aushindigung des Zeugnisses bekannt, kann der Priifungsausschuss nachtréglich die Noten fiir
diejenigen Priifungsleistungen, bei deren Erbringung die Kandidatin/der Kandidat getfuscht hat,
entsprechend berichtigen und die Priifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkléren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die
Kandidatin/der Kandidat hieriiber tiuschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung
des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat eine
Kandidatin/ein Kandidat die Zulassung vorsitzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Priifungs-
ausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
tiber die Rechtsfolgen.

- (3) Der Kandidatin/dem Kandidaten ist vor der Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben.

(4) Ein unrichtiges Priifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls durch ein neues zu ersetzen.
Mit dem unrichtigen Priifungszeugnis ist auch die Bachelorurkunde, das ,,.Diploma Supplement*
und das ,,Transcript of Records“ einzuziehen, wenn die Priifung aufgrund einer T#auschung flir
,.hicht bestanden* erklért wird.

§ 23 Einsicht in die Priifungsakten

Der Kandidatin/dem Kandidaten wird auf schriftlichen Antrag innerhalb von einem Monat nach
Aushéndigung des Bachelorzeugnisses Einsichtnahme in ihre bzw. seine Priifungsakten gewdahrt.
Der Termin und der Ort fiir die Einsichtnahme werden durch die Vorsitzende oder den Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses oder deren oder dessen Stellvertretung festgesetzt.

§ 24 Ubergangsregelungen

(1) Bis zum Ende des Sommersemesters 2013 angemeldete Modulabschlusspriifungen in den
Schliisselqualifikationen ,,BQ02/MQ02 Fremdsprachen, Prisentation und Kommunikation®,
»BQ03/MQO03 Studium Universale“ und ,,BQ03a Wirtschaftsgeschichte” des Bachelorstudiengangs
Betriebswirtschaftslehre geméf § 15 Absatz 3 der Priifungsordnung vom 02.10.2006, zuletzt geén-
dert am 30.09.2010, werden im Rahmen der Schliisselqualifikationen gemdB3 § 15 Absatz 3 der
neuen Priifungsordnung anerkannt. Diese Modulabschlusspriifungen ersetzen den erfolgreichen Ab-
schluss des Moduls ,,BQ04 Technik des wissenschaftlichen Arbeitens und Prisentationstechniken®.

(2) Bis zum Ende des Wintersemesters 2012/2013 erfolgreich erbrachte Zusatzleistungen in Wahl-
pflichtmodulen des Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaftslehre gemdl § 7 Absatz 1 der
Priifungsordnung vom 02.10.2006, zuletzt geéndert am 30.09.2010, werden den Projektarbeiten
gemdl § 7 Absatz 1 der neuen Priifungsordnung gleichgestellt.

(3) Studierende des Bachelorstudiengangs Betriebswirtschaftslehre, die sich bei Inkrafttreten dieser
Priifungsordnung im ersten bis dritten Fachsemester befinden, kénnen bei der Studierenden- und
Priifungsverwaltung die Anwendung der Priifungsordnung vom 02.10.2006, zuletzt gedndert am
30. 09.2010, fiir Thr Studium beantragen. Der schriftliche Antrag muss spétestens bis zur Meldung
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zu den Fachpriifungen im Priifungstermin Sommersemester 2013 erfolgen. Dieser Antrag ist unwi-
derruflich.

§ 25 Inkrafttreten und Verioffentlichung

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf in Kraft. Sie gilt fiir alle Studierende, die das Bachelorstudi-
um ab dem 01.10.2011 aufgenommen haben. .

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Fakultiitsrates der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultét
vom 17.10.2012, 28.11.2012, 18.12.2012 und 14.02.2013.

Diisseldorf, den 15.02.2013
Der Rektor
der Heinrich-Heine-Universitit
Diisseldorf

Hans Mj éel Piper
(Univ.-Prof.
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IV. Anhang

Studienverlaufsplan des Bachelorstudienganges Betriebswirtschaftslehre

(In Klammern werden Semesterwochenstunden, Leistungspunkte und Workload-Stunden angegeben)

Semester: l 1. | 2. I 3. | 4. | 5. I 6.
Pflichtmodule BWL (28, 42, 1260)

BBO01 (8, 12,360)

BB02 (8, 12,360)

BBO03 (8, 12,360)

BB04 (4, 6, 180)

Pflichtmodule VWL (10, 16, 480)

BVO01 (4,6, 180)

BV02 4, 6, 180)

BV03 (2,4, 120)
Pflichtmodule Recht (8, 12, 360)

BRO1 (4, 6, 180)

BR02 (4, 6, 180)
Pflichtmodule Statistik (8, 12, 360)

BS01 (4, 6, 180)

BS02 (4,6, 180)

Pflichtmodule Mathematik (4, 6, 180)

BMO1 (2,3,90)

BMO02

Wahlpflichtmodule (darunter genau 3 BWL-Module und mindestens 1 VWL-Modul) (30, 60, 1800)

BWL 4, 8,240) + (2,4,120)

BWL (4,8,240) + (2,4,120)

BWL (2,4,120) + (4, 8,240)
VWL (2,4,120) + (4, 8,240)
VWL/Statistik/ (2,4,120) + (4, 8,240)
Sonstiges

Schliisselqualifikationen (12, 20, 600)

BQO1 (4, 6, 180)
BQO4 (2,3,90) (2, 3, 90)
BQO5 (1,2,60) | (3,6180)

Bachelorarbeit (-, 12, 360)
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Liste der Wahlpflichtmodule im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre

Betriebswirtschaftliche Wahlpflichtmodule

Modul BWO01
Modul BW02
Modul BW03
Modul BW05
Modul BW06
Modul BWO07
Modul BW16

Modul BW17

Organisation und Personal

Bank- und Versiéherungsmanagement

Investitions- und Finanzmanagement‘
Unternehmenspriifung und Controlling

Grundlagen der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre I
Marketing

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 11

Management

Volkswirtschaftliche Wahlpflichtmodule

Modul BW10
Modul BW11
Modul BW12
Modul BW13
Modul BW14
Modul BW22
Modul BW26
Modul BW27

Markt und Staat

Geld und Wéhrung

Internationale Wirtschaftsbeziehungen
European Competition Policy
Wettbewerbstheorie und -politik
Medientkonomik
Gesundheitstkonomik

Recht und Okonomie

Sonstige Wahlpflichtmodule

Modul BW08
Modul BW09
Modul BW18

Mogliche Kombinationsbeschriankungen von Wahlpflichtmodulen werden gem#B § 15 Absatz 2 beschlossen
und verdéffentlicht.

Steuerrecht
Statistische Datengewinnung

Wirtschaftsgeschichte



Priifungsordnung
fiir den Bachelorstudiengang Volkswirtschaftslehre
an der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf
vom 15.02.2013

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und § 64 Absatz 1 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes Nord-
rthein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 31.10.2006 (GV. NRW. Seite 474), zuletzt gedndert
am 18.12.2012 (GV. NRW. 2012 Seite 672), hat die Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf die
folgende Ordnung erlassen.
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IV. Anhang
Studienverlaufsplan

Liste der Wahlpflichtmodule

I. Allgemeines

§1  Ziel des Studiums und Zweck der Priifung

(1) Durch das Bachelorstudium soll gewihrleistet werden, dass die Kandidatin oder der Kandidat
die fiir einen Ubergang in die Berufspraxis oder in einen Masterstudiengang notwendigen wirt-
schaftswissenschaftlichen und methodischen Fachkenntnisse und Schliisselqualifikationen erwirbt
-und die wirtschaftswissenschaftlichen Zusammenhinge {iberblickt.

(2) Der Nachweis der geforderten Qualifikationen ist in der Bachelorpriifung als erstem berufsquali-
fizierenden Abschluss eines Studiums der Volkswirtschaftslehre zu erbringen.

§2  Abschlussgrad

Aufgrund der bestandenen Bachelorpriifung verleiht die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultét der
Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf den akademischen Grad ,,Bachelor of Science® (abgekiirzt:
,»B.Sc.”) in Volkswirtschaftslehre.

§3  Studienbeginn und Zulassungsvoraussetzungen
(1) Das Bachelorstudium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden.

(2) Zulassungsvoraussetzung fiir das Bachelorstudium ist die allgemeine oder die einschldgig fach-
gebundene Hochschulreife. Das Néhere regelt die Finschreibungsordnung.

(3) Hat eine Bewerberin/ein Bewerber ein vergleichbares konomisches Bachelor- oder Diplom-
studium an dieser oder einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden, dann ist die Zulassung
zum Bachelorstudium Volkswirtschaftslehre zu versagen.

(4) In der beruflichen Bildung qualifizierte Bewerberinnen und Bewerber ohne Hochschulreife
konnen zum Bachelorstudium zugelassen werden, soweit sie die Zugangsvoraussetzungen der
Berufsbildungshochschulzugangsverordnung erfiillen. Abhéngig von den personlichen Zulassungs-
voraussetzungen ist dazu eine Zugangspriifung erforderlich.

(5) Die Zugangspriifung besteht aus einer miindlichen Priifung von 30 Minuten Dauer und aus einer
schriftlichen Priifung von 90 Minuten Dauer, in der die Kandidatin/der Kandidat ihre bzw. seine
fachlichen und methodischen Voraussetzungen fiir ein Bachelorstudium Betriebswirtschaftslehre
nachweist. Die Note der miindlichen Priifung setzt die Priiferin oder der Priifer nach Anhorung der
Beisitzerin oder des Beisitzers gemil § 12 Absatz 2 dieser Priifungsordnung fest. Die wesentlichen
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Gegenstinde und das Ergebnis der Priifung sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Protokoll ist
von der Priiferin/dem Priifer sowie der Beisitzerin/dem Beisitzer zu unterzeichnen und verbleibt bei
den Priifungsakten. Die Note der schriftlichen Priifung setzt die Priiferin/der Priifer gemdl3 § 12
Absatz 2 dieser Priifungsordnung fest. Der Antrag auf Zulassung zur Zugangspriifung ist tiber die
Studierenden- und Priifungsverwaltung zu stellen. Im Ubrigen gilt die Ordnung zur Weitergeltung
von Vorschriften tiber den Hochschulzugang in den Studiengéingen der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultiit der Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf in der jeweils aktuellen Fassung.

§4  Regelstudienzeit und Studienumfang

(1) Die Regelstudienzeit betrdgt fiir das Bachelorstudium einschlieBlich der Abschlussarbeit
(Bachelorarbeit) im Vollzeitstudium sechs Semester (drei Studienjahre).

(2) Der Studienumfang im Pflicht- und Wahlpflichtbereich sowie im Bereich der Schliisselqualifi-
kationen betrdgt insgesamt 98 Semesterwochenstunden (SWS). Die im Studium erbrachten
Leistungen werden in einem akkumulierenden Leistungspunktesystem mit Leistungspunkten (LP)
- bewertet. Dabei gibt ein Leistungspunkt einen mittleren Arbeitsaufwand von 30 Stunden wieder
und entspricht einem ,,Credit Point nach dem ,,European Credit Transfer System® (ECTS). Das
Studium umfasst einschlieBlich der Prisenzzeiten, Vor- und Nachbereitungen sowie der Abschluss-
arbeit insgesamt 180 LP; davon entfallen auf den Pflichtbereich 82 LP und auf den Wahlpflichtbe-
reich 72 LP. Fiir die Schliisselqualifikationen sind insgesamt 14 und fiir die Bachelorarbeit 12 LP
vorgesehen.

§5  Priifungen, Priifungsfristen und Priifungstermine

(1) Die Priifungen erfolgen studienbegleitend jeweils zum Abschluss der in dieser Ordnung vorge-
sehenen Module sowie in der Schlussphase des Studiums durch eine Abschlussarbeit (Bachelor-
arbeit). Die Modulpriifungen bestehen jeweils aus einer benoteten Modulabschlusspriifung.

(2) Die Priifungen konnen abgelegt werden, sofern die Erfiillung der in dieser Ordnung fiir die
Zulassung erforderlichen Bedingungen nachgewiesen ist. Dabei ist zu beachten, dass ein erfolgrei-
cher Abschluss eines bestimmten Moduls zur Teilnahmevoraussetzung fiir den Besuch eines weiter-
fithrenden Moduls gemacht werden kann; nihere Einzelheiten sind den Modulbeschreibungen im
Modulhandbuch zu entnehmen. Umfang und Anforderungen der Priifungselemente miissen unbe-
schadet eines Vorschlagsrechts der Kandidatinnen und Kandidaten dem Grundsatz folgen, dass nur
gepriift wird, was zuvor gelehrt wurde.

(3) Zu jeder einzelnen Modulabschlusspriifung ist grundsétzlich schriftlich (Ausnahmen hierzu in
§ 13 Absatz 1) eine gesonderte Anmeldung erforderlich. Die Anmeldetermine sind Ausschluss-
fristen. Die bei der Priifung erlaubten Hilfsmittel werden vom Priifungsausschuss durch Aushang
bekannt gegeben. Die Frist fiir die Riicknahme von Anmeldungen ohne Angabe von Griinden endet
bei Klausurarbeiten und miindlichen Priifungen eine Woche vor dem Priifungstermin. Die Anmel-
dung gilt als endgiiltig, sofern sie nicht durch die Studierende oder den Studierenden bis zum Riick-
trittstermin zuriickgezogen wurde.

(4) Die Priifungen werden in der Regel in deutscher Sprache abgenommen, nach Absprache der
Kandidatin/des Kandidaten mit den Priiferinnen und Priifern auch in einer anderen Sprache.
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(5) Die Bewertung von Modulabschlusspriifungen soll den Studierenden durch die Studierenden-
und Priifungsverwaltung jeweils nach spétestens sechs Wochen bekannt gegeben werden.

(6) Die Orte und Zeiten der Modulabschlusspriifungen werden von der Studierenden- und
Priifungsverwaltung durch Aushang bekannt gegeben. Termine fiir Hausarbeiten und Referate
werden unabhiéingig von den Priifungszeitriumen von der jeweiligen Priiferin/ dem jeweiligen
Priifer festgesetzt.

(7) Die Modulabschlusspriifung wird zum Ende des Moduls, das sich iiber ein oder zwei Semester
erstreckt, angeboten. Die erste Wiederholungspriifung soll im Regelfall spétestens zu Beginn des
auf die erste Priifung folgenden Semesters stattfinden.

§ 6  Priifungsformen

(1) Jedes Modul wird durch eine Modulabschlusspriifung abgeschlossen, die studienbegleitend
stattfindet. Die inhaltlichen Priifungsanforderungen einer Modulabschlusspriifung ergeben sich aus
den Lehrinhalten der der Priifung zugeordneten Lehrveranstaltungen (Kurse) unter Berticksichti-
gung angemessener, benannter Pflichtliteratur. Hierbei sollen die Priifungsanforderungen in einem
angemessenen Verhiltnis zu den der Priifung zugrunde liegenden Lehrinhalten stehen.

(2) Die Modulabschlusspriifung kann aus einer Klausurarbeit, einer miindlichen Priifung oder einer
sonstigen Priifungsleistungen (z.B. Hausarbeit, Projektarbeit, Fallstudie) bestehen. Klausurarbeiten
konnen auch in elektronischer Form erfolgen. Die jeweils zutreffende Priifungsform einer Modulab-
schlusspriifung wird von der Priiferin/dem Priifer gemdfl § 9 festgelegt. Néhere Einzelheiten sind
den jeweiligen Modulbeschreibungen zu entnehmen.

(3) Die Dauer von Modulabschlusspriifungen hidngt vom Umfang des Moduls ab, gemessen an der
Zahl der Semesterwochenstunden, und betrigt z.B. bei Klausurarbeiten in einem Modul mit 8§ SWS
120-180 Minuten, in einem Modul mit 6 SWS 90-120 Minuten und in einem Modul mit 4 SWS 60-
90 Minuten. Der entsprechende Umfang einer miindlichen Modulabschlusspriifung betrégt in Mo-
dulen mit 6 oder 8 SWS 30-45 Minuten und in Modulen mit 4 SWS 20-30 Minuten. Nahere Einzel-
heiten sind in den jeweiligen Modulbeschreibungen geregelt. Die Dauer einer miindlichen Priifung
soll die vorgesehene Priifungszeit in der Regel nicht um mehr als finf Minuten iibersteigen. Die
Note fiir die miindliche Priifung setzt die Priiferin oder der Priifer nach Anhdrung der
Beisitzerin/des Beisitzers gem&B § 12 fest.

(4) Miindliche Priifungen werden vor zwei Priiferinnen/Priifern oder einer Priiferin/einem Priifer in
Gegenwart einer Beisitzerin/eines Beisitzers als Einzelpriifung oder Gruppenpriifung abgelegt. Es
sollen héchstens drei Kandidatinnen/Kandidaten zur gleichen Zeit gepriift werden. Die wesent-
lichen Gegenstinde der miindlichen Priifung sind in einem Protokoll festzuhalten, das von den
Priiferinnen/Priifern oder der Priiferin/dem Priifer und der Beisitzerin/dem Beisitzer zu unterzeich-
nen und den Priifungsakten beizulegen ist. Das Ergebnis ist der Kandidatin/dem Kandidaten unmit-
telbar im Anschluss an die Priifung bekannt zu geben. Nach Mafigabe der rdumlichen Verhéltnisse
ist die Offentlichkeit bei miindlichen Priifungen zuzulassen, sofern die Kandidatin/der Kandidat
dem nicht bei der Anmeldung zur Priifung schriftlich widerspricht. Die Zulassung der Offentlich-
keit erstreckt sich nicht auf die Beratung und die Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an die
Kandidatinnen/Kandidaten. Bei erheblichen Stérungen des Priifungsablaufs durch die Zuhorerin-
nen/Zuhérer kann die Priiferin/der Priifer die Offentlichkeit ausschlieBen.
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§ 7 Projektarbeiten

(1) Die im Rahmen der Schliisselqualifikationen zu erbringenden zwei Projektarbeiten werden fach-
lich mit je einem Wahlpflichtmodul verkntipft.

(2) Die Anforderungen fiir die zu erbringende Leistung (z.B. Hausarbeit und/oder Referat) legt die
Themenstellerin/der Themensteller fest. Die Anmeldung zu den Projektarbeiten erfolgt in der
Studierenden- und Priifungsverwaltung.

§ 8  Priifungsausschuss

(1) Fiir die Organisation der Priifungen und die durch diese Priifungsordnung zugewiesenen Aufga-
ben bildet die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultt einen Priifungsausschuss fiir die Bachelor- und
Masterstudiengéinge (im Folgenden als Priifungsausschuss bezeichnet). Der Priifungsausschuss ist
Behorde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungsprozessrechts.

-(2) Der Priifungsausschuss besteht aus der oder dem Vorsitzenden, deren oder dessen Stellvertre-
tung und fiinf weiteren Mitgliedern. Die oder der Vorsitzende und deren oder dessen Stellvertretung
und zwei weitere Mitglieder werden aus der Gruppe der Professorinnen und Professoren, ein Mit-
glied aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und zwei Mitglieder
aus der Gruppe der Studierenden vom Fakultitsrat gewahlt. Entsprechend werden fiir die Mitglieder
des Priifungsausschusses mit Ausnahme der oder des Vorsitzenden und deren oder dessen Stellver-
tretung Vertreter gewihlt. Die Amtszeit der studentischen Mitglieder betrdgt in der Regel ein Jahr,
die der iibrigen Mitglieder drei Jahre. Wiederwahl ist zuldssig.

(3) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten
werden, legt die Einzelheiten des Priifungsverfahrens fest, sorgt fiir die ordnungsgemé&fe Durch-
fiihrung der Priifungen und entscheidet in Zweifelsfillen {iber die Auslegung der Priifungsordnung.
Er ist insbesondere zusténdig fiir die Entscheidung tiber Widerspriiche gegen in Priifungsverfahren
getroffene Entscheidungen. Alle Regelfille entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses oder deren oder dessen Stellvertretung. Dies gilt nicht fiir Entscheidungen tiber Wider-
spriiche. Mindestens einmal jéhrlich gibt der Priifungsausschuss dem Fakultétsrat einen Bericht
tiber die Entwicklung der Priifungen und Studienzeiten und die Verteilung der Fachnoten und un-
terbreitet im Bedarfsfall Vorschlige zur Reform der Bachelorpriifungsordnung.

(4) Der Priifungsausschuss ist beschlussfdhig, wenn neben der oder dem Vorsitzenden oder ihrer
oder seiner Stellvertretung und zwei weiteren Professorinnen oder Professoren mindestens zwei
weitere stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Entscheidungen werden mit einfacher Mehr-
heit der Anwesenden getroffen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsit-
zenden. Entscheidungen kénnen nicht gegen die Mehrheit der Professorinnen und Professoren ge-
troffen werden. Die studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses wirken bei pddagogisch-
wissenschaftlichen Entscheidungen, insbesondere bei der Beurteilung, Anerkennung und Anrech-
nung von Studien- und Priifungsleistungen, der Festlegung von Priifungsaufgaben und der Bestel-
lung von Priiferinnen und Priifern sowie Beisitzerinnen und Beisitzern, nicht mit.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sowie deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter haben
das Recht, bei Priifungen anwesend zu sein.

(6) Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. Die Mitglieder des Priifungsaus-
schusses und ihre Stellvertretung unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffent-
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lichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit
zu verpflichten.

(7) Der Priifungsausschuss gibt sich eine Geschiftsordnung.

(8) Dem Priifungsausschuss steht fiir die organisatorische Abwicklung von Modulabschluss- und
Bachelorpriifungen die Studierenden- und Priifungsverwaltung der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf zur Verfiigung.

(9) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses, im Verhinderungsfall die oder der stellver-
tretende Vorsitzende, vertritt den Priifungsausschuss gerichtlich und auBergerichtlich. Sie oder er
beruft die Sitzungen des Ausschusses ein, leitet diese und fiihrt die dort gefassten Beschliisse durch.
Sie oder er erledigt die ihr oder ihm durch den Priifungsausschuss tibertragenen Aufgaben sowie
alle Regelfille, die eine Beschlussfassung des Priifungsausschusses nicht erfordern. Sie oder er ent-
scheidet in dringenden Féllen, in denen der Priifungsausschuss nicht rechtzeitig einberufen werden
kann, und berichtet auf der nichsten Sitzung des Ausschusses. Der Bericht an die Fakultdt wird
nach Beratung im Priifungsausschuss erstattet. Entscheidungen {iber Widerspriiche gegen Entschei-
- dungen des Priifungsausschusses oder der oder des Vorsitzenden bleiben dem Priifungsausschuss
vorbehalten.

(10) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses gibt Anordnungen, Festsetzungen von Ter-
minen und Fristen sowie andere Mitteilungen des Priifungsausschusses, die nicht nur einzelne Per-
sonen betreffen, mit rechtsverbindlicher Wirkung durch Aushang am ,,Schwarzen Brett™ des Prii-
fungsausschusses bekannt. Dartiber hinaus werden die Mitteilungen des Priifungsausschusses auch
in elektronischer Form auf den Internetseiten des Priifungsausschusses der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultét bekannt gegeben.

§9  Priiferinnen/Priifer und Beisitzerinnen/Beisitzer

(1) Der Priifungsausschuss bestellt die Priiferinnen und Priifer und die Beisitzerinnen und Beisitzer
nach Mafigabe ihrer Dienstaufgaben auf Dauer oder befristet und gibt diese Bestellung bekannt. Er
kann die Bestellung der oder dem Vorsitzenden {ibertragen. Die Bestellung der Beisitzerin oder des
Beisitzers erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses auf Vor-
schlag der Priiferin oder des Priifers.

(2) Zur Abnahme von Priifungen sind Professorinnen und Professoren, apl. Professorinnen und apl.
Professoren, Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren, Privatdozentinnen und Privatdozen-
ten, Hochschuldozentinnen und Hochschuldozenten, Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren
sowie Lehrbeauftragte befugt. Ausgeschiedene Professorinnen und Professoren kénnen fiir die
Dauer von zwei Jahren nach Ablauf des Semesters, in dem sie aus der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf ausgeschieden sind, zu Priiferinnen oder Priifern bestellt werden.

(3) Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer darf nur bestellt werden, wer mindestens eine entsprechende
Bachelor-, Master- oder Diplompriifung in einem wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an
einer wissenschaftlichen Hochschule oder eine vergleichbare Priifung abgelegt hat und in einem
Offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis an der Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf tétig ist.

(4) Die Priiferinnen und Priifer sind in ihrer Priifungstétigkeit unabhéngig. Sie legen die Priifungs-
form (Klausurarbeit, miindliche Priifung oder sonstige Priifungsleistung) fest und teilen dies der
Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses mit.
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(5) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses sorgt dafiir, dass den Kandidatinnen und
Kandidaten die Namen der Priiferinnen oder Priifer und die Priifungsform rechtzeitig bekannt gege-
ben werden. Die Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend.

(6) Die Priiferinnen und Priifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwie-
genheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Priiferinnen und Priifer haben das Recht, iiber die Priifungsunterlagen vor Beginn der Priifung
informiert zu werden. Soweit die Priifungsunterlagen Auskunft iiber die bisherigen Priifungsergeb-
nisse geben sollen, ist das Einverstindnis der Kandidaten einzuholen.

§ 10 Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in demselben Studiengang an anderen
-wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes werden von
Amts wegen angerechnet. Hat eine Kandidatin/ein Kandidat die Abschlusspriifung zu einem be-
stimmten Modul an dieser oder einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden, ist eine neuer-
liche Zulassung zur Abschlusspriifung fiir dieses Modul zu versagen.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in anderen Studiengéingen oder an an-
deren als wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes wer-
den von Amts wegen angerechnet, sofern die Gleichwertigkeit festgestellt wird.

(3) Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistun-
gen in Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen des Bachelorstudiums an der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultit der Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf im Wesentlichen
entsprechen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamt-
bewertung auf der Grundlage von Einzelbewertungen aller zur Anrechnung beantragten Priifungs-
leistungen vorzunehmen.

(4) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, die an Hochschulen auflerhalb des
Geltungsbereichs des Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, werden auf Antrag angerechnet,
sofern die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Soweit die Gleichwertigkeit nicht aufgrund der be-
scheinigten Leistungspunkte nach dem ECTS-System festgestellt werden kann, sind fiir die Gleich-
wertigkeit von Studienzeiten sowie Studien- und Priifungsleistungen an ausléndischen Hochschulen
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenz-
vereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften maBgebend. Im Ub-
rigen kann bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit die Zentralstelle fiir auslédndisches Bildungswesen
gehort werden. Sofern der Nachweis der Gleichwertigkeit von Priifungsleistungen nicht in einer
Frist von einem Jahr erbracht werden kann, ist die Anerkennung der entsprechenden Priifungsleis-
tung zu versagen. Bei Studien- und Priifungsleistungen, die in Staaten erbracht wurden, die dem
Ubereinkommen iiber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der Européi-
schen Region vom 11.04.1997 - sog. Lissabonner Anrechnungskonvention — beigetreten sind, er-
folgt eine Anrechnung nur dann nicht, wenn wesentliche Unterschiede in den zu vergleichenden
Leistungen festgestellt werden.

(5) Fiir die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in staatlich
anerkannten Fernstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit mit den ande-
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ren Lindern und dem Bund entwickelten Fernstudieneinheiten gelten die Absétze 1 bis 3 entspre-
chend. Bei der Feststellung der Gleichwertigkeit sind gemeinsame Beschliisse der Kultusminister-
konferenz und der Hochschulrektorenkonferenz zu beachten.

(6) Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in dem Wahlfach Okonomie am Oberstufenkolleg
Bielefeld wird auf das Bachelorstudium angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit der einzelnen
Leistungen nachgewiesen wird.

(7) Werden Studienleistungen und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten — soweit die
Notensysteme vergleichbar sind — zu iibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzube-
ziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,,bestanden® aufgenommen. Die
Anrechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet. Im Anrechnungsfall miissen mindestens 60 LP im
Bachelorstudiengang Volkswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf erworben
werden, um die Bachelorpriifung zu bestehen. Dariiber hinaus muss die Bachelorarbeit im
Bachelorstudiengang Volkswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf ange-
fertigt werden.

- (8) Die Anerkennung von Teilen der Bachelorpriifung kann versagt werden, wenn sich die anzu-
rechnende Leistung hinsichtlich der Anforderungen, der Thematik oder des Inhalts von diesem
Bachelorstudiengang wesentlich unterscheidet.

(9) Die Studierenden haben die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen in der vom
Priifungsausschuss festgelegten Form vorzulegen. Zustindig fiir Anrechnungen nach den Absétzen
1 bis 6 ist die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses. Vor Feststellungen tiber die Gleich-
wertigkeit konnen zusténdige Fachvertreter gehort werden.

§ 11 Regelungen zum Nachteilsausgleich

(1) Weist eine Studentin oder ein Student nach, dass sie bzw. er wegen ldnger andauernder oder
stindiger korperlicher Beeintrichtigungen oder Behinderungen nicht in der Lage ist, Priifungs-
leistungen und Studienleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form zu erbringen, legt
der Priifungsausschuss auf schriftlichen Antrag in Absprache mit der Studentin oder dem Studenten
und der Priiferin oder den Priiferinnen oder dem Priifer oder den Priifern MaBnahmen fest, wie
gleichwertige Priifungsleistungen und Studienleistungen innerhalb einer verléngerten Bearbeitungs-
zeit oder in anderer Form erbracht werden kénnen. Vergleichbare Regelungen sind zu treffen, wenn
die Studentin oder der Student nachweisen kann, dass sie oder er durch die dauernde Pflege eines
nahen Angehdrigen in Anspruch genommen ist.

(2) Bei der Gestaltung der Priifungsverfahren, insbesondere der Festlegung der Priifungstermine
und der Festlegung von Priifungsfristen fiir die Wiederholung von Priifungen, sind die Elternzeit-
regelungen sowie die Bestimmungen zum Mutterschutz zu beachten.

§ 12 Bewertung der Priifungsleistung und Bildung der Gesamtnote
(1) Die Noten fiir die einzelnen Priifungen werden von den jeweiligen Priiferinnen und Priifern fest-

gesetzt. Falls mehrere Priiferinnen und Priifer dieselbe Priifung beurteilen, wird diese mit dem
arithmetischen Mittel der Einzelnoten bewertet.
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(2) Fiir die Bewertung der studienbegleitenden Priifungen und der Bachelorarbeit sind folgende
Noten zu verwenden:

1 = sehr gut d.h. eine hervorragende Leistung;

2 =gut d.h. eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt;

3 = befriedigend d.h. eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen
entspricht;

4 = ausreichend d.h. eine Leistung, die trotz ihrer Méngel noch den
Anforderungen geniigt;

5 = mangelhaft d.h. eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den

Anforderungen nicht mehr geniigt.

. Zur differenzierten Bewertung der Priifungen kénnen durch Herabsetzen oder Erh6hen der einzel-
nen Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet werden; dabei sind die Noten 0,7 und 4,3 und 4,7 und
5,3 ausgeschlossen.

(3) Fiir die Notenbildung der Bachelorarbeit gilt: Sind die Noten beider Gutachten mindestens ,,aus-
reichend” (4,0) und liegen diese nicht mehr als zwei Noten (d.h. eine Notendifferenz von 2,0) aus-
einander, errechnet sich die Endnote als das arithmetische Mittel der beiden Noten. Wenn beide
Noten ,,nicht ausreichend* (5,0) sind, ist die Endnote ,,nicht ausreichend* (5,0). Wenn eine der bei-
den Noten ,,nicht ausreichend* (5,0) und die andere mindestens ,,ausreichend” (4,0) ist oder wenn
die Noten der beiden Gutachten mehr als 2,0 Notenwerte auseinander liegen, bestellt die oder der
Vorsitzende des Priifungsausschusses oder ihre oder seine Stellvertretung eine dritte Gutachterin
oder einen dritten Gutachter. Die Endnote errechnet sich dann als das arithmetische Mittel der bei-
den besseren Noten, falls diese mindestens ,,ausreichend” (4,0) lauten. Sind zwei der drei Noten
,hicht ausreichend® (5,0), ist die Endnote ,,nicht ausreichend® (5,0).

(4) Eine Modulabschlusspriifung ist bestanden, wenn die Note mindestens ,,ausreichend* (4,0) ist.
(5) Die Gesamtnote der Bachelorpriifung errechnet sich als gewichtetes arithmetisches Mittel aus
den Noten der Modulabschlusspriifungen und der Bachelorarbeit. Dabei wird die Bachelorarbeit
dreifach gewichtet. Bei der Gesamtnote werden alle Dezimalstellen auer der ersten ohne Rundung
gestrichen. Die Endnote lautet bei einem Mittelwert von:

1,0 bis einschlieBlich 1,5: sehr gut

tiber 1,5 bis einschlieBlich 2,5: gut

iiber 2,5 bis einschlieBlich 3,5: befriedigend

iiber 3,5 bis einschlieBlich 4,0: ausreichend

tiber 4,0 bis einschlieflich 5,0: mangelhaft (nicht bestanden)
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Zusitzlich zur Gesamtnote der Bachelorpriifung wird eine ECTS Einstufungstabelle entsprechend
der KMK Strukturvorgaben in Form eines prozentualen Notenspiegels den Abschlussdokumenten
beigefiigt. BezugsgroBe sind die Absolventendaten der der letzten Priifungsleistung vorangehenden
4 Semester.

§ 13 Wiederholung von Priifungen

(1) Nicht bestandene Modulabschlusspriifungen diirfen — vorbehaltlich der Regelung gemé § 19
Absatz 2 Satz 2 — zweimal wiederholt werden. Sofern die Modulabschlusspriifung gegen Ende der
Vorlesungszeit angeboten wird, soll die erste Wiederholungspriifung zu Beginn der darauf folgen-
den Vorlesungszeit angesetzt werden. Im Falle des Nichtbestehens einer Modulabschlusspriifung
erfolgt die Anmeldung zum Wiederholungstermin zu Beginn der auf den Priifungstermin folgenden
Vorlesungszeit automatisch, soweit die It. Priifungsordnung vorgeschriebene Anzahl der Priifungs-
versuche nicht iiberschritten ist. Die Regelungen beziiglich eines Riicktritts gem. § 14 bleiben da-
von unberiihrt. Eine Moglichkeit zur zweiten Wiederholungspriifung soll innerhalb von einem Jahr
angeboten werden; in diesem Fall ist eine erneute Anmeldung bei der Studierenden- und Priifungs-

- verwaltung innerhalb der vorgegebenen Fristen erforderlich. Die Priifungsart bleibt bei der Wieder-
holungspriifung unverédndert. Modulabschlusspriifungen, die durch sonstige Priifungsleistungen
gem. § 6 Absatz 2 Satz 1 abgelegt werden, konnen erst wiederholt werden, wenn das Modul erneut
angeboten wird. In diesem Fall ist eine erneute Anmeldung bei der Studierenden- und Priifungsver-
waltung innerhalb der vorgegebenen Fristen erforderlich. Die Regelungen gem. Absatz 2 Satz 2 und
3 finden in diesem Fall keine Anwendung.

(2) Die Termine zur ersten und zweiten Wiederholungspriifung werden der Kandidatin/dem Kandi-
daten von der Studierenden- und Priifungsverwaltung bekannt gegeben. Die zweite Wiederholungs-
priifung einer nicht bestandenen Priifung muss innerhalb von 15 Monaten nach der ersten Wieder-
holungspriifung abgelegt werden. Anderenfalls gilt die Priifung als nicht bestanden. Eine Wiederho-
lung bestandener Modulabschlusspriifungen ist ausgeschlossen. Fehlversuche in einem vergleichba-
ren 6konomischen Bachelor- oder Diplomstudiengang, die an einer anderen Hochschule im Gel-
tungsbereich des Hochschulrahmengesetzes erfolgt sind, werden angerechnet.

(3) Ist die Bachelorarbeit mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet worden oder gilt sie gem. § 18
Absatz 7 Satz 4 als ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, kann sie einmal wiederholt werden. Nach
Erhalt des Bescheides iiber das Nicht-Bestehen gemil § 18 Absatz 9 muss die Kandidatin/der
Kandidat innerhalb von 12 Monaten einen erneuten Antrag auf Zulassung zur Wiederholung der
Bachelorarbeit stellen, andernfalls gilt die Bachelorpriifung als nicht bestanden. Eine zweite
Wiederholung der Bachelorarbeit ist nicht zuléssig.

§ 14 Versiumnis, Riicktritt, Tduschung und Ordnungsverstof}

(1) Von einer Modulabschlusspriifung kann sich die Kandidatin/der Kandidat bis spétestens eine
Woche vor dem jeweiligen Priifungstermin ohne Angabe von Griinden abmelden. Wenn sie bzw. er
nach dieser Frist von der Priifung zuriicktritt, nicht zum Priifungstermin erscheint, nach Beginn der
Pritffung zuriicktritt oder eine schriftliche Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen
Bearbeitungszeit erbringt, miissen triftige Griinde geltend gemacht werden. Sonst gilt die Priifungs-
leistung als mit ,,nicht ausreichend® (5,0) bewertet.

(2) Die im Fall von Absatz 1 geltend gemachten Griinde miissen dem Priifungsausschuss unverziig-
lich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit muss — sofern der
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Priifungsausschuss nicht umstindehalber darauf verzichtet — ein amtsérztliches Attest vorgelegt
werden. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann im Einzelfall die Vorlage eines
Attests einer vom Priifungsausschuss benannten Vertrauensérztin oder eines vom Priifungsaus-
schuss benannten Vertrauensarztes verlangen. Wenn die Griinde anerkannt wurden, wird dies
schriftlich mitgeteilt.

(3) Bei Krankheit im Sinne von Absatz 2 kann die Kandidatin/der Kandidat bei der Studierenden-
und Priifungsverwaltung einen schriftlichen Antrag stellen, am Termin der ersten Wiederholungs-
priifung zu der/den durch Krankheit versdumten Modulabsehlusspriifung(en) zugelassen zu werden.
Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses befindet iiber den Antrag. Ein Recht auf eine
gesonderte zeitnahe Wiederholungspriifung im Falle eines Nichtbestehens dieser Modulabschluss-
priifung(en) am Termin der ersten Wiederholungspriifung besteht jedoch nicht.

(4) Versuchen Kandidatinnen/Kandidaten, das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Téuschung,
Tauschungshandlungen oder das Mitfiihren nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die
betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Wer als Kandida-
tin/Kandidat den ordnungsgeméiBen Ablauf der Priifung stort, kann von den jeweiligen Priifenden
- oder Aufsichtfithrenden nach vorheriger Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung aus-
geschlossen werden. In diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht
ausreichend® (5,0) bewertet. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. Wer von
der weiteren Erbringung einer Priifungsleistung ausgeschlossen wurde, kann verlangen, dass diese
Entscheidung vom Priifungsausschuss iiberpriift wird. Dies gilt entsprechend bei der Feststellung
einer Tduschung im Sinne von Satz 1. In schwerwiegenden Féllen oder im Wiederholungsfall kann
der Priifungsausschuss dariiber hinaus die Bachelorpriifung insgesamt fiir nicht bestanden erkléren.

(5) Die Kandidatin/der Kandidat kann innerhalb einer Frist von vier Wochen nach Bekanntgabe
einer Entscheidung nach Absatz 4 verlangen, dass die Entscheidung vom Priifungsausschuss iiber-
priift wird. Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses sind der Kandidatin/dem
Kandidaten unverziiglich schriftlich mitzuteilen. Vor der Entscheidung ist der Kandidatin/dem
Kandidaten Gelegenheit zum rechtlichen Gehoér zu geben.

I1. Studium und Bachelorpriifung

§ 15 Anforderungen des Studiums

(1) Das Bachelorstudium besteht im Kern aus den ersten beiden Semestern, in denen die Grund-
lagen vermittelt werden, sowie dem dritten bis sechsten Semester, die der Vertiefung und Speziali-
sierung dienen. Auf diese insgesamt sechs Semester verteilen sich 19 Module, die jeweils Lehrver-
anstaltungen im Umfang von 2 bis 8 Semesterwochenstunden umfassen. Die Module werden inner-
halb von einem oder zwei aufeinander folgenden Semestern abgeschlossen. Am Ende steht jeweils
eine schriftliche oder miindliche Modulabschlusspriifung. Die Zuordnung und Inhalte der Kurse
sowie die Art der Modulabschlusspriifung sind im Modulhandbuch detailliert beschrieben.
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(2) Im ersten Studienjahr sind acht Pflichtmodule, ein Pflichtmodulteil und ein Modul zur
Schliisselqualifikation zu absolvieren.

Modul Bezeichnung Leistungspunkte
Pflichtmodule:
BV04 Grundlagen der Volkswirtschaftslehre I 6 LP
BVO05 Grundlagen der Volkswirtschaftslehre II 6LP
BV06 Wirtschaftspolitik

(Fortsetzung im zweiten Studienjahr)
BBO01 Grundlagen der BWL, Absatz und Beschaffung 121LP
BRO1 Biirgerliches Recht flir Wirtschaftswissenschaftler
oder - 6 LP
BR02 Wirtschaftsprivatrecht und Offentliches Recht
BS01 Statistische Methoden I 6 LP
BS02 Statistische Methoden 11 6LP
BMO1 Mathematik I 3LP
BMO02 Mathematik IT 3LP

Schliisselqualifikation:
BQV0l Technik des wiss. Arbeitens und Présentationstechniken 6 LP

(3) Im zweiten und dritten Studienjahr sind zwei Pflichtmodule, ein Pflichtmodulteil, sechs Wahl-
pflichtmodule und ein Modul der Schliisselqualifikationen zu absolvieren.

Pflichtmodule:

BV06 Wirtschaftspolitik 10 LP
(Fortsetzung aus dem ersten Studienjahr)

BB02 Rechnungswesen 12 LP

BBO03 Finanz- und Wertmanagement 12LP

Wahlpflichtmodule (jeweils 12 LP):

Sechs Module aus dem Angebot der Wahlpflichtmodule

(Es sind mindestens vier volkswirtschaftliche Module und zwei weitere Module auszuwéh-
len.)

Uber die angebotenen Wahlpflichtmodule im folgenden Studienjahr entscheidet der Fakul-
titsrat spitestens bis zum Ende der Vorlesungszeit. Die Liste der angebotenen Wahlpflicht-
module einschlieBlich ihrer inhaltlichen Zuordnung und méglicher Kombinationsbeschrén-
kungen wird in geeigneter Form gemil § 8 Absatz 10 durch den Priifungsausschuss der
Fakultit unmittelbar nach der Festlegung durch den Fakultétsrat ver6ffentlicht.
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Schliisselqualifikation:

BQV02 Zwei Projektarbeiten (je 4 LP) 8LP

(4) Die verbindliche und endgiiltige Wahl eines Wahlpflichtmoduls erfolgt mit der ersten Anmel-
dung zur Modulabschlusspriifung. Die Anmeldung zu einem Wahlpflichtmodul gilt als endgiiltig,
sofern sie nicht durch die Studierende/den Studierenden bis zum Riicktrittstermin gem. § 5 Absatz 3
zuriickgezogen wurde.

(5) Uber die Moglichkeit, aufgrund eines Auslandsstudiums einer Studentin/eines Studenten ein
anderes Modul als die in der Bachelorordnung genannten Wahlpflichtmodule als Wahlpflichtmodul
anzuerkennen, entscheidet der Priifungsausschuss auf Antrag der Studentin/des Studenten.

§ 16 Art und Umfang der Bachelorpriifung

-(1) Die Bachelorpriifung wird studienbegleitend durchgefiihrt. Sie besteht aus den Modulabschluss-
priifungen und der Bachelorarbeit.

(2) Der Studienumfang sowie Anzahl, Art, empfohlene Abfolge und Gegenstand der zu belegenden
Module sind in § 15 geregelt. Eine mehrfache Anrechnung des gleichen Moduls ist ausgeschlossen.
Den Studierenden werden die dem Modul zugeordneten Leistungspunkte erst bei erfolgreich abge-
legter Modulabschlusspriifung gutgeschrieben.

§ 17 Zulassung zu den Modulpriifungen

Die Studierenden melden sich zu jeder Modulabschlusspriifung grundsétzlich schriftlich in der
Studierenden- und Priifungsverwaltung an. Ausnahmen hierzu regelt § 13. Die Anmeldung gilt
gleichzeitig als Antrag auf Zulassung zur jeweiligen Priifung. Diese Zulassung bedingt, dass die in
der Beschreibung des zugehorigen Moduls aufgefiihrten Voraussetzungen erfiillt sind.

§ 18 Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit ist eine Priifungsarbeit. Zugelassen zur Bachelorarbeit wird eine Kandidatin/
ein Kandidat, wenn sie oder er den Nachweis des Erwerbs von mindestens 100 LP erbringt. Dieser
Nachweis ist dem Antrag auf Zulassung zur Bachelorarbeit beizufiigen. Die Anfertigung der
Bachelorarbeit erfolgt studienbegleitend in der Regel im dritten Studienjahr. Die Bearbeitungszeit
betrdgt zehn Wochen und entspricht in Art und Umfang einem Arbeitsaufwand von 360 Stunden
(12 LP). Bei einem empirischen oder mathematischen Thema der Bachelorarbeit kann die oder der
Vorsitzende des Priifungsausschusses im Einvernehmen mit der Betreuerin oder dem Betreuer die
Bearbeitungszeit auf bis zu zwolf Wochen festlegen. Auf begriindeten Antrag der Kandidatin/des
Kandidaten kann die Vorsitzende oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses in Abstimmung
mit der Themenstellerin oder dem Themensteller ausnahmsweise eine Verldngerungsfrist von bis zu
zwei Wochen gewihren. Die Bachelorarbeit soll zeigen, dass die Kandidatin/der Kandidat in der
Lage ist, ein eng abgegrenztes Problem in ihrem bzw. seinem Fachgebiet innerhalb einer vorgege-
benen Frist selbstindig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten und die Ergebnisse sach-
gerecht darzustellen. Das Thema der Bachelorarbeit muss einem der in der Wirtschaftswissenschaft-
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lichen Fakultit vertretenen Ficher entnommen sein. Es kann von jeder fachlich zustéindigen
Priiferin oder jedem fachlich zusténdigen Priifer gestellt werden.

(2) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bestellt die Themenstellerin oder den
Themensteller fiir die Bachelorarbeit. Die Kandidatin/der Kandidat kann Vorschlédge fiir das Thema
der Bachelorarbeit machen. Das Thema wird der Kandidatin/dem Kandidaten nach Zulassung zur
Bachelorarbeit von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unter Angabe des Termins,
bis zu dem die Bachelorarbeit spitestens abzuliefern ist, mitgeteilt. Der Tag der Ausgabe des
Themas ist aktenkundig zu machen. Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses daflir, dass eine Kandidatin/ein Kandidat rechtzeitig ein Thema zur Bearbeitung als
Bachelorarbeit erhilt.

(3) Das Thema der Bachelorarbeit kann bis zwei Wochen nach Ausgabe des Themas ohne Angabe
von Griinden priifungsunschédlich zuriickgegeben werden. Von dieser Méglichkeit darf nur einmal
Gebrauch gemacht werden. Die Bachelorarbeit gilt bei Riickgabe des Themas als nicht begonnen.
Im Falle einer lingeren Krankheit kann die Kandidatin/der Kandidat das Thema auch nach Ablauf
der ersten zwei Wochen zurilickgeben, soweit § 14 Absatz 2 entsprechend zutrifft.

(4) Die Bachelorarbeit wird in der Regel in deutscher Sprache abgefasst und der textliche Umfang
der Bachelorarbeit soll 25 Seiten nicht unter- und 40 Seiten nicht tiberschreiten.

(5) Die Bachelorarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit angefertigt werden, wenn der als
Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Kandidatinnen/Kandidaten aufgrund der
Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Ab-
grenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist.

(6) Der Bachelorarbeit ist eine Versicherung der Kandidatin/des Kandidaten beizufiigen, dass sie
bzw. er die Arbeit — bei einer Gruppenarbeit den entsprechend gekennzeichneten Anteil an der
Arbeit — selbstindig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen benutzt, alle Zitate
kenntlich gemacht und dass diese Arbeit in identischer oder #hnlicher Form noch nicht als
Priifungsarbeit einem wissenschaftlichen Priifungsamt vorgelegen hat.

(7) Die Bachelorarbeit ist spitestens an dem Tag, an dem die Bearbeitungszeit gemil Absatz 1
endet, in drei gebundenen Ausfertigungen und in elektronischer Form (CD oder DVD) der
Studierenden- und Priifungsverwaltung einzureichen. Der Abgabetag ist aktenkundig zu machen.
Die Kandidatin/der Kandidat kann eine eingereichte Arbeit nicht zuriickziehen. Wird eine
Bachelorarbeit nicht fristgerecht eingereicht, gilt sie als mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet.

(8) Die Bachelorarbeit ist in der Regel von zwei Priiferinnen/Priifern zu bewerten. Hiervon kann nur
aus zwingenden Griinden abgewichen werden; diese Griinde sind aktenkundig zu machen. Die erste
Priiferin/der erste Priifer soll die Betreuerin/der Betreuer sein; die zweite Priiferin/den zweiten
Priifer bestimmt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses. Die Bachelorarbeit soll von den
Priiferinnen/den Priifern innerhalb von sechs Wochen nach Abgabe begutachtet werden und ist ge-
méil § 12 Absatz 2 und Absatz 3 zu bewerten.

(9) Wird die Bachelorarbeit endgiiltig mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet oder gilt sie nach Ab-
satz 7 Satz 4 als nicht bestanden, so erteilt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses der
Kandidatin/dem Kandidaten einen entsprechenden schriftlichen Bescheid. Die Bewertung der
Bachelorarbeit soll der Kandidatin/dem Kandidaten spétestens acht Wochen nach der Abgabe der
Bachelorarbeit mitgeteilt werden.
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§ 19 Bestehen der Bachelorpriifung

(1) Die Bachelorpriifung ist bestanden, wenn folgende Anforderungen erfiillt sind:
1. Alle Modulabschlusspriifungen wurden mit mindestens ,,ausreichend” (4,0) bewertet.
2. Die Bachelorarbeit wurde mindestens mit der Note ,,ausreichend* (4,0) bewertet.
3. Die Bedingungen des Absatzes 2 sind nicht Verlet.zt.

(2) Wer die Bachelorarbeit inklusive Wiederholungsméglichkeit nicht bestanden hat, hat die
Bachelorpriifung endgiiltig nicht bestanden. Die Bachelorpriifung ist ebenfalls nicht bestanden,
wenn vor Beginn des vierten Fachsemesters nicht mindestens 36 LP erworben wurden; eine Wie-
derholungspriifung im Sinne von § 13 Absatz 1 Satz 2 zu Beginn des vierten Fachsemesters ist in
diesem Fall ausgeschlossen.

'(3) Hat die Kandidatin/der Kandidat die Bachelorpriifung endgiiltig nicht bestanden, so erteilt der
Priifungsausschuss der Studentin/dem Studenten einen schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen ist.

(4) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat die Bachelorpriifung endgiiltig nicht bestanden, so wird ihr
bzw. ihm auf Antrag eine schriftliche Bescheinigung ausgestellt, welche die erbrachten Priifungs-
leistungen und deren Noten enthélt und erkennen lésst, dass die Bachelorpriifung endgiiltig nicht
bestanden ist.

§ 20 Freiwillige Zusatzmodule

(1) Eine Kandidatin/ein Kandidat kann sich in weiteren als den vorgeschriebenen Wahlpflicht-
modulen einer Priifung unterziehen. Diese Priifung erfolgt unter den fir Wahlpflichtficher
geltenden Regelungen. Als freiwillige Zusatzmodule konnen alle angebotenen Wahlpflichtmodule
gewihlt werden. Die Kandidatin/der Kandidat legt bei der Anmeldung zur Priifung verbindlich fest,
ob ein Wahlpflichtmodul als obligatorisches Modul gem. § 15 Absatz 3 oder als freiwilliges
Zusatzmodul gewdhlt wird.

(2) Auf Wunsch der Kandidatin/des Kandidaten werden das freiwillige Zusatzmodul oder die
freiwilligen Zusatzmodule im Bachelorzeugnis und im ,, Transcript of Records® mit Angabe der
Note(n) der betreffenden Modulabschlusspriifung(en) aufgefiihrt. Bei der Festsetzung der Gesamt-
note der Bachelorpriifung gemifl § 12 Absatz 5 wird die Note eines freiwilligen Zusatzmoduls nicht
beriicksichtigt.

(3) Ergibt sich bei einem freiwilligen Zusatzmodul die Modulabschlussnote ,,nicht ausreichend®,

kann diese Priifung zweimal wiederholt werden. Eine dritte Wiederholungspriifung in einem
freiwilligen Zusatzmodul ist ausgeschlossen.

§ 21 Bachelorzeugnis und Bachelorurkunde

(1) Hat die Kandidatin/der Kandidat die Bachelorpriifung bestanden, so wird unverziiglich,
moglichst innerhalb von vier Wochen, ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis enthéilt Angaben tiber
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die erreichten Noten fiir alle belegten Module (Pflichtmodule, Wahlpflichtmodule und Schliissel-
qualifikationen). Weiterhin enthélt das Zeugnis das Thema und die Note der Bachelorarbeit sowie
die Gesamtnote der Bachelorpriifung. Das Zeugnis ist mit dem Siegel der Universitét zu versehen
und von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu unterschreiben. Das Zeugnis trégt
das Datum, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht wurde, und das Ausstellungsdatum.

(2) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird der Kandidatin/dem Kandidaten die Bachelorurkunde mit
dem Ausstellungsdatum des Zeugnisses ausgehéndigt. Darin wird die Verleihung des akademischen
Bachelorgrades ,,Bachelor of Science®, abgekiirzt ,,B.Sc.”, beurkundet. Die Urkunden werden von
der Dekanin oder dem Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt sowie der oder dem Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses unterschrieben und mit dem Fakultétssiegel versehen.

(3) Der Bachelorurkunde wird ein ,,Diploma Supplement beigefiigt, das eine allgemeine Beschrei-
bung des Studiengangs enthélt, sowie ein ,,Transcript of Records®, in dem sémtliche Module aufge-
fiihrt sind, in denen die Kandidatin oder der Kandidat Leistungspunkte erworben hat.

I11. Abschlussbestimmungen

§ 21 Ungiiltigkeit der Bachelorpriifung und Aberkennung des Bachelorgrades

(1) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat bei einer Priifung getduscht und wird diese Tatsache erst nach
der Aushindigung des Zeugnisses bekannt, kann der Priifungsausschuss nachtréglich die Noten fiir
diejenigen Priifungsleistungen, bei deren Erbringung die Kandidatin/der Kandidat getéuscht hat,
entsprechend berichtigen und die Priifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkléren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die
Kandidatin/der Kandidat hieriiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushédndigung
des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat eine
Kandidatin/ein Kandidat die Zulassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Priifungs-
ausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
iber die Rechtsfolgen.

(3) Der Kandidatin oder dem Kandidaten ist vor der Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme
Zu geben.

(4) Ein unrichtiges Priifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls durch ein neues zu ersetzen.
Mit dem unrichtigen Priifungszeugnis ist auch die Bachelorurkunde, das ,,Diploma Supplement*
und das ,,Transcript of Records“ einzuziehen, wenn die Priifung aufgrund einer Téduschung fiir
,,Jhicht bestanden® erklért wird.

§ 23 Einsicht in die Priifungsakten

Der Kandidatin/dem Kandidaten wird auf schriftlichen Antrag innerhalb von einem Monat nach
Aushindigung des Bachelorzeugnisses Einsichtnahme in ihre bzw. seine Priifungsakten gewéhrt.
Der Termin und der Ort fiir die Einsichtnahme werden durch die Vorsitzende oder den Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses oder deren oder dessen Stellvertretung festgesetzt.
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§24 Ubergangsregelungen

Studierende des Bachelorstudiengangs Volkswirtschaftslehre, die sich bei Inkrafttreten dieser
Priifungsordnung im ersten bis dritten Fachsemester befinden, konnen der Studierenden- und
Priifungsverwaltung die Anwendung der Priifungsordnung vom 06.09.2010, geéndert am
16.12.2011, fiir Ihr Studium beantragen. Der schriftliche Antrag muss spétestens bis zur Meldung
zu den Fachpriifungen im Priifungstermin Sommersemester 2013 erfolgen. Dieser Antrag ist unwi-
derruflich.

§25 Inkrafttreten und Verdffentlichung

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf in Kraft. Sie gilt fiir alle Studierende, die das Bachelorstudi-
um ab dem 01.10.2011 aufgenommen haben.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Fakultitsrates der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultit
vom 17.10.2012, 28.11.2012, 18.12.2012 und 14.02.2013.

Diisseldorf, den 15.02.2013
Der Rektor
der Heinrich-Heine-Universitt
Diisseldorf

3
L
Hans Mich#el Piper

(Univ.-Prof. Dr. med. Dr. phil.)
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IV. Anhang

Studienverlaufsplan des Bachelorstudienganges Volkswirtschaftslehre

(In Klammern werden Semesterwochenstunden, Leistungspunkte und Workload-Stunden angegeben)

Semester: | 1. I 2. | 3. | 4. | 5. | 6.

Pflichtmodule VWL (14, 22, 660)

BV04 (Mikro) (4, 6, 180)

BV05 (Makro) (4, 6, 180)
BV06 (WiPol) (4, 6, 180) (2,4, 120)
Pflichtmodule BWL (24, 36, 1080)
BBO01 (8, 12, 360)
BB02 (8,12, 360)
BB03 (8,12, 360)
Pflichtmodule Recht (4, 6, 180)
BRO1 4, 6, 180)
oder
BRO2 4, 6, 180)

Pflichtmodule Statistik (8, 12, 360)

BS01 4,6, 180)

BS02 (4, 6, 180)
Pflichtmodule Mathematik (4, 6, 180)

BMO1 (2,3,90)

BMO02 (2,3,90)

6 Wahlpflichtmodule (darunter mind. 4 VWL-Module und 2 Module aus dem Gesamtangebot) (36, 72, 2160)

VWL 1 (4, 8,240) + (2,4,120)
VWL 2 (4, 8,240) + (2,4,120)

VWL 3 (4,8,240) + (2,4,120)

VWL 4 ‘ (4, 8,240) + (2,4, 120)
Freie Wahl 1 (2,4, 120) + (4, 8,240)
Freie Wahl 2 (4, 8,240) + (2,4, 120)

Schliisselqualifikationen (8, 14, 420)

BQVO01 2, 3, 90) 2, 3, 90)
BQV02 (4, 8, 240)
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Liste der Wahlpflichtmodule im Bachelorstudiengang Volkswirtschaftslehre

Betriebswirtschaftliche Wahlpflichtmodule

Modul BWO01
Modul BW02
Modul BW03
Modul BWO05
Modul BW06
Modul BW07
Modul BW17

Organisation und Personal

Bank- und Versicherungsmanagement’

Investitions- und Finanzmanagement
Unternehmenspriifung und Controlling

Grundlagen der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre I
Marketing

Management

Volkswirtschaftliche Wahlpflichtmodule

Modul BW10
Modul BW11
Modul BW12
Modul BW13
Modul BW14
Modul BW20
Modul BW21
Modul BW22
Modul BW23
Modul BW24
Modul BW25
Modul BW26
Modul BW27

Markt und Staat

Geld und Wéhrung

Internationale Wirtschaftsbeziehungen
European Competition Policy
Wettbewerbstheorie und -politik
Spieltheorie und experimentelle Wirtschaftsforschung
Institutionenékonomik
MedienSkonomik

Empirical Economics
Verbraucherpolitik

Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik
Gesundheitsokonomik

Recht und Okonomie

Sonstige Wahlpflichtmodule

Modul BW09
Modul BW18

Mogliche Kombinationsbeschriankungen von Wahlpflichtmodulen werden gemé8 § 15 Absatz 2 beschlossen
und verdffentlicht.

Statistische Datengewinnung
Wirtschaftsgeschichte
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Priifungsordnung
fiir den Masterstudiengang Volkswirtschaftslehre
an der Heinrich-Heine-Universitiit Diisseldorf
vom 19.02.2013

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und § 64 Absatz 1 des Gesetzes tiber die Hochschulen des Landes Nord-
thein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 31.10.2006 (GV. NRW. Seite 474), zuletzt geéindert
am 18.12.2012 (GV. NRW. 2012 Seite 672), hat die Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf die
folgende Ordnung erlassen.

Inhaltsiibersicht
I. Allgemeines

§ 1  Ziel des Studiums und Zweck der Priifung

§2  Abschlussgrad

§3  Studienbeginn und Zulassungsvoraussetzungen

- §4  Regelstudienzeit und Studienumfang '

§ 5  Priifungen, Pritfungsfristen und Priiffungstermine

§ 6  Priifungsformen

§7  Projektarbeit

§ 8  Prifungsausschuss

§9  Priiferinnen/Priifer und Beisitzerinnen/Beisitzer

§ 10  Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen
§ 11 Regelungen zum Nachteilsausgleich

§ 12 Bewertung der Priifungsleistung und Bildung der Gesamtnote
§ 13 Wiederholung von Priifungen

§ 14  Versdumnis, Riicktritt, Tduschung und Ordnungsverstof3

I1. Studium und Masterpriifung

§ 15 Anforderungen des Studiums

§ 16 Artund Umfang der Masterpriifung
§ 17  Zulassung zu den Modulpriifungen
§ 18 Masterarbeit

§ 19 Bestehen der Masterpriifung

§ 20  Freiwillige Zusatzmodule

§ 21 Masterzeugnis und Masterurkunde

II1. Abschlussbestimmungen

§ 22  Ungiiltigkeit der Masterpriifung und Aberkennung des Mastergrades
§ 23  Einsicht in die Priifungsakten

§24 Ubergangsregelungen

§ 25 Inkrafttreten und Verdffentlichung
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IV. Anhang

Studienverlaufsplan

Liste der Wahlpflichtmodule

I. Allgemeines

§1  Ziel des Studiums und Zweck der Priifung

(1) Durch das Masterstudium soll gewdhrleistet werden, dass die Kandidatin/der Kandidat
wirtschaftswissenschaftliche Erkenntnisse und Methoden in selbstédndiger wissenschaftlicher Arbeit
anwenden kann und zu verantwortlichem 6konomischem Handeln beféhigt ist.

(2) Der Nachweis der geforderten Qualifikationen ist in der Masterpriifung zu erbringen. Die
Masterpriifung stellt sowohl einen zweiten berufsqualifizierenden Abschluss eines Studiums der
Volkswirtschaftslehre als auch die Eingangsvoraussetzung fiir weiterfithrendes wissenschaftliches
Arbeiten (Promotionsstudium) dar.

§2  Abschlussgrad

Aufgrund der bestandenen Masterpriifung verleiht die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit der
Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf den akademischen Grad ,,Master of Science® (abgekiirzt:
,»M.Sc.“) in Volkswirtschaftslehre.

§3  Studienbeginn und Zulassungsvoraussetzungen
(1) Das Masterstudium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden.

(2) Zulassungsvoraussetzung fiir das Masterstudium ist die Feststellung der besonderen Eignung fiir
den Masterstudiengang Volkswirtschaftslehre. Das Néhere regelt eine gesonderte Ordnung zur
Feststellung der besonderen Eignung fiir den Masterstudiengang Volkswirtschaftslehre an der Hein-
rich-Heine-Universitdt Diisseldorf.

(3) Hat eine Bewerberin oder ein Bewerber ein vergleichbares 6konomisches Master- oder Diplom-
studium an dieser oder einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden, dann ist die Zulassung
zum Masterstudiengang Volkswirtschaftslehre zu versagen.

§4  Regelstudienzeit und Studienumfang

(1) Die Regelstudienzeit betréigt fiir das Masterstudium einschlieBlich der Abschlussarbeit (Master-
arbeit) im Vollzeitstudium vier Semester (zwei Studienjahre).

(2) Der Studienumfang im Pflicht- und Wahlpflichtbereich sowie im Bereich der Schliisselqualifi-
kationen betrigt insgesamt 54 Semesterwochenstunden (SWS). Die im Studium erbrachten
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Leistungen werden in einem akkumulierenden Leistungspunktesystem mit Leistungspunkten (LP)
bewertet. Dabei gibt ein Leistungspunkt einen mittleren Arbeitsaufwand von 30 Stunden wieder
und entspricht einem ,,Credit Point“ nach dem ,.European Credit Transfer System* (ECTS). Das
Studium umfasst einschlieBlich der Prisenzzeiten, Vor- und Nachbereitungen sowie der Abschluss-
arbeit insgesamt 120 LP; davon entfallen auf den Pflichtbereich 27 LP und auf den Wahlpflichtbe-
reich 64 LP. Fiir die Schliisselqualifikationen sind 6 LP und fiir die Masterarbeit 23 LP vorgesehen.

§5  Priifungen, Priifungsfristen und Priifungstermine

(1) Die Priifungen erfolgen studienbegleitend jeweils zum Abschluss der in dieser Ordnung vorge-
sehenen Module sowie in der Schlussphase des Studiums durch eine Abschlussarbeit (Master-
arbeit). Die Modulpriifungen bestehen jeweils aus einer benoteten Modulabschlusspriifung.

(2) Die Priifungen kénnen abgelegt werden, sofern die Erfiillung der in dieser Ordnung fiir die
Zulassung erforderlichen Bedingungen nachgewiesen ist. Dabei ist zu beachten, dass ein erfolg-
reicher Abschluss eines bestimmten Moduls zur Teilnahmevoraussetzung fiir den Besuch eines
weiterfiihrenden Moduls gemacht werden kann; nihere Einzelheiten sind den Modulbeschreibungen
~ im Modulhandbuch zu entnehmen. Umfang und Anforderungen der Priifungselemente miissen un-
beschadet eines Vorschlagsrechts der Kandidatinnen und Kandidaten dem Grundsatz folgen, dass
nur gepriift wird, was zuvor gelehrt wurde.

(3) Zu jeder einzelnen Modulabschlusspriifung ist grundsétzlich (Ausnahmen hierzu in § 13) eine
gesonderte Anmeldung erforderlich. Die Anmeldetermine sind Ausschlussfristen. Die bei der Prii-
fung erlaubten Hilfsmittel werden vom Priifungsausschuss durch Aushang bekannt gegeben. Die
Frist fiir die Riicknahme von Anmeldungen ohne Angabe von Griinden endet bei Klausurarbeiten
und miindlichen Priifungen eine Woche vor dem Priifungstermin. Die Anmeldung gilt als endgiiltig,
sofern sie nicht durch die Studierende oder den Studierenden bis zum Riicktrittstermin zurtickgezo-
gen wurde.

(4) Die Priifungen werden in der Regel in deutscher Sprache abgenommen, nach Absprache der
Kandidatin/des Kandidaten mit den Priiferinnen und Priifern auch in einer anderen Sprache.

(5) Die Bewertung von Modulabschlusspriifungen soll den Studierenden durch die Studierenden-
und Priifungsverwaltung jeweils nach spitestens sechs Wochen bekannt gegeben werden.

(6) Die Orte und Zeiten der Modulabschlusspriifungen werden vom Priifungsausschuss durch Aus-
hang bekannt gegeben. Termine fiir Hausarbeiten und Referate werden unabhéngig von den
Priifungszeitriumen von der jeweiligen Priiferin/dem jeweiligen Priifer festgesetzt.

(7) Die Modulabschlusspriifung wird zum Ende des Moduls, das sich iiber ein oder zwei Semester
erstreckt, angeboten. Die erste Wiederholungspriifung soll im Regelfall spétestens zu Beginn des
auf die erste Priifung folgenden Semesters stattfinden.

§ 6  Priifungsformen

(1) Jedes Modul wird durch eine Modulabschlusspriifung abgeschlossen, die studienbegleitend
stattfindet. Die inhaltlichen Priifungsanforderungen einer Modulabschlusspriifung ergeben sich aus
den Lehrinhalten der der Priifung zugeordneten Lehrveranstaltungen (Kurse) unter Berticksichti-
gung angemessener, benannter Pflichtliteratur. Hierbei sollen die Priifungsanforderungen in einem
angemessenen Verhiltnis zu den der Priifung zugrunde liegenden Lehrinhalten stehen.
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(2) Die Modulabschlusspriifung kann aus einer Klausurarbeit, einer miindlichen Priifung oder einer
sonstigen Priifungsleistung (z.B. Hausarbeit, Projektarbeit, Fallstudie) bestehen. Klausurarbeiten
konnen auch in elektronischer Form erfolgen. Die jeweils zutreffende Priifungsform einer Modulab-
schlusspriifung wird von der Priiferin/dem Priifer gemill § 9 festgelegt. Nahere Einzelheiten sind
den jeweiligen Modulbeschreibungen zu entnehmen.

(3) Die Dauer von Modulabschlusspriifungen héngt vom Umfang des Moduls ab, gemessen an der
Zahl der Semesterwochenstunden, und betrigt bei Klausurarbeiten in einem Modul mit § SWS
120-180 Minuten, in einem Modul mit 6 SWS 90-120 Minuten und in einem Modul mit 4 SWS
60-90 Minuten. Die Einzelheiten sind in den jeweiligen Modulbeschreibungen geregelt. Der Um-
fang der miindlichen Modulabschlusspriifung im Modul ,,Betriebswirtschaftliche Theorie (MBO03)*
betridgt 15-25 Minuten. Die Dauer einer miindlichen Priifung soll die vorgesehene Priifungszeit in
der Regel nicht um mehr als fiinf Minuten {ibersteigen. Die Note fiir die miindliche Priifung setzt
die Priiferin/der Priifer nach Anhérung der Beisitzerin/des Beisitzers gemif § 12 fest.

(4) Miindliche Priifungen werden vor zwei Priiferinnen/Priifern oder einer Priiferin/einem Priifer in
Gegenwart einer Beisitzerin/eines Beisitzers als Einzelpriifung oder Gruppenpriifung abgelegt. Es
sollen hochstens drei Kandidatinnen/Kandidaten zur gleichen Zeit gepriift werden. Die wesent-
lichen Gegenstéinde der miindlichen Priifung sind in einem Protokoll festzuhalten, das von den
Priiferinnen/Priifern oder der Priiferin/dem Priifer und der Beisitzerin/dem Beisitzer zu unterzeich-
nen und den Priifungsakten beizulegen ist. Das Ergebnis ist der Kandidatin/dem Kandidaten unmit-
telbar im Anschluss an die Priifung bekannt zu geben. Nach Mafigabe der rdumlichen Verhéltnisse
ist die Offentlichkeit bei miindlichen Priifungen zuzulassen, sofern die Kandidatin/der Kandidat
dem nicht bei der Anmeldung zur Priifung schriftlich widerspricht. Die Zulassung der Offentlich-
keit erstreckt sich nicht auf die Beratung und die Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an die
Kandidatinnen/Kandidaten. Bei erheblichen Stérungen des Priifungsablaufs durch die Zuhorerin-
nen/Zuhdrer kann die Priiferin oder der Priifer die Offentlichkeit ausschlieRen.

§ 7  Projektarbeit

(1) Die im Rahmen der Schliisselqualifikation zu erbringende Projektarbeit (z. B. in Form einer
Hausarbeit oder eines Referats) muss im Zusammenhang mit einem Wahlpflichtmodul erbracht
werden.

(2) Die Anforderungen fiir die Hausarbeiten und/oder Referate legt die Themenstellerin oder der
Themensteller fest. Die Anmeldung zu der Projektarbeit erfolgt in der Studierenden- und Priifungs-
verwaltung.

§ 8  Priifungsausschuss

(1) Fiir die Organisation der Priifungen und die durch diese Priifungsordnung zugewiesenen Aufga-
ben bildet die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit einen Priifungsausschuss fiir die Bachelor- und
Masterstudiengénge (im Folgenden als Priifungsausschuss bezeichnet). Der Priifungsausschuss ist
Behorde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungsprozessrechts.

(2) Der Priifungsausschuss besteht aus der oder dem Vorsitzenden, deren oder dessen Stellvertre-
tung und fiinf weiteren Mitgliedern. Die oder der Vorsitzende und deren oder dessen Stellvertretung
und zwei weitere Mitglieder werden aus der Gruppe der Professorinnen und Professoren, ein Mit-
glied aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und zwei Mitglieder
aus der Gruppe der Studierenden vom Fakultétsrat gewéhlt. Entsprechend werden fiir die Mitglieder
des Priifungsausschusses mit Ausnahme der oder des Vorsitzenden und deren oder dessen Stellver-
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tretung Vertreter gewdhlt. Die Amtszeit der studentischen Mitglieder betrégt in der Regel ein Jahr,
die der iibrigen Mitglieder drei Jahre. Wiederwahl ist zuléssig.

(3) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten
werden, legt die Einzelheiten des Priifungsverfahrens fest, sorgt fiir die ordnungsgeméfe Durch-
fithrung der Priifungen und entscheidet in Zweifelsfillen tiber die Auslegung der Priifungsordnung.
Er ist insbesondere zustéindig fiir die Entscheidung tiber Widerspriiche gegen in Priifungsverfahren
getroffene Entscheidungen. Alle Regelfille entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses oder deren oder dessen Stellvertretung. Dies gilt nicht fiir Entscheidungen tiber Wider-
spriiche. Mindestens einmal jahrlich gibt der Priifungsausschuss dem Fakultitsrat einen Bericht
tiber die Entwicklung der Priifungen und Studienzeiten und die Verteilung der Fachnoten und un-
terbreitet im Bedarfsfall Vorschlige zur Reform der Masterpriifungsordnung.

(4) Der Priifungsausschuss ist beschlussfihig, wenn neben der oder dem Vorsitzenden oder ihrer
oder seiner Stellvertretung und zwei weiteren Professorinnen oder Professoren mindestens zwetl
weitere stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Entscheidungen werden mit einfacher Mehr-
heit der Anwesenden getroffen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsit-
zenden. Entscheidungen kénnen nicht gegen die Mehrheit der Professorinnen und Professoren ge-
troffen werden. Die studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses wirken bei pddagogisch-
wissenschaftlichen Entscheidungen, insbesondere bei der Beurteilung, Anerkennung und Anrech-
nung von Studien- und Priifungsleistungen, der Festlegung von Priifungsaufgaben und der Bestel-
lung von Priiferinnen und Priifern sowie Beisitzerinnen und Beisitzern, nicht mit.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sowie deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter haben
das Recht, bei Priifungen anwesend zu sein.

(6) Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. Die Mitglieder des Priifungsaus-
schusses und ihre Stellvertretung unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im &ffent-
lichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit
zu verpflichten.

(7) Der Priifungsausschuss gibt sich eine Geschéftsordnung.

(8) Dem Priifungsausschuss steht fiir die organisatorische Abwicklung von Modulabschluss- und
Masterpriifungen die Studierenden- und Priifungsverwaltung der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf zur Verfiigung.

(9) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses, im Verhinderungsfall die oder der stellver-
tretende Vorsitzende, vertritt den Priifungsausschuss gerichtlich und auBergerichtlich. Sie oder er
beruft die Sitzungen des Ausschusses ein, leitet diese und fiihrt die dort gefassten Beschliisse durch.
Sie oder er erledigt die ihr oder ihm durch den Priifungsausschuss tibertragenen Aufgaben sowie
alle Regelfille, die eine Beschlussfassung des Priifungsausschusses nicht erfordern. Sie oder er ent-
scheidet in dringenden Fillen, in denen der Priifungsausschuss nicht rechtzeitig einberufen werden
kann, und berichtet auf der nichsten Sitzung des Ausschusses. Der Bericht an die Fakultit wird
nach Beratung im Priifungsausschuss erstattet. Entscheidungen tiber Widerspriiche gegen Entschei-
dungen des Priifungsausschusses oder der oder des Vorsitzenden bleiben dem Priifungsausschuss
vorbehalten.

(10) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses gibt Anordnungen, Festsetzungen von Ter-
minen und Fristen sowie andere Mitteilungen des Priifungsausschusses, die nicht nur einzelne Per-
sonen betreffen, mit rechtsverbindlicher Wirkung durch Aushang am ,,Schwarzen Brett* des Prii-
fungsausschusses bekannt. Dariiber hinaus werden die Mitteilungen des Priifungsausschusses auch
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in elektronischer Form auf den Internetseiten des Priifungsausschusses der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultét bekannt gegeben.

§9  Priiferinnen/Priifer und Beisitzerinnen/Beisitzer

(1) Der Priifungsausschuss bestellt die Priiferinnen und Priifer und die Beisitzerinnen und Beisitzer
nach Mafigabe ihrer Dienstaufgaben auf Dauer oder befristet und gibt diese Bestellung bekannt. Er
kann die Bestellung der oder dem Vorsitzenden tibertragen. Die Bestellung der Beisitzerin oder des
Beisitzers erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses auf Vor-
schlag der Priiferin oder des Priifers. '

(2) Zur Abnahme von Priifungen sind Professorinnen und Professoren, apl. Professorinnen und apl.
Professoren, Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren, Privatdozentinnen und Privatdozen-
ten, Hochschuldozentinnen und Hochschuldozenten, Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren
sowie Lehrbeauftragte befugt. Ausgeschiedene Professorinnen und Professoren koénnen fiir die
Dauer von zwei Jahren nach Ablauf des Semesters, in dem sie aus der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf ausgeschieden sind, zu Priiferinnen oder Priifern bestellt werden.

" (3) Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer darf nur bestellt werden, wer mindestens eine entsprechende
Master- oder Diplompriifung in einem wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an einer wissen-
schaftlichen Hochschule oder eine vergleichbare Priifung abgelegt hat und in einem o&ffentlich-
rechtlichen Dienstverhéltnis an der Heinrich-Heine-Universitéit Diisseldorf tétig ist.

(4) Die Priiferinnen und Priifer sind in ihrer Priifungstétigkeit unabhingig. Sie legen die Priifungs-
form (Klausurarbeit, miindliche Priifung oder sonstige Priifungsleistung) fest und teilen dies der
Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses mit.

(5) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses sorgt dafiir, dass den Kandidatinnen und
Kandidaten die Namen der Priiferinnen/Priifer und die Priifungsform rechtzeitig bekannt gegeben
werden. Die Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend.

(6) Die Priiferinnen und Priifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwie-
genheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Priiferinnen und Priifer haben das Recht, iiber die Priifungsunterlagen vor Beginn der Priifung
informiert zu werden. Soweit die Priffungsunterlagen Auskunft tiber die bisherigen Priifungsergeb-
nisse geben sollen, ist das Einverstédndnis der Kandidatinnen/Kandidaten einzuholen.

§ 10 Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in einem wirtschaftswissenschaftli-
chen Master- oder Diplomstudiengang an anderen wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbe-
reich des Hochschulrahmengesetzes werden von Amts wegen angerechnet. Hat eine Kandidatin/ein
Kandidat die Abschlusspriifung zu einem bestimmten Modul an dieser oder einer anderen Hoch-
schule endgiiltig nicht bestanden, ist eine neuerliche Zulassung zur Abschlusspriifung fiir dieses
Modul zu versagen.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in anderen Studiengéingen oder an an-
deren als wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes wer-
den von Amts wegen angerechnet, sofern die Gleichwertigkeit festgestellt wird.



(3) Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistun-
gen in Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen des Masterstudiums an der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultdt der Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf im Wesentlichen
entsprechen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamt-
bewertung auf der Grundlage von Einzelbewertungen aller zur Anrechnung beantragten Priifungs-
leistungen vorzunehmen.

(4) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, die an Hochschulen auBerhalb des
Geltungsbereichs des Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, werden auf Antrag angerechnet,
sofern die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Soweit die Gleichwertigkeit nicht aufgrund der be-
scheinigten Leistungspunkte nach dem ECTS-System festgestellt werden kann, sind fiir die Gleich-
wertigkeit von Studienzeiten sowie Studien- und Priifungsleistungen an ausldndischen Hochschulen
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenz-
vereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften maBgebend. Im Ub-
rigen kann bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit die Zentralstelle fiir ausldndisches Bildungswesen
gehort werden. Sofern der Nachweis der Gleichwertigkeit von Priifungsleistungen nicht in einer
Frist von einem Jahr erbracht werden kann, ist die Anerkennung der entsprechenden Priifungsleis-
“tung zu versagen. Bei Studien- und Priifungsleistungen, die in Staaten erbracht wurden, die dem
Ubereinkommen iiber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der Europi-
schen Region vom 11.04.1997 - sog. Lissabonner Anrechnungskonvention — beigetreten sind, er-
folgt eine Anrechnung nur dann nicht, wenn wesentliche Unterschiede in den zu vergleichenden
Leistungen festgestellt werden.

(5) Fiir die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in staatlich
anerkannten Fernstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit mit den ande-
ren Léndern und dem Bund entwickelten Fernstudieneinheiten gelten die Absétze 1 bis 3 entspre-
chend. Bei der Feststellung der Gleichwertigkeit sind gemeinsame Beschliisse der Kultusminister-
konferenz und der Hochschulrektorenkonferenz zu beachten.

(6) Werden Studienleistungen und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten — soweit die
Notensysteme vergleichbar sind — zu iibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzube-
ziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,,bestanden® aufgenommen. Die
Anrechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet. Im Anrechnungsfall miissen mindestens 40 LP im
Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf erwor-
ben werden, um die Masterpriifung zu bestehen. Dariiber hinaus muss die Masterarbeit im Master-
studiengang Betriebswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf angefertigt
werden.

(7) Die Anerkennung von Teilen der Masterpriifung kann versagt werden, wenn sich die anzurech-
nende Leistung hinsichtlich der Anforderungen, der Thematik oder des Inhalts von diesem Master-
studiengang wesentlich unterscheidet.

(8) Die Studierenden haben die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen in der vom Priifungs-
ausschuss festgelegten Form vorzulegen. Zustindig fiir Anrechnungen nach den Absétzen 1 bis 5 ist
die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses. Vor Feststellungen iiber die Gleichwertigkeit
konnen zustdndige Fachvertreter gehort werden.

§ 11 Regelungen zum Nachteilsausgleich

(1) Weist eine Studentin oder ein Student nach, dass sie bzw. er wegen lidnger andauernder oder
stindiger korperlicher Beeintrichtigungen oder Behinderungen nicht in der Lage ist, Priifungs-
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leistungen und Studienleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form zu erbringen, legt
der Priifungsausschuss auf schriftlichen Antrag in Absprache mit der Studentin oder dem Studenten
und der Priiferin oder den Priiferinnen oder dem Priifer oder den Priifern MaBBnahmen fest, wie
_ gleichwertige Priifungsleistungen und Studienleistungen innerhalb einer verléngerten Bearbeitungs-
zeit oder in anderer Form erbracht werden konnen. Vergleichbare Regelungen sind zu treffen, wenn
die Studentin oder der Student nachweisen kann, dass sie oder er durch die dauernde Pflege eines
nahen Angehdrigen in Anspruch genommen ist.

(2) Bei der Gestaltung der Priifungsverfahren, insbesondere der Festlegung der Priifungstermine
und der Festlegung von Priifungsfristen fiir die Wiederholung von Priifungen, sind die Elternzeit-
regelungen sowie die Bestimmungen zum Mutterschutz zu beachten.

§ 12 Bewertung der Priifungsleistung und Bildung der Gesamtnote
(1) Die Noten fiir die einzelnen Priifungen werden von den jeweiligen Priiferinnen und Priifern fest-
gesetzt. Falls mehrere Priiferinnen und Priifer dieselbe Priifung beurteilen, wird diese mit dem

arithmetischen Mittel der Einzelnoten bewertet.

(2) Fiir die Bewertung der studienbegleitenden Priifungen und der Masterarbeit sind folgende Noten
zu verwenden:

1 = sehr gut d.h. eine hervorragende Leistung;

2=gut d.h. eine Leistung, die erheblich tiber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt;

3 = befriedigend d.h. eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen
entspricht;

4 = ausreichend d.h. eine Leistung, die trotz ihrer Méngel noch den
Anforderungen gentigt;

5 = mangelhaft d.h. eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den

Anforderungen nicht mehr geniigt.

Zur differenzierten Bewertung der Priifungen kénnen durch Herabsetzen oder Erhohen der einzel-
nen Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet werden; dabei sind die Noten 0,7 und 4,3 und 4,7 und
5,3 ausgeschlossen.

(3) Fiir die Notenbildung der Masterarbeit gilt: Sind die Noten beider Gutachten mindestens ,,aus-
reichend” (4,0) und sind diese nicht mehr als zwei Noten (d.h. eine Notendifferenz von 2,0) ausei-
nander, errechnet sich die Endnote als das arithmetische Mittel der beiden Noten. Wenn beide No-
ten ,,nicht ausreichend (5,0) sind, ist die Endnote ,,nicht ausreichend” (5,0). Wenn eine der beiden
Noten ,,nicht ausreichend* (5,0) und die andere mindestens ,,ausreichend” (4,0) ist oder wenn die
Noten der beiden Gutachten mehr als 2,0 Notenwerte auseinander liegen, bestellt die oder der Vor-
sitzende des Priifungsausschusses oder ihre oder seine Stellvertretung eine dritte Gutachterin oder
einen dritten Gutachter. Die Endnote errechnet sich dann als das arithmetische Mittel der beiden
besseren Noten, falls diese mindestens ,,ausreichend® (4,0) lauten. Sind zwei der drei Noten ,,nicht
ausreichend“ (5,0), ist die Endnote ,,nicht ausreichend” (5,0).

(4) Eine Modulabschlusspriifung ist bestanden, wenn die Note mindestens ,,ausreichend* (4,0) ist.
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(5) Die Gesamtnote der Masterpriifung errechnet sich als gewichtetes arithmetisches Mittel aus den
Noten der Modulabschlusspriifungen und der Masterarbeit. Dabei wird die Masterarbeit dreifach
gewichtet. Bei der Gesamtnote werden alle Dezimalstellen auBer der ersten ohne Rundung gestri-
chen. Die Endnote lautet bei einem Mittelwert von:

1,0 bis einschlieBlich 1,5: sehr gut

iiber 1,5 bis einschlieBlich 2,5: gut

iiber 2,5 bis einschlieBlich 3,5: befriedigend

iiber 3,5 bis einschlieBlich 4,0: ausreichend

iiber 4,0 bis einschlielich 5,0: mangelhaft (nicht bestanden)

Zusitzlich zur Gesamtnote der Bachelorpriifung wird eine ECTS Einstufungstabelle entsprechend
- der KMK Strukturvorgaben in Form eines prozentualen Notenspiegels den Abschlussdokumenten

beigefiigt. BezugsgroBe sind die Absolventendaten der der letzten Priifungsleistung vorangehenden
4 Semester.

§ 13 Wiederholung von Priifungen

(1) Nicht bestandene Modulabschlusspriifungen diirfen — vorbehaltlich der Regelung gemdB § 19
Absatz 2 Satz 2 — zweimal wiederholt werden. Sofern die Modulabschlusspriifung gegen Ende der
Vorlesungszeit angeboten wird, soll eine Wiederholungspriifung zu Beginn der darauf folgenden
Vorlesungszeit angesetzt werden. Im Falle des Nichtbestehens der Modulabschlusspriifung erfolgt
die Anmeldung zum Wiederholungstermin zu Beginn der auf den Priifungstermin folgenden Vor-
lesungszeit automatisch, soweit die It. Priifungsordnung vorgeschriebene Anzahl der Priifungs-
versuche nicht tiberschritten ist. Die Regelungen beziiglich eines Riicktritts gem. § 14 bleiben da-
von unberiihrt. Eine Moglichkeit zur zweiten Wiederholung soll innerhalb von einem Jahr ange-
boten werden; in diesem Fall ist eine erneute Anmeldung bei der Studierenden- und Priifungsver-
waltung innerhalb der vorgegebenen Fristen erforderlich. Die Priifungsart bleibt bei der Wieder-
holungspriifung unveréindert. Modulabschlusspriifungen, die durch sonstige Priifungsleistungen
gem. § 6 Absatz 2 Satz 1 abgelegt werden, kénnen erst wiederholt werden, wenn das Modul erneut
angeboten wird. In diesem Fall ist eine erneute Anmeldung bei der Studierenden- und Priifungs-
verwaltung innerhalb der vorgegebenen Fristen erforderlich. Die Regelungen gem. Absatz 2 Satz 2
und 3 finden in diesem Fall keine Anwendung.

(2) Die Termine zur ersten und zweiten Wiederholungspriifung werden der Kandidatin/dem
Kandidaten jeweils von der Studierenden- und Priifungsverwaltung bekannt gegeben. Die zweite
Wiederholungspriifung einer nicht bestandenen Priifung muss innerhalb von 15 Monaten nach der
ersten Wiederholungspriifung abgelegt werden. Anderenfalls gilt die Priifung als nicht bestanden.
Eine Wiederholung bestandener Modulabschlusspriifungen ist ausgeschlossen. Fehlversuche in
einem vergleichbaren 6konomischen Master- oder Diplomstudiengang, die an einer anderen
wissenschaftlichen Hochschule im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes erfolgt sind,
werden angerechnet.

(3) Ist die Masterarbeit mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet worden oder gilt sie gem. § 18
Absatz 7 Satz 4 als ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet, kann sie einmal wiederholt werden; eine
zweite Wiederholung ist nicht zulédssig. Nach Erhalt des Bescheides tiber das Nicht-Bestehen gemif
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§ 18 Absatz 9 muss die Kandidatin/der Kandidat innerhalb von 12 Monaten einen erneuten Antrag
auf Zulassung zur Wiederholung der Masterarbeit stellen, andernfalls gilt die Masterpriifung als
nicht bestanden. Eine zweite Wiederholung ist nicht zuléssig.

§ 14 Versiumnis, Riicktritt, Tduschung und Ordnungsverstof}

(1) Von einer Modulabschlusspriifung kann sich die Kandidatin/der Kandidat bis spdtestens eine
Woche vor dem jeweiligen Priifungstermin ohne Angabe von Griinden abmelden. Wenn sie bzw. er
nach dieser Frist von der Priifung zuriicktritt, nicht zum Priifungstermin erscheint, nach Beginn der
Priifung zuriicktritt oder eine schriftliche Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen
Bearbeitungszeit erbringt, miissen triftige Griinde geltend gemacht werden. Sonst gilt die Priifungs-
leistung als mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet.

(2) Die im Fall von Absatz 1 geltend gemachten Griinde miissen dem Priifungsausschuss unverziig-
lich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit muss — sofern der Prii-
fungsausschuss nicht umstindehalber darauf verzichtet — ein amtsérztliches Attest vorgelegt
werden. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann im Einzelfall die Vorlage eines
Attests einer vom Priifungsausschuss benannten Vertrauensirztin oder eines vom Priifungsaus-
schuss benannten Vertrauensarztes verlangen. Wenn die Griinde anerkannt wurden, wird dies
schriftlich mitgeteilt.

(3) Bei Krankheit im Sinne von Absatz 2 kann die Kandidatin/der Kandidat bei der Studierenden-
und Priifungsverwaltung einen schriftlichen Antrag stellen, am Termin der ersten Wiederholungs-
priifung zu der/den durch Krankheit versdumten Modulabschlusspriifung(en) zugelassen zu werden.
Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses befindet tiber den Antrag. Ein Recht auf eine
gesonderte zeitnahe Wiederholungspriifung im Falle eines Nichtbestehens dieser Modulabschluss-
priifung(en) am Termin der ersten Wiederholungspriifung besteht jedoch nicht.

(4) Versuchen Kandidatinnen/Kandidaten, das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Téuschung,
Tauschungshandlungen oder das Mitflihren nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die
betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Wer als Kandida-
tin/Kandidat den ordnungsgeméBen Ablauf der Priifung stort, kann von den jeweiligen Priifenden
oder Aufsichtfithrenden nach vorheriger Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung aus-
geschlossen werden. In diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht
ausreichend® (5,0) bewertet. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. Wer von
der weiteren Erbringung einer Priifungsleistung ausgeschlossen wurde, kann verlangen, dass diese
Entscheidung vom Priifungsausschuss tiberpriift wird. Dies gilt entsprechend bei der Feststellung
einer Tduschung im Sinne von Satz 1. In schwerwiegenden Féllen oder im Wiederholungsfall kann
der Priifungsausschuss dariiber hinaus die Masterpriifung insgesamt fiir nicht bestanden erkléren.

(5) Die Kandidatin/der Kandidat kann innerhalb einer Frist von vier Wochen nach Bekanntgabe
einer Entscheidung nach Absatz 4 verlangen, dass die Entscheidung vom Priifungsausschuss iiber-
prift wird. Belastende Entscheidungen des Priiffungsausschusses sind der Kandidatin/dem
Kandidaten unverziiglich schriftlich mitzuteilen. Vor der Entscheidung ist der Kandidatin/dem
Kandidaten Gelegenheit zum rechtlichen Gehor zu geben.
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T 11
I1. Studium und Masterpriifung

§ 15 Anforderungen des Studiums

(1) Das Masterstudium besteht aus vier Semestern, auf die sich 9 Module verteilen, die jeweils
Lehrveranstaltungen im Umfang von 4, 6 oder 8 Semesterwochenstunden umfassen. Der Studien-
leistung von einer Semesterwochenstunde entsprechen in Pflichtmodulen 1,5 Leistungspunkte (LP)
und in den Wahlpflichtmodulen 2 LP. Die Module werden innerhalb von einem oder zwei auf-
einander folgenden Semestern abgeschlossen. Am Ende steht jeweils eine schriftliche oder miindli-
che Modulabschlusspriifung. Die Zuordnung und Inhalte ‘der Kurse sowie die Art der Modulab-
schlusspriifung sind im Modulhandbuch detailliert beschrieben.

(2) Es sind vier Pflichtmodule, vier Wahlpflichtmodule (darunter mindestens drei volkswirtschaft-
liche Wahlpflichtmodule) und ein Modul zu Schliisselqualifikationen zu absolvieren:

Pflichtmodule:

MVO01 Makrodkonomik 6 LP
MVO03 Mikrodkonomik 6 LP
MV04 Econometrics 6LP
MBO03 Betriebswirtschaftliche Theorie 9LP

Wahlpflichtmodule (jeweils 16 LP):

Uber die angebotenen Wahlpflichtmodule im folgenden Studienjahr entscheidet der Fakul-
tétsrat spdtestens bis zum Ende der Vorlesungszeit. Die Liste der angebotenen Wahlpflicht-
module einschlieBlich ihrer inhaltlichen Zuordnung und méglicher Kombinationsbeschrén-
kungen wird in geeigneter Form gemé&B § 8 Absatz 10 durch den Priifungsausschuss der Fa-
kultét unmittelbar nach der Festlegung durch den Fakultétsrat verdffentlicht.

Schliisselqualifikation:

MQVO01 Forschungskurs und Projektarbeit - 6LP

(3) Die verbindliche und endgiiltige Wahl eines Wahlpflichtmoduls erfolgt mit der ersten Anmel-
dung zur Modulabschlusspriifung; bei Wahlpflichtmodulen, zu denen der Zugang begrenzt ist, be-
reits bei der erstmaligen Belegung des Wahlpflichtfaches. Die Anmeldung zu einem Wahlpflicht-
modul gilt als endgiiltig, sofern sie nicht durch die Studierende oder den Studierenden bis zum
Riicktrittstermin gem. § 5 Absatz 3 zurlickgezogen wurde.

(4) Uber die Moglichkeit, aufgrund eines Auslandsstudiums einer Studentin/eines Studenten ein
anderes Modul als die in der Masterordnung genannten Wahlpflichtmodule als Wahlpflichtmodul
anzuerkennen, entscheidet der Priifungsausschuss auf Antrag der Studentin oder des Studenten.
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§ 16 Art und Umfang der Masterpriifung

(1) Die Masterpriifung wird studienbegleitend durchgefiihrt. Sie besteht aus den Modulabschluss-
priifungen und der Masterarbeit. -

(2) Der Studienumfang sowie Anzahl, Art, empfohlene Abfolge und Gegenstand der zu belegenden
Module sind in § 15 geregelt. Eine mehrfache Anrechnung des gleichen Moduls ist ausgeschlossen.
Den Studierenden werden die dem Modul zugeordneten Leistungspunkte erst bei erfolgreich abge-
legter Modulabschlusspriifung gutgeschrieben.

§ 17 Zulassung zu den Modulpriifungen

Die Studierenden melden sich zu jeder Modulabschlusspriifung grundsétzlich schriftlich in der
Studierenden- und Priifungsverwaltung an (Ausnahmen hierzu in § 13 Absatz 1). Die Anmeldung
gilt gleichzeitig als Antrag auf Zulassung zur jeweiligen Priifung. Diese Zulassung bedingt, dass die
in der Beschreibung des zugehorigen Moduls aufgefithrten Voraussetzungen erfiillt sind.

~ §18 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist eine Priifungsarbeit. Die Anfertigung der Masterarbeit erfolgt studienbeglei-
tend in der Regel im zweiten Studienjahr. Die Bearbeitungszeit betrégt vier Monate und entspricht
in Art und Umfang einem Arbeitsaufwand von 690 Stunden (23 LP). Bei einer empirischen oder
mathematischen Arbeit kann die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im Einvernehmen
mit der Betreuerin oder dem Betreuer die Bearbeitungszeit auf bis zu fiinf Monate festlegen. Auf
begriindeten Antrag der Kandidatin/des Kandidaten kann die Vorsitzende oder der Vorsitzende des
Priffungsausschusses in Abstimmung mit der Themenstellerin oder dem Themensteller ausnahms-
weise eine Verldngerungsfrist von bis zu zwei Wochen gewihren. Die Masterarbeit soll zeigen,
dass die Kandidatin oder der Kandidat in der Lage ist, ein abgegrenztes Problem in ihrem bzw.
seinem Fachgebiet innerhalb einer vorgegebenen Frist selbstéindig nach wissenschaftlichen Metho-
den zu bearbeiten und die Ergebnisse sachgerecht darzustellen. Das Thema der Masterarbeit muss
einem der in der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultét vertretenen Fécher entnommen sein. Es
kann von jeder fachlich zustéindigen Priiferin oder jedem fachlich zustéindigen Priifer gestellt wer-
den.

(2) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bestellt die Themenstellerin oder den The-
mensteller fiir die Masterarbeit. Die Kandidatin/der Kandidat kann Vorschldge fiir das Thema der
Masterarbeit machen. Das Thema wird der Kandidatin/dem Kandidaten nach Zulassung zur Master-
arbeit von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unter Angabe des Termins, bis zu
dem die Masterarbeit spitestens abzuliefern ist, mitgeteilt. Der Tag der Ausgabe des Themas ist
aktenkundig zu machen. Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses dafiir,
dass eine Kandidatin/ein Kandidat rechtzeitig ein Thema zur Bearbeitung als Masterarbeit erhélt.

(3) Das Thema der Masterarbeit kann bis zwei Wochen nach Ausgabe des Themas ohne Angabe
von Griinden priifungsunschédlich zuriickgegeben werden. Von dieser Moglichkeit darf nur einmal
Gebrauch gemacht werden. Die Masterarbeit gilt bei Riickgabe des Themas als nicht begonnen. Im
Falle einer lingeren Krankheit kann die Kandidatin/der Kandidat das Thema auch nach Ablauf der
ersten zwei Wochen zuriickgeben, soweit § 14 Absatz 2 entsprechend zutrifft.

(4) Die Masterarbeit wird in der Regel in deutscher Sprache abgefasst und der textliche Umfang der
Masterarbeit soll 40 Seiten nicht unter- und 60 Seiten nicht tiberschreiten.
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(5) Die Masterarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als
Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Kandidatinnen/Kandidaten aufgrund der An-

gabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgren-
zung ermoglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist.

(6) Der Masterarbeit ist eine Versicherung der Kandidatin/des Kandidaten beizufligen, dass sie bzw.
er die Arbeit — bei einer Gruppenarbeit den entsprechend gekennzeichneten Anteil an der Arbeit —
selbstiindig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen benutzt, alle Zitate kenntlich
gemacht und dass diese Arbeit in identischer oder dhnlicher Form noch nicht als Priifungsarbeit
einem wissenschaftlichen Priifungsamt vorgelegen hat.

(7) Die Masterarbeit ist spitestens an dem Tag, an dem die Bearbeitungszeit geméfy Absatz 1 endet,
in drei gebundenen Ausfertigungen und in elektronischer Form (CD oder DVD) der Studierenden-
und Priifungsverwaltung einzureichen. Der Abgabetag ist aktenkundig zu machen. Die Kandidatin/
der Kandidat kann eine eingereichte Arbeit nicht zuriickziehen. Wird eine Masterarbeit nicht frist-
gerecht eingereicht, gilt sie als mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

(8) Die Masterarbeit ist in der Regel von zwei Priiferinnen/Priifern zu bewerten. Hiervon kann nur
~ aus zwingenden Griinden abgewichen werden; diese Griinde sind aktenkundig zu machen. Die erste
Priiferin/der erste Priifer soll die Betreuerin/der Betreuer sein; die zweite Priiferin/den zweiten
Priifer bestimmt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses. Die Masterarbeit soll von den
Priiferinnen/den Priifern innerhalb von sechs Wochen nach Abgabe begutachtet werden und ist ge-
mif § 12 Absatz 2 und Absatz 3 zu bewerten.

(9) Wird die Masterarbeit endgiiltig mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet oder gilt sie nach Absatz
7 Satz 4 als nicht bestanden, so erteilt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses der
Kandidatin/dem Kandidaten einen entsprechenden schriftlichen Bescheid. Die Bewertung der
Masterarbeit soll der Kandidatin/dem Kandidaten spétestens acht Wochen nach der Abgabe der
Masterarbeit mitgeteilt werden.

§ 19 Bestehen der Masterpriifung

(1) Die Masterpriifung ist bestanden, wenn folgende Anforderungen erfiillt sind:
1. Alle Modulabschlusspriifungen wurden mit mindestens ,,ausreichend® (4,0) bewertet.
2. Die Masterarbeit wurde mindestens mit der Note ,,ausreichend” (4,0) bewertet.
3. Die Bedingungen des Absatzes 2 sind nicht verletzt.

(2) Wer die Masterarbeit inklusive Wiederholungsmdglichkeit nicht bestanden hat, hat die Master-
prifung endgiiltig nicht bestanden. Die Masterpriifung ist ebenfalls nicht bestanden, wenn vor
Beginn des dritten Fachsemesters nicht mindestens 20 v.H. der geméB Studienverlaufsplan bis zum
Ende des zweiten Fachsemesters vorgesehenen Leistungspunkte erworben wurden. Bei der Ermitt-
lung der erforderlichen Leistungspunkte werden keine Nachkommastellen berticksichtigt; eine
Wiederholungspriifung im Sinne von § 13 Absatz 1 Satz 2 zu Beginn des dritten Fachsemesters ist
in diesem Fall ausgeschlossen.

(3) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden, so erteilt der
Priifungsausschuss der Studentin/dem Studenten einen schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen ist.



o4

(4) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat die Masterpriifung nicht bestanden, so wird ihr bzw. ihm auf
Antrag eine schriftliche Bescheinigung ausgestellt, welche die erbrachten Priifungsleistungen und
deren Noten enthilt und erkennen lésst dass die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden ist.

§ 20 Freiwillige Zusatzmodule

(1) Eine Kandidatin/ein Kandidat kann sich in weiteren als den vorgeschriebenen Wahlpflicht-
modulen einer Priifung unterziehen. Diese Priifung erfolgt unter den fiir Wahlpflichtficher
geltenden Regelungen. Als freiwillige Zusatzmodule konnen alle angebotenen Wahlpflichtmodule
gewihlt werden. Eine Kandidatin/ein Kandidat legt bei der Anmeldung zur Priifung verbindlich
fest, ob ein Wahlpflichtmodul als obligatorisches Modul gem. § 15 Absatz 3 oder als freiwilliges
Zusatzmodul gewéhlt wird.

(2) Auf Wunsch der Kandidatin/des Kandidaten werden das Zusatzmodul oder die Zusatzmodule im
Masterzeugnis und im "Transcript of Records" mit Angabe der Note(n) der betreffenden
Modulabschlusspriifung(en) aufgefiihrt. Bei der Festsetzung der Gesamtnote der Masterpriifung
gemif § 12 Absatz 5 wird die Note eines Zusatzmoduls nicht berlicksichtigt.

| (3) Ergibt sich bei einem Zusatzmodul die Modulabschlussnote "nicht ausreichend", kann diese
Priifung zweimal wiederholt werden. Eine dritte Wiederholungspriifung in einem Zusatzmodul ist
ausgeschlossen.

§ 21 Masterzeugnis und Masterurkunde

(1) Hat die Kandidatin/der Kandidat die Masterpriifung bestanden, so wird unverziiglich, méglichst
innerhalb von vier Wochen, ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis enthélt Angaben {iber die erreich-
ten Noten fiir alle belegten Module (Pflichtmodule, Wahlpflichtmodule und Schliisselqualifikation).
Weiterhin enthilt das Zeugnis das Thema und die Note der Masterarbeit sowie die Gesamtnote der
Masterpriifung. Das Zeugnis ist mit dem Siegel der Universitét zu versehen und von der oder dem
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu unterschreiben. Das Zeugnis tragt das Datum, an dem die
letzte Priifungsleistung erbracht wurde, und das Ausstellungsdatum.

(2) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird der Kandidatin/dem Kandidaten die Masterurkunde mit dem
Ausstellungsdatum des Zeugnisses ausgehdndigt. Darin wird die Verleihung des akademischen
Mastergrades ,,Master of Science®, abgekiirzt ,,M.Sc.“, beurkundet. Die Urkunden werden von der
Dekanin oder dem Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultét sowie der oder dem Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses unterschrieben und mit dem Fakultétssiegel versehen.

(3) Der Masterurkunde wird ein ,,Diploma Supplement” beigefiigt, das eine allgemeine Beschrei-
bung des Studiengangs enthilt, sowie ein ,, Transcript of Records®, in dem sé@mtliche Module aufge-
fiihrt sind, in denen die Kandidatin oder der Kandidat Leistungspunkte erworben hat.

(4) Wihlt eine Kandidatin/ein Kandidat in den Wahlpflichtmodulen des Studiengangs mindestens
zwei Module, die nach Beschluss des Fakultétsrats dem Wahlpflichtbereich Wettbewerb und Regu-
lierung zuzuordnen sind, kénnen diese im Zeugnis separat unter der Uberschrift Schwerpunkt:
Wettbewerb und Regulierung ausgewiesen werden.

(5) Wihlt eine Kandidatin/ein Kandidat in den Wahlpflichtmodulen des Studiengangs mindestens
zwei Module, die nach Beschluss des Fakultitsrats dem Wahlpflichtbereich Finanzmdrkte zuzuord-
nen sind, konnen diese im Zeugnis separat unter der Uberschrift Schwerpunkt: Finanzmdrkte aus-
gewiesen werden.
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§ 22 Ungiiltigkeit der Masterpriifung und Aberkennung des Mastergrades

(1) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat bei einer Priifung getduscht und wird diese Tatsache erst nach
der Aushindigung des Zeugnisses bekannt, kann der Priifungsausschuss nachtréglich die Noten fiir
diejenigen Priifungsleistungen, bei deren Erbringung die Kandidatin/der Kandidat getduscht hat,
entsprechend berichtigen und die Priifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkléren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die
Kandidatin/der Kandidat hieriiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushédndigung
des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat eine
Kandidatin/ein Kandidat die Zulassung vorsitzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Priifungs-
ausschuss unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen
iiber die Rechtsfolgen.

(3) Der Kandidatin/dem Kandidaten ist vor der Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben.

(4) Ein unrichtiges Priifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls durch ein neues zu ersetzen.
Mit dem unrichtigen Priifungszeugnis ist auch die Masterurkunde, das ,,Diploma Supplement” und
das ,,Transcript of Records“ einzuziehen, wenn die Priifung aufgrund einer Téuschung fiir ,,nicht
bestanden* erklért wird.

§ 23 Einsicht in die Priifungsakten

Der Kandidatin/dem Kandidaten wird auf schriftlichen Antrag innerhalb von einem Monat nach
Aushindigung des Masterzeugnisses Einsichtnahme in ihre bzw. seine Priifungsakten gewéhrt. Der
Termin und der Ort fiir die Einsichtnahme werden durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Priifungsausschusses oder deren oder dessen Stellvertretung festgesetzt.

§24 Ubergangsregelungen

Studierende des Masterstudiengangs Volkswirtschaftslehre, die sich bei Inkrafttreten dieser Prii-
fungsordnung im ersten Fachsemester befinden, konnen beim Akademischen Priifungsamt die
Anwendung der Priifungsordnung vom 06.09.2010, geéndert am 16.12.2011, fiir Ihr Studium bean-
tragen. Der schriftliche Antrag muss spétestens bis zur Meldung zu den Fachpriifungen im Prii-
fungstermin Sommersemester 2013 erfolgen. Dieser Antrag ist unwiderruflich.

§ 25 Inkrafttreten und Veroffentlichung
Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Ver6ffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der

Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf in Kraft. Sie gilt fiir alle Studierende, die das Masterstudium
ab dem 01.10.2012 aufgenommen haben.
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Ausgefertigt aufgrund der Beschliisses des Fakultétsrates der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakul-
tit vom 17.10.2012, 28.11.2012, 18.12.2012 und 14.02.2013.

Diisseldorf, den 19.02.2013
Der Rektor
der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf

t
(
Hans'Midhael Piper

(Univ.-Prof. Dr. med. Dr. phil.)
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Studienverlaufsplan des Masterstudienganges Volkswirtschaftslehre

(In Klammern werden Semesterwochenstunden, Leistungspunkte und Workload-Stunden angegeben)

Semester: 1. 2. 3. 4,
Pflichtmodule VWL (12, 18, 540)

MVO01 (Makro) 4, 6, 180)

MV03 (Mikro) (4, 6, 180)

MV04 4, 6, 180)

(Econometrics)

Pflichtmodule BWL (6,9, 270)

MB03

(Betriebswirtschaft- 2,3,90) + (4,6, 180)

liche Theorie)

4 Wahlpflichtmodule — darunter mindestens 3 VWL-Module (32, 64, 1920)

VWL 1

VWL 2

VWL 3

4. Wahlpflicht-
modul

(4, 8, 240)

—+

(4, 8, 240)
(4, 8, 240)

(4, 8, 240)

+ (4, 8,240)
+ (4, 8,240)
(4, 8, 240)

+

(4, 8,240)

Pflichtmodul: Schliisselqualifikation (4, 6, 180)

MQVO01

(2, 3, 90)

+

(2, 3, 90)

MT00

(~, 23, 690)




Liste der Wahlpflichtmodule im Masterstudiengang Volkswirtschafislehre
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Betriebswirtschaftliche Wahlpflichtmodule

Modul MWO01
Modul MW02
Modul MW03
Modul MW04
Modul MWO05
Modul BW06:
Modul MW16
Modul MW17

Verhalten und Personalfithrung in Organisationen
Unternehmenspriifung und Controlling

Theorie der Finanzdienstleistungen

Finanzierung und Investition

Marketing

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre
Personalmanagement

Entrepreneurial Management

Volkswirtschaftliche Wahlpflichtmodule

Modul MW08
Modul MW10
Modul MW 14
Modul MW15
Modul MW20
Modul MW21
Modul MW23
Modul MW24
Modul MW25
Modul MW26

Internationale Finanzmiérkte

Strategic Competition Analysis

Monetire Okonomik

Empirische Wettbewerbsanalyse
Netzwerkokonomik

Advanced Microeconomics

Advanced Econometrics

Experimental and Behavioural Econometrics
Sozialpolitik und Gesundheits6konomik

Theorie und Praxis der wirtschaftspolitischen Beratung

Sonstige Wahlpflichtmodule

Modul MW11
Modul MW 12
Modul MW13

Mogliche Kombinationsbeschrinkungen von Wahlpflichtmodulen werden geméf § 15 Absatz 2 beschlossen
und verdffentlicht.

Wirtschaftspsychologie
Kunst- und Kulturmanagement

Steuerrecht
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Priifungsordnung
fiir den Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre
an der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf
19.02.2013

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und § 64 Absatz 1 des Gesetzes tiber die Hochschulen des Landes Nord-
rhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 31.10.2006 (GV. NRW. Seite 474), zuletzt gedndert
am 18.12.2012 (GV. NRW. 2012 Seite 672), hat die Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf die
folgende Ordnung erlassen.

Inhaltsiibersicht
I. Allgemeines

§1  Ziel des Studiums und Zweck der Priifung
§2  Abschlussgrad
§3  Studienbeginn und Zulassungsvoraussetzungen
§4  Regelstudienzeit und Studienumfang
§ 5  Priifungen, Priifungsfristen und Priifungstermine
§ 6  Priifungsformen
§ 7  Projektarbeit
§ 8  Priifungsausschuss
§9  Priiferinnen/Priifer und Beisitzerinnen/Beisitzer
§ 10  Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen
§ 11 Regelungen zum Nachteilsausgleich
§ 12 Bewertung der Priifungsleistung und Bildung der Gesamtnote
§ 13 Wiederholung von Priifungen
§ 14  Versdumnis, Riicktritt, Tauschung und Ordnungsverstof3

I1. Studium und Masterpriifung

§ 15 Anforderungen des Studiums

§ 16 Art und Umfang der Masterpriifung
§ 17  Zulassung zu den Modulpriifungen
§ 18 Masterarbeit

§ 19 Bestehen der Masterpriifung

§ 20  Freiwillige Zusatzmodule

§ 21 Masterzeugnis und Masterurkunde

I11. Abschlussbestimmungen

§ 22 Ungiiltigkeit der Masterpriifung und Aberkennung des Mastergrades
§ 23  Einsicht in die Priifungsakten

§ 24 Ubergangsregelungen

§ 25 Inkrafttreten und Verdffentlichung



ON
.

IV. Anhang
Studienverlaufsplan

Liste der Wahlpflichtmodule

I. Allgemeines

§1  Ziel des Studiums und Zweck der Priifung

(1) Durch das Masterstudium soll gewéhrleistet werden, dass die Kandidatin/der Kandidat wirt-
schaftswissenschaftliche Erkenntnisse und Methoden in selbstindiger wissenschaftlicher Arbeit
anwenden kann und zu verantwortlichem 6konomischem Handeln befdhigt ist.

(2) Der Nachweis der geforderten Qualifikationen ist in der Masterpriifung zu erbringen. Die
Masterpriifung stellt sowohl einen zweiten berufsqualifizierenden Abschluss eines Studiums der
Betriebswirtschaftslehre als auch die Eingangsvoraussetzung fiir weiterfiihrendes wissenschaftli-
ches Arbeiten (Promotionsstudium) dar.

§2  Abschlussgrad

Aufgrund der bestandenen Masterpriifung verleiht die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdt der
Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf den akademischen Grad ,,Master of Science (abgekiirzt:
»M.Sc.“) in Betriebswirtschaftslehre.

§3  Studienbeginn und Zulassungsvoraussetzungen
(1) Das Masterstudium kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden

(2) Zulassungsvoraussetzung fiir das Masterstudium ist die Feststellung der besonderen Eignung fiir
den Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre. Das Nahere regelt eine gesonderte Ordnung zur
Feststellung der besonderen Eignung fiir den Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre an der
Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf.

(3) Hat eine Bewerberin oder ein Bewerber ein vergleichbares 6konomisches Master- oder Diplom-
studium an dieser oder einer anderen Hochschule endgiiltig nicht bestanden, dann ist die Zulassung
zum Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre zu versagen.

§4  Regelstudienzeit und Studienumfang

(1) Die Regelstudienzeit betrigt fiir das Masterstudium einschlieBlich der Abschlussarbeit (Master-
arbeit) im Vollzeitstudium vier Semester (zwei Studienjahre).

(2) Der Studienumfang im Pflicht- und Wahlpflichtbereich sowie im Bereich der Schliisselqualifi-
kationen betridgt insgesamt 56 Semesterwochenstunden (SWS). Die im Studium erbrachten
Leistungen werden in einem akkumulierenden Leistungspunktesystem mit Leistungspunkten (LP)
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bewertet. Dabei gibt ein Leistungspunkt einen mittleren Arbeitsaufwand von 30 Stunden wieder
und entspricht einem ,,Credit Point* nach dem ,,European Credit Transfer System* (ECTS). Das
Studium umfasst einschlieBlich der Pridsenzzeiten, Vor- und Nachbereitungen sowie der Abschluss-
arbeit insgesamt 120 LP; davon entfallen auf den Pflichtbereich 39 LP und auf den Wahlpflichtbe-
reich 48 LP. Fiir die Schliisselqualifikationen sind 12 LP und fiir die Masterarbeit 21 LP vorgese-
hen.

§5  Priifungen, Priifungsfristen und Priifungstermine

(1) Die Priifungen erfolgen studienbegleitend jeweils zum Abschluss der in dieser Ordnung vorge-
sehenen Module sowie in der Schlussphase des Studiums durch eine Abschlussarbeit (Master-
arbeit). Die Modulpriifungen bestehen jeweils aus einer benoteten Modulabschlusspriifung.

(2) Die Priifungen kénnen abgelegt werden, sofern die Erfiilllung der in dieser Ordnung fiir die
Zulassung erforderlichen Bedingungen nachgewiesen ist. Dabei ist zu beachten, dass ein erfolg-
reicher Abschluss eines bestimmten Moduls zur Teilnahmevoraussetzung fiir den Besuch eines wei-
terfiihrenden Moduls gemacht werden kann; nihere Einzelheiten sind den Modulbeschreibungen im
Modulhandbuch zu entnehmen. Umfang und Anforderungen der Priifungselemente miissen unbe-
schadet eines Vorschlagsrechts der Kandidatinnen und Kandidaten dem Grundsatz folgen, dass nur
- gepriift wird, was zuvor gelehrt wurde.

(3) Zu jeder einzelnen Modulabschlusspriifung ist grundsétzlich (Ausnahmen hierzu in § 13) eine
gesonderte Anmeldung erforderlich. Die Anmeldetermine sind Ausschlussfristen. Die bei der
Priifung erlaubten Hilfsmittel werden vom Priifungsausschuss durch Aushang bekannt gegeben. Die
Frist fiir die Riicknahme von Anmeldungen ohne Angabe von Griinden endet bei Klausurarbeiten
und miindlichen Priifungen eine Woche vor dem Priifungstermin. Die Anmeldung gilt als endgiiltig,
sofern sie nicht durch die Studierende oder den Studierenden bis zum Riicktrittstermin zurlickgezo-
gen wurde.

(4) Die Priifungen werden in der Regel in deutscher Sprache abgenommen, nach Absprache der
Kandidatin/des Kandidaten mit den Priiferinnen und Priifern auch in einer anderen Sprache.

(5) Die Bewertung von Modulabschlusspriifungen soll den Studierenden durch die Studierenden-
und Priifungsverwaltung jeweils nach spitestens sechs Wochen bekannt gegeben werden.

(6) Die Orte und Zeiten der Modulabschlusspriifungen werden vom Priifungsausschuss durch Aus-
hang bekannt gegeben. Termine fiir Hausarbeiten und Referate werden unabhéngig von den Prii-
fungszeitrdumen von der jeweiligen Priiferin/dem jeweiligen Priifer festgesetzt.

(7) Die Modulabschlusspriifung wird zum Ende des Moduls, das sich tiber ein oder zwei Semester
erstreckt, angeboten. Die erste Wiederholungspriifung soll im Regelfall spétestens zu Beginn des
auf die erste Priifung folgenden Semesters stattfinden.

§ 6  Priifungsformen

(1) Jedes Modul wird durch eine Modulabschlusspriifung abgeschlossen, die studienbegleitend
stattfindet. Die inhaltlichen Priifungsanforderungen einer Modulabschlusspriifung ergeben sich aus
den Lehrinhalten der der Priifung zugeordneten Lehrveranstaltungen (Kurse) unter Beriicksichti-
gung angemessener, benannter Pflichtliteratur. Hierbei sollen die Priifungsanforderungen in einem
angemessenen Verhiltnis zu den der Priifung zugrunde liegenden Lehrinhalten stehen.
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(2) Die Modulabschlusspriifung kann aus einer Klausurarbeit, einer miindlichen Priifung oder einer
sonstigen Priifungsleistung (z.B. Hausarbeit, Projektarbeit, Fallstudie) bestehen. Klausurarbeiten
konnen auch in elektronischer Form erfolgen. Die jeweils zutreffende Priifungsform einer Modulab-
schlusspriifung wird von der Priiferin/dem Priifer gemil § 9 festgelegt. Néhere Einzelheiten sind
den jeweiligen Modulbeschreibungen zu entnehmen.

(3) Die Dauer von Modulabschlusspriifungen héngt vom Umfang des Moduls ab, gemessen an der
Zahl der Semesterwochenstunden (SWS), und betrigt bei Klausurarbeiten in einem Modul mit
8 SWS 120-180 Minuten, in einem Modul mit 6 SWS 90-120 Minuten und in einem Modul mit
4 SWS 60-90 Minuten. Die Einzelheiten sind in den jeweiligen Modulbeschreibungen geregelt. Der
Umfang der miindlichen Modulabschlusspriifungen in den Modulen ,,Betriebswirtschaftliche Theo-
rie I (MB01)“ und ,,Betriebswirtschaftliche Theorie II (MBO02)* betrégt jeweils 15-25 Minuten. Die
Dauer einer miindlichen Priifung soll die vorgesehene Priifungszeit in der Regel nicht um mehr als
fiinf Minuten {ibersteigen. Die Note fiir die miindliche Priifung setzt die Priiferin/der Priifer nach
Anhorung der Beisitzerin/des Beisitzers geméf § 12 fest.

(4) Miindliche Priifungen werden vor zwei Priiferinnen/Priifern oder einer Priiferin/einem Priifer in
Gegenwart einer Beisitzerin/eines Beisitzers als Einzelpriifung oder Gruppenpriifung abgelegt. Es
‘sollen hochstens drei Kandidatinnen/Kandidaten zur gleichen Zeit gepriift werden. Die wesent-
lichen Gegenstiinde der miindlichen Priifung sind in einem Protokoll festzuhalten, das von den
Priiferinnen/Priifern oder der Priiferin/dem Priifer und der Beisitzerin/dem Beisitzer zu unterzeich-
nen und den Priifungsakten beizulegen ist. Das Ergebnis ist der Kandidatin/dem Kandidaten unmit-
telbar im Anschluss an die Priifung bekannt zu geben. Nach MaBigabe der rdumlichen Verhéltnisse
ist die Offentlichkeit bei miindlichen Priifungen zuzulassen, sofern die Kandidatin/der Kandidat
dem nicht bei der Anmeldung zur Priifung schriftlich widerspricht. Die Zulassung der Offentlich-
keit erstreckt sich nicht auf die Beratung und die Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an die
Kandidatinnen/Kandidaten. Bei erheblichen Stérungen des Priifungsablaufs durch die Zuhorerin-
nen/Zuhérer kann die Priiferin/der Priifer die Offentlichkeit ausschlieRen.

§ 7 Projektarbeit

(1) Die im Rahmen der Schliisselqualifikationen zu erbringenden Projektarbeiten (z.B. in Form ei-
ner Hausarbeit oder eines Referates) miissen jeweils im Zusammenhang mit einem Wahlpflichtmo-
dul erbracht werden.

(2) Die Anforderungen fiir die zu erbringende Leistung (z.B. Hausarbeit und/oder Referat) legt die
Themenstellerin/der Themensteller fest. Die Anmeldung zu den Projektarbeiten erfolgt in der
Studierenden- und Priifungsverwaltung.

§8  Priifungsausschuss

(1) Fiir die Organisation der Priifungen und die durch diese Priifungsordnung zugewiesenen Aufga-
ben bildet die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit einen Priifungsausschuss fiir die Bachelor- und
Masterstudiengéinge (im Folgenden als Priifungsausschuss bezeichnet). Der Priifungsausschuss ist
Behdrde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Verwaltungsprozessrechts.

(2) Der Priifungsausschuss besteht aus der oder dem Vorsitzenden, deren oder dessen Stellvertre-
tung und fiinf weiteren Mitgliedern. Die oder der Vorsitzende und deren oder dessen Stellvertretung
und zwei weitere Mitglieder werden aus der Gruppe der Professorinnen und Professoren, ein Mit-
glied aus der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und zwei Mitglieder
aus der Gruppe der Studierenden vom Fakultéitsrat gewéhlt. Entsprechend werden fiir die Mitglieder
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des Priifungsausschusses mit Ausnahme der oder des Vorsitzenden und deren oder dessen Stellver-
tretung Vertreter gewéhlt. Die Amtszeit der studentischen Mitglieder betrégt in der Regel ein Jahr,
die der iibrigen Mitglieder drei Jahre. Wiederwahl ist zuléssig.

(3) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten
werden, legt die Einzelheiten des Priifungsverfahrens fest, sorgt fir die ordnungsgeméfBe Durch-
filhrung der Priifungen und entscheidet in Zweifelsfillen iiber die Auslegung der Priifungsordnung.
Er ist insbesondere zustéindig fiir die Entscheidung tiber Widerspriiche gegen in Priifungsverfahren
getroffene Entscheidungen. Alle Regelfille entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses oder deren oder dessen Stellvertretung. Dies gilt nicht fiir Entscheidungen iiber Wider-
spriiche. Mindestens einmal jahrlich gibt der Priifungsausschuss dem Fakultitsrat einen Bericht
tiber die Entwicklung der Priifungen und Studienzeiten und die Verteilung der Fachnoten und un-
terbreitet im Bedarfsfall Vorschlége zur Reform der Masterpriifungsordnung.

(4) Der Priifungsausschuss ist beschlussféhig, wenn neben der oder dem Vorsitzenden oder ihrer
oder seiner Stellvertretung und zwei weiteren Professorinnen oder Professoren mindestens zwei
weitere stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Entscheidungen werden mit einfacher Mehr-
heit der Anwesenden getroffen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsit-
~zenden. Entscheidungen konnen nicht gegen die Mehrheit der Professorinnen und Professoren ge-
troffen werden. Die studentischen Mitglieder des Priifungsausschusses wirken bei péddagogisch-
wissenschaftlichen Entscheidungen, insbesondere bei der Beurteilung, Anerkennung und Anrech-
nung von Studien- und Priifungsleistungen, der Festlegung von Priifungsaufgaben und der Bestel-
lung von Priiferinnen und Priifern sowie Beisitzerinnen und Beisitzern, nicht mit.

(5) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sowie deren Stellvertreterinnen und Stellvertreter haben
das Recht, bei Priifungen anwesend zu sein.

(6) Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. Die Mitglieder des Priifungsaus-
schusses und ihre Stellvertretung unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffent-
lichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden zur Verschwiegenheit
zu verpflichten.

(7) Der Priifungsausschuss gibt sich eine Geschéftsordnung.

(8) Dem Priifungsausschuss steht fiir die organisatorische Abwicklung von Modulabschluss- und
Masterpriifungen die Studierenden- und Priifungsverwaltung der Heinrich-Heine-Universitit Diis-
seldorf zur Verfiigung.

(9) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses, im Verhinderungsfall die oder der stellver-
tretende Vorsitzende, vertritt den Priifungsausschuss gerichtlich und auBergerichtlich. Sie oder er
beruft die Sitzungen des Ausschusses ein, leitet diese und fiihrt die dort gefassten Beschliisse durch.
Sie oder er erledigt die ihr oder ihm durch den Priifungsausschuss tibertragenen Aufgaben sowie
alle Regelfille, die eine Beschlussfassung des Priifungsausschusses nicht erfordern. Sie oder er ent-
scheidet in dringenden Fillen, in denen der Priifungsausschuss nicht rechtzeitig einberufen werden
kann, und berichtet auf der nichsten Sitzung des Ausschusses. Der Bericht an die Fakultit wird
nach Beratung im Priifungsausschuss erstattet. Entscheidungen iiber Widerspriiche gegen Entschei-
dungen des Priifungsausschusses oder der oder des Vorsitzenden bleiben dem Priifungsausschuss
vorbehalten.

(10) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses gibt Anordnungen, Festsetzungen von Ter-
minen und Fristen sowie andere Mitteilungen des Priifungsausschusses, die nicht nur einzelne Per-
sonen betreffen, mit rechtsverbindlicher Wirkung durch Aushang am ,,Schwarzen Brett des Prii-
fungsausschusses bekannt. Dariiber hinaus werden die Mitteilungen des Priifungsausschusses auch



in elektronischer Form auf den Internetseiten des Priifungsausschusses der Wirtschaftswissenschaft-
lichen Fakultét bekannt gegeben.

§9  Priiferinnen/Priifer und Beisitzerinnen/Beisitzer

(1) Der Priifungsausschuss bestellt die Priiferinnen und Priifer und die Beisitzerinnen und Beisitzer
nach MaBgabe ihrer Dienstaufgaben auf Dauer oder befristet und gibt diese Bestellung bekannt. Er
kann die Bestellung der oder dem Vorsitzenden iibertragen. Die Bestellung der Beisitzerin oder des
Beisitzers erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Priifungsausschusses auf Vor-
schlag der Priiferin oder des Priifers. '

(2) Zur Abnahme von Priifungen sind Professorinnen und Professoren, apl. Professorinnen und apl.
Professoren, Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren, Privatdozentinnen und Privatdozen-
ten, Hochschuldozentinnen und Hochschuldozenten, Juniorprofessorinnen und Juniorprofessoren
sowie Lehrbeaufiragte befugt. Ausgeschiedene Professorinnen und Professoren konnen fiir die
Dauer von zwei Jahren nach Ablauf des Semesters, in dem sie aus der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf ausgeschieden sind, zu Priiferinnen oder Priifern bestellt werden.

(3) Zur Beisitzerin oder zum Beisitzer darf nur bestellt werden, wer mindestens eine entsprechende
Master- oder Diplompriifung in einem wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an einer wissen-
schaftlichen Hochschule oder eine vergleichbare Priifung abgelegt hat und in einem &ffentlich-
rechtlichen Dienstverhéltnis an der Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf tétig ist.

(4) Die Priiferinnen und Priifer sind in ihrer Priifungstitigkeit unabhéngig. Sie legen die Priifungs-
form (Klausurarbeit, miindliche Priifung oder sonstige Priifungsleistung) fest und teilen dies der
Vorsitzenden oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses mit.

(5) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses sorgt dafiir, dass den Kandidatinnen und
Kandidaten die Namen der Priiferinnen/Priifer und die Priifungsform rechtzeitig bekannt gegeben
werden. Die Bekanntmachung durch Aushang ist ausreichend.

(6) Die Priiferinnen und Priifer sowie Beisitzerinnen und Beisitzer unterliegen der Amtsverschwie-
genheit. Sofern sie nicht im &ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Priiferinnen und Priifer haben das Recht, iiber die Priifungsunterlagen vor Beginn der Priifung
informiert zu werden. Soweit die Priifungsunterlagen Auskunft tiber die bisherigen Priifungsergeb-
nisse geben sollen, ist das Einverstdndnis der Kandidatinnen/Kandidaten einzuholen.

§ 10 Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in einem wirtschaftswissenschatftli-
chen Master- oder Diplomstudiengang an anderen wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbe-
reich des Hochschulrahmengesetzes werden von Amts wegen angerechnet. Hat eine Kandidatin/ein
Kandidat die Abschlusspriifung zu einem bestimmten Modul an dieser oder einer anderen Hoch-
schule endgiiltig nicht bestanden, ist eine neuerliche Zulassung zur Abschlusspriifung fiir dieses
Modul zu versagen.

(2) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in anderen Studiengéingen oder an
anderen als wissenschaftlichen Hochschulen im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes
werden von Amts wegen angerechnet, sofern die Gleichwertigkeit festgestellt wird.
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(3) Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistun-
gen in Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen des Masterstudiums an der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultit der Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf im Wesentlichen
entsprechen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und Gesamt-
bewertung auf der Grundlage von Einzelbewertungen aller zur Anrechnung beantragten Priifungs-
leistungen vorzunehmen.

(4) Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen, die an Hochschulen auflerhalb des
Geltungsbereichs des Hochschulrahmengesetzes erbracht wurden, werden auf Antrag angerechnet,
sofern die Gleichwertigkeit festgestellt wird. Soweit die Gleichwertigkeit nicht aufgrund der be-
scheinigten Leistungspunkte nach dem ECTS-System festgestellt werden kann, sind filir die Gleich-
wertigkeit von Studienzeiten sowie Studien- und Priifungsleistungen an ausldndischen Hochschulen
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenz-
vereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften maBgebend. Im Ub-
rigen kann bei Zweifeln an der Gleichwertigkeit die Zentralstelle fiir ausldndisches Bildungswesen
gehort werden. Sofern der Nachweis der Gleichwertigkeit von Priifungsleistungen nicht in einer
Frist von einem Jahr erbracht werden kann, ist die Anerkennung der entsprechenden Priifungsleis-
~ tung zu versagen. Bei Studien- und Priifungsleistungen, die in Staaten erbracht wurden, die dem
Ubereinkommen iiber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in der Européi-
schen Region vom 11.04.1997 — sog. Lissabonner Anrechnungskonvention — beigetreten sind, er-
folgt eine Anrechnung nur dann nicht, wenn wesentliche Unterschiede in den zu vergleichenden
Leistungen festgestellt werden.

(5) Fir die Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in staatlich
anerkannten Fernstudien oder in vom Land Nordrhein-Westfalen in Zusammenarbeit mit den ande-
ren Lindern und dem Rund entwickelten Fernstudieneinheiten gelten die Absétze 1 bis 3 entspre-
chend. Bei der Feststellung der Gleichwertigkeit sind gemeinsame Beschliisse der Kultusminister-
konferenz und der Hochschulrektorenkonferenz zu beachten.

(6) Werden Studienleistungen und Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten — soweit die
Notensysteme vergleichbar sind — zu tibernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote einzube-
ziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk ,,bestanden” aufgenommen. Die
Anrechnung wird im Zeugnis gekennzeichnet. Im Anrechnungsfall miissen mindestens 40 LP im
Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf erwor-
ben werden, um die Masterpriifung zu bestehen. Dariiber hinaus muss die Masterarbeit im Master-
studiengang Betriebswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf angefertigt
werden.

(7) Die Anerkennung von Teilen der Masterpriifung kann versagt werden, wenn sich die anzurech-
nende Leistung hinsichtlich der Anforderungen, der Thematik oder des Inhalts von diesem Master-
studiengang wesentlich unterscheidet.

(8) Die Studierenden haben die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen in der vom Priifungs-
ausschuss festgelegten Form vorzulegen. Zusténdig fiir Anrechnungen nach den Absétzen 1 bis 5 ist
die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses. Vor Feststellungen tiber die Gleichwertigkeit
konnen zustindige Fachvertreter gehort werden.

§ 11 Regelungen zum Nachteilsausgleich

(1) Weist eine Studentin oder ein Student nach, dass sie bzw. er wegen ldnger andauernder oder
stindiger korperlicher Beeintrichtigungen oder Behinderungen nicht in der Lage ist, Priifungs-
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leistungen und Studienleistungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form zu erbringen, legt
der Priifungsausschuss auf schriftlichen Antrag in Absprache mit der Studentin oder dem Studenten
und der Priiferin oder den Priiferinnen oder dem Priifer oder den Priifern Mafinahmen fest, wie
gleichwertige Priifungsleistungen und Studienleistungen innerhalb einer verldngerten Bearbeitungs-
zeit oder in anderer Form erbracht werden konnen. Vergleichbare Regelungen sind zu treffen, wenn
die Studentin oder der Student nachweisen kann, dass sie oder er durch die dauernde Pflege eines
nahen Angehdrigen in Anspruch genommen ist.

(2) Bei der Gestaltung der Priifungsverfahren, insbesondere der Festlegung der Priifungstermine
und der Festlegung von Priifungsfristen fiir die Wiederholung von Priifungen, sind die Elternzeit-
regelungen sowie die Bestimmungen zum Mutterschutz zu beachten.

§ 12 Bewertung der Priifungsleistung und Bildung der Gesamtnote
(1) Die Noten fiir die einzelnen Priifungen werden von den jeweiligen Priiferinnen und Priifern fest-
gesetzt. Falls mehrere Priiferinnen und Priifer dieselbe Priifung beurteilen, wird diese mit dem

arithmetischen Mittel der Einzelnoten bewertet.

'(2) Fiir die Bewertung der studienbegleitenden Priifungen und der Masterarbeit sind folgende Noten
zu verwenden:

1 = sehr gut d.h. eine hervorragende Leistung;

2 =gut d.h. eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt;

3 = befriedigend d.h. eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen
entspricht;

4 = ausreichend d.h. eine Leistung, die trotz ihrer Méangel noch den
Anforderungen geniigt;

5 = mangelhaft d.h. eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den

Anforderungen nicht mehr geniigt.

Zur differenzierten Bewertung der Priifungen kdnnen durch Herabsetzen oder Erhohen der einzel-
nen Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet werden; dabei sind die Noten 0,7 und 4,3 und 4,7 und
5,3 ausgeschlossen.

(3) Fiir die Notenbildung der Masterarbeit gilt: Sind die Noten beider Gutachten mindestens
,,ausreichend* (4,0) und sind diese nicht mehr als zwei Noten (d.h. eine Notendifferenz von 2,0)
auseinander, errechnet sich die Endnote als das arithmetische Mittel der beiden Noten. Wenn beide
Noten ,,nicht ausreichend” (5,0) sind, ist die Endnote ,nicht ausreichend” (5,0). Wenn eine der
beiden Noten ,,nicht ausreichend* (5,0) und die andere mindestens ,ausreichend” (4,0) ist oder
wenn die Noten der beiden Gutachten mehr als 2,0 Notenwerte auseinander liegen, bestellt die oder
der Vorsitzende des Priifungsausschusses oder ihre oder seine Stellvertretung eine dritte Gutachte-
rin oder einen dritten Gutachter. Die Endnote errechnet sich dann als das arithmetische Mittel der
beiden besseren Noten, falls diese mindestens ,,ausreichend* (4,0) lauten. Sind zwei der drei Noten
,,nicht ausreichend® (5,0), ist die Endnote ,,nicht ausreichend® (5,0).

(4) Eine Modulabschlusspriifung ist bestanden, wenn die Note mindestens ,,ausreichend* (4,0) ist.
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(5) Die Gesamtnote der Masterpriifung errechnet sich als gewichtetes arithmetisches Mittel aus den
Noten der Modulabschlusspriifungen und der Masterarbeit. Dabei wird die Masterarbeit dreifach
gewichtet. Bei der Gesamtnote werden alle Dezimalstellen auler der ersten ohne Rundung gestri-

chen. Die Endnote lautet bei einem Mittelwert von:
1,0 bis einschlieBlich 1,5: sehr gut
iiber 1,5 bis einschlielich 2,5: gut
iiber 2,5 bis einschlieBlich 3,5: befriedigend
iiber 3,5 bis einschlieBlich 4,0: ausreichend
iiber 4,0 bis einschlieBlich 5,0: mangelhaft (nicht bestanden)

Zusitzlich zur Gesamtnote der Bachelorpriifung wird eine ECTS Einstufungstabelle entsprechend
der KMK Strukturvorgaben in Form eines prozentualen Notenspiegels den Abschlussdokumenten
beigefiigt. BezugsgroBe sind die Absolventendaten der der letzten Priiffungsleistung vorangehenden
4 Semester.

§ 13 Wiederholung von Priifungen

(1) Nicht bestandene Modulabschlusspriifungen diirfen — vorbehaltlich der Regelung geméh § 19
Absatz 2 Satz 2 — zweimal wiederholt werden. Sofern die Modulabschlusspriifung gegen Ende der
Vorlesungszeit angeboten wird, soll eine Wiederholungspriifung zu Beginn der darauf folgenden
Vorlesungszeit angesetzt werden. Im Falle des Nichtbestehens der Modulabschlusspriifung erfolgt
die Anmeldung zum Wiederholungstermin zu Beginn der auf den Priifungstermin folgenden Vor-
lesungszeit automatisch, soweit die It. Priiffungsordnung vorgeschriebene Anzahl der Priifungsver-
suche nicht {iberschritten ist. Die Regelungen beziiglich eines Riicktritts gem. § 14 bleiben davon
unberiihrt. Eine Moglichkeit zur zweiten Wiederholung soll innerhalb von einem Jahr angeboten
werden; in diesem Fall ist eine erneute Anmeldung bei der Studierenden- und Priifungsverwaltung
innerhalb der vorgegebenen Fristen erforderlich. Die Priifungsart bleibt bei der Wiederholungs-
priifung unverindert. Modulabschlusspriifungen, die durch sonstige Priifungsleistungen gem. § 6
Absatz 2 Satz 1 abgelegt werden, konnen erst wiederholt werden, wenn das Modul erneut ange-
boten wird. In diesem Fall ist eine erneute Anmeldung bei der Studierenden- und Priifungsverwal-
tung innerhalb der vorgegebenen Fristen erforderlich. Die Regelungen gem. Absatz 2 Satz 2 und 3
finden in diesem Fall keine Anwendung.

(2) Die Termine zur ersten und zweiten Wiederholungspriifung werden der Kandidatin/dem
Kandidaten jeweils von der Studierenden- und Priifungsverwaltung bekannt gegeben. Die zweite
Wiederholungspriifung einer nicht bestandenen Priifung muss innerhalb von 15 Monaten nach der
ersten Wiederholungspriifung abgelegt werden. Anderenfalls gilt die Priifung als nicht bestanden.
Eine Wiederholung bestandener Modulabschlusspriifungen ist ausgeschlossen. Fehlversuche in
einem vergleichbaren 6konomischen Master- oder Diplomstudiengang, die an einer anderen
wissenschaftlichen Hochschule im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes erfolgt sind,
werden angerechnet.

(3) Ist die Masterarbeit mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet worden oder gilt sie gem. § 18
Absatz 7 Satz 4 als ,,nicht ausreichend® (5,0) bewertet, kann sie einmal wiederholt werden. Nach
Erhalt des Bescheides iiber das Nicht-Bestehen gemifl § 18 Absatz 9 muss die Kandidatin/der
Kandidat innerhalb von 12 Monaten einen erneuten Antrag auf Zulassung zur Masterarbeit stellen,



L 10
anderenfalls gilt die Masterpriifung als nicht bestanden. Eine zweite Wiederholung ist nicht
zuléssig.

§ 14 Versidumnis, Riicktritt, Tiuschung und Ordnungsverstof}

(1) Von einer Modulabschlusspriifung kann sich die Kandidatin/der Kandidat bis spétestens eine
Woche vor dem jeweiligen Priifungstermin ohne Angabe von Griinden abmelden. Wenn sie bzw. er
nach dieser Frist von der Priifung zuriicktritt, nicht zum Priifungstermin erscheint, nach Beginn der
Priiffung zuriicktritt oder eine schriftliche Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen
Bearbeitungszeit erbringt, miissen triftige Griinde geltend gemacht werden. Sonst gilt die Priifungs-
leistung als mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

(2) Die im Fall von Absatz 1 geltend gemachten Griinde miissen dem Priifungsausschuss unverziig-
lich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit muss — sofern der Prii-
fungsausschuss nicht umstindehalber darauf verzichtet — ein amtsérztliches Attest vorgelegt
werden. Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann im Einzelfall die Vorlage eines
Attests einer vom Priifungsausschuss benannten Vertrauensérztin oder eines vom Priifungsaus-
‘schuss benannten Vertrauensarztes verlangen. Wenn die Griinde anerkannt wurden, wird dies
schriftlich mitgeteilt.

(3) Bei Krankheit im Sinne von Absatz 2 kann die Kandidatin/der Kandidat bei der Studierenden-
und Priifungsverwaltung einen schriftlichen Antrag stellen, am Termin der ersten Wiederholungs-
priifung zu der/den durch Krankheit versdumten Modulabschlusspriifung(en) zugelassen zu werden.
Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses befindet iiber den Antrag. Ein Recht auf eine
gesonderte zeitnahe Wiederholungspriifung im Falle eines Nichtbestehens dieser Modulabschluss-
priifung(en) am Termin der ersten Wiederholungspriifung besteht jedoch nicht.

(4) Versuchen Kandidatinnen/Kandidaten, das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Téuschung,
Tauschungshandlungen oder das Mitfithren nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die
betreffende Priifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Wer als Kandida-
tin/Kandidat den ordnungsgemifBen Ablauf der Priifung stort, kann von den jeweiligen Priifenden
oder Aufsichtfiihrenden nach vorheriger Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleistung aus-
geschlossen werden. In diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als mit ,,nicht
ausreichend® (5,0) bewertet. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen. Wer von
der weiteren Erbringung einer Priifungsleistung ausgeschlossen wurde, kann verlangen, dass diese
Entscheidung vom Priifungsausschuss iiberpriift wird. Dies gilt entsprechend bei der Feststellung
einer TAuschung im Sinne von Satz 1. In schwerwiegenden Féllen oder im Wiederholungsfall kann
der Priifungsausschuss dariiber hinaus die Masterpriifung insgesamt fiir nicht bestanden erkléren.

(5) Die Kandidatin/der Kandidat kann innerhalb einer Frist von vier Wochen nach Bekanntgabe
einer Entscheidung nach Absatz 4 verlangen, dass die Entscheidung vom Priifungsausschuss iiber-
priift wird. Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses sind der Kandidatin/dem
Kandidaten unverziiglich schriftlich mitzuteilen. Vor der Entscheidung ist der Kandidatin/dem
Kandidaten Gelegenheit zum rechtlichen Gehor zu geben.



I1. Studium und Masterpriifung

§ 15 Anforderungen des Studiums

(1) Das Masterstudium besteht aus vier Semestern, auf die sich 10 Module verteilen, die jeweils
Lehrveranstaltungen im Umfang von 4, 6 oder 8 Semesterwochenstunden umfassen. Der Studien-
leistung von einer Semesterwochenstunde entsprechen in Pflichtmodulen 1,5 Leistungspunkte (LP)
und in den Wahlpflichtmodulen 2 LP. Die Module werden innerhalb von einem oder zwei auf-
einander folgenden Semestern abgeschlossen. Am Ende steht jeweils eine schriftliche oder miind-
liche Modulabschlusspriifung. Die Zuordnung und Inhalte der Kurse sowie die Art der Modulab-
schlusspriifung sind im Modulhandbuch detailliert beschrieben.

(2) Es sind fiinf Pflichtmodule, drei Wahlpflichtmodule (darunter mindestens zwei betriebswirt-
schaftliche Wahlpflichtmodule) und zwei Module zu Schliisselqualifikationen zu absolvieren:

Pflichtmodule:

MBO01 Betriebswirtschaftliche Theorie I 12LP
MBO02 Betriebswirtschaftliche Theorie II 9LP
MVO01 Allgemeine Volkswirtschaftslehre I 6LP
MV02 Allgemeine Volkswirtschaftslehre II 6LP
MS00 Methoden der empirischen Wirtschaftsforschung 6LP

Wahlpflichtmodule (jeweils 16 LP):

Uber die angebotenen Wahlpflichtmodule im folgenden Studienjahr entscheidet der Fakul-
tétsrat spitestens bis zum Ende der Vorlesungszeit. Die Liste der angebotenen Wahlpflicht-
module einschlieBlich ihrer inhaltlichen Zuordnung und méglicher Kombinationsbeschrén-
kungen wird in geeigneter Form gemifl § 8 Absatz 10 durch den Priifungsausschuss der
Fakultit unmittelbar nach der Festlegung durch den Fakultitsrat verdffentlicht.

Schliisselqualifikationen:

MQO1 Fallstudienprojekt oder —wettbewerb ,,Montréal“ 6 LP
oder

MQO03 Studium Universale 6LP
oder

MQO04 Projektarbeit (freiwillig) 6 LP

MQO5 Projektarbeit (verbindlich) 6LP

(3) Die verbindliche und endgiiltige Wahl eines Wahlpflichtmoduls erfolgt mit der ersten Anmel-
dung zur Modulabschlusspriifung; bei Wahlpflichtmodulen, zu denen der Zugang begrenzt ist, be-
reits bei der erstmaligen Belegung des Wahlpflichtfaches. Die Anmeldung zu einem Wahlpflicht-
modul gilt als endgiiltig, sofern sie nicht durch die Studierende oder den Studierenden bis zum
Riicktrittstermin gem. § 5 Absatz 3 zuriickgezogen wurde.
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(4) Uber die Moglichkeit, aufgrund eines Auslandstudiums einer Studentin/eines Studenten ein

anderes Modul als die in der Masterordnung genannten Wahlpflichtmodule als Wahlpflichtmodul
anzuerkennen, entscheidet der Priifungsausschuss auf Antrag der Studentin/des Studenten.

§16 Artund Umfang der Masterpriifung

(1) Die Masterpriifung wird studienbegleitend durchgefiihrt. Sie besteht aus den Modulabschluss-
priifungen und der Masterarbeit.

(2) Der Studienumfang sowie Anzahl, Art, empfohlene Abfolge und Gegenstand der zu belegenden
Module sind in § 15 geregelt. Eine mehrfache Anrechnung des gleichen Moduls ist ausgeschlossen.
Den Studierenden werden die dem Modul zugeordneten Leistungspunkte erst bei erfolgreich abge-
legter Modulabschlusspriifung gutgeschrieben.

§ 17 Zulassung zu den Modulpriifungen

Die Studierenden melden sich zu jeder Modulabschlusspriifung grundsdtzlich schriftlich in der
Studierenden- und Priifungsverwaltung an (Ausnahmen hierzu in § 13 Absatz 1). Die Anmeldung
gilt gleichzeitig als Antrag auf Zulassung zur jeweiligen Priifung. Diese Zulassung bedingt, dass die
in der Beschreibung des zugehorigen Moduls aufgefithrten Voraussetzungen erfiillt sind.

§ 18 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist eine Priifungsarbeit. Die Anfertigung der Masterarbeit erfolgt studienbeglei-
tend in der Regel im zweiten Studienjahr. Die Bearbeitungszeit betréigt vier Monate und entspricht
in Art und Umfang einem Arbeitsaufwand von 630 Stunden (21 LP). Bei einer empirischen oder
mathematischen Arbeit kann die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses im Einvernehmen
mit der Betreuerin oder dem Betreuer die Bearbeitungszeit auf bis zu fiinf Monate festlegen. Auf
begriindeten Antrag der Kandidatin/des Kandidaten kann die Vorsitzende oder der Vorsitzende des
Priifungsausschusses in Abstimmung mit der Themenstellerin oder dem Themensteller ausnahms-
weise eine Verlidngerungsfrist von bis zu zwei Wochen gewihren. Die Masterarbeit soll zeigen,
dass die Kandidatin/der Kandidat in der Lage ist, ein abgegrenztes Problem in ihrem bzw.
seinem Fachgebiet innerhalb einer vorgegebenen Frist selbstindig nach wissenschaftlichen
Methoden zu bearbeiten und die Ergebnisse sachgerecht darzustellen. Das Thema der Masterarbeit
muss einem der in der wirtschaftswissenschaftlichen Fakultét vertretenen Facher entnommen sein.
Es kann von jeder fachlich zustindigen Priiferin oder jedem fachlich zustéindigen Priifer gestellt
werden.

(2) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses bestellt die Themenstellerin oder den The-
mensteller fiir die Masterarbeit. Die Kandidatin/der Kandidat kann Vorschlige fiir das Thema der
Masterarbeit machen. Das Thema wird der Kandidatin/dem Kandidaten nach Zulassung zur Master-
arbeit von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses unter Angabe des Termins, bis zu
dem die Masterarbeit spitestens abzuliefern ist, mitgeteilt. Der Tag der Ausgabe des Themas ist
aktenkundig zu machen. Auf Antrag sorgt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses dafiir,
dass eine Kandidatin/ein Kandidat rechtzeitig ein Thema zur Bearbeitung als Masterarbeit erhélt.

(3) Das Thema der Masterarbeit kann bis zwei Wochen nach Ausgabe des Themas ohne Angabe
von Griinden priifungsunschédlich zuriickgegeben werden. Von dieser Méglichkeit darf nur einmal
Gebrauch gemacht werden. Die Masterarbeit gilt bei Riickgabe des Themas als nicht begonnen. Im
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Falle einer lingeren Krankheit kann die Kandidatin/der Kandidat das Thema auch nach Ablauf der
ersten zwei Wochen zuriickgeben, soweit § 14 Absatz 2 entsprechend zutrifft.

(4) Die Masterarbeit wird in der Regel in deutscher Sprache abgefasst und der textliche Umfang der
Masterarbeit soll 40 Seiten nicht unter- und 60 Seiten nicht tiberschreiten.

(5) Die Masterarbeit kann auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als
Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Kandidatinnen/Kandidaten aufgrund der An-
gabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgren-
zung ermoglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist.

(6) Der Masterarbeit ist eine Versicherung der Kandidatin/des Kandidaten beizufligen, dass sie bzw.
er die Arbeit — bei einer Gruppenarbeit den entsprechend gekennzeichneten Anteil an der Arbeit —
selbstéindig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen benutzt, alle Zitate kenntlich
gemacht und dass diese Arbeit in identischer oder #hnlicher Form noch nicht als Priifungsarbeit
einem wissenschaftlichen Priifungsamt vorgelegen hat.

(7) Die Masterarbeit ist spétestens an dem Tag, an dem die Bearbeitungszeit gemdfl Absatz 1 endet,
~ in drei gebundenen Ausfertigungen und in elektronischer Form (CD oder DVD) der Studierenden-
und Priifungsverwaltung einzureichen. Der Abgabetag ist aktenkundig zu machen. Die Kandidatin/
der Kandidat kann eine eingereichte Arbeit nicht zuriickziehen. Wird eine Masterarbeit nicht frist-
gerecht eingereicht, gilt sie als mit ,,nicht ausreichend® (5,0) bewertet.

(8) Die Masterarbeit ist in der Regel von zwei Priiferinnen/Priifern zu bewerten. Hiervon kann nur
aus zwingenden Griinden abgewichen werden; diese Griinde sind aktenkundig zu machen. Die erste
Priiferin/der erste Priifer soll die Betreuerin/der Betreuer sein; die zweite Priiferin/den zweiten
Priifer bestimmt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses. Die Masterarbeit soll von den
Priiferinnen/den Priifern innerhalb von sechs Wochen nach Abgabe begutachtet werden und ist ge-
méB § 12 Absatz 2 und Absatz 3 zu bewerten.

(9) Wird die Masterarbeit endgiiltig mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet oder gilt sie nach Absatz
7 Satz 4 als nicht bestanden, so erteilt die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses der
Kandidatin/dem Kandidaten einen entsprechenden schriftlichen Bescheid. Die Bewertung der
Masterarbeit soll der Kandidatin/dem Kandidaten spétestens acht Wochen nach der Abgabe der
Masterarbeit mitgeteilt werden.

§ 19 Bestehen der Masterpriifung
(1) Die Masterpriifung ist bestanden, wenn folgende Anforderungen erfiillt sind:

1. Alle Modulabschlusspriifungen in dem in dieser Priifungsordnung beschriebenen
Umfang wurden mit mindestens ,,ausreichend® (4,0) bewertet.

2. Die Masterarbeit wurde mindestens mit der Note ,,ausreichend” (4,0) bewertet.
3. Die Bedingungen des Absatzes 2 sind nicht verletzt.

(2) Wer die Masterarbeit inklusive Wiederholungsmdglichkeit nicht bestanden hat, hat die Master-
priifung endgiiltig nicht bestanden. Die Masterpriifung ist ebenfalls nicht bestanden, wenn vor
Beginn des dritten Fachsemesters nicht mindestens 20 v.H. der gemé8 Studienverlaufsplan bis zum
Ende des zweiten Fachsemesters vorgesehenen Leistungspunkte erworben wurden. Bei der Ermitt-
lung der erforderlichen Leistungspunkte werden keine Nachkommastellen beriicksichtigt; eine
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Wiederholungspriifung im Sinne von § 13 Absatz 1 Satz 2 zu Beginn des dritten Fachsemesters ist
in diesem Fall ausgeschlossen.

(3) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden, so erteilt der
Priifungsausschuss der Studentin/dem Studenten einen schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen ist.

(4) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat die Masterpriifung nicht bestanden, so wird ihr bzw. ihm auf
Antrag eine schriftliche Bescheinigung ausgestellt, welche die erbrachten Priifungsleistungen und
deren Noten enthilt und erkennen lisst dass die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden ist.

§ 20 Freiwillige Zusatzmodule

(1) Eine Kandidatin/ein Kandidat kann sich in weiteren als den vorgeschriebenen Wahlpflicht-
modulen einer Priifung unterzichen. Diese Priifung erfolgt unter den fir Wahlpflichtficher
geltenden Regelungen. Als freiwillige Zusatzmodule kénnen alle angebotenen Wahlpflichtmodule
gewihlt werden. Eine Kandidatin/ein Kandidat legt bei der Anmeldung zur Prifung verbindlich
~ fest, ob ein Wahlpflichtmodul als obligatorisches Modul gem. § 15 Absatz 3 oder als freiwilliges
Zusatzmodul gewéhlt wird.

(2) Auf Wunsch der Kandidatin/des Kandidaten werden das Zusatzmodul oder die Zusatzmodule im
Masterzeugnis und im "Transcript of Records" mit Angabe der Note(n) der betreffenden
Modulabschlusspriifung(en) aufgefithrt. Bei der Festsetzung der Gesamtnote der Masterpriifung
gemiB § 12 Absatz 5 wird die Note eines Zusatzmoduls nicht beriicksichtigt.

(3) Ergibt sich bei einem Zusatzmodul die Modulabschlussnote "nicht ausreichend", kann diese
Priifung zweimal wiederholt werden. Eine dritte Wiederholungspriifung in einem Zusatzmodul ist
ausgeschlossen.

§21 Masterzeugnis und Masterurkunde

(1) Hat die Kandidatin/der Kandidat die Masterpriifung bestanden, so wird unverziiglich, moglichst
innerhalb von vier Wochen, ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis enthilt Angaben tiber die erreich-
ten Noten fiir alle belegten Module (Pflichtmodule, Wahlpflichtmodule und Schliisselqualifikatio-
nen). Weiterhin enthélt das Zeugnis das Thema und die Note der Masterarbeit sowie die
Gesamtnote der Masterpriifung. Das Zeugnis ist mit dem Siegel der Universitit zu versehen und
von der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu unterschreiben. Das Zeugnis trégt das
Datum, an dem die letzte Priifungsleistung erbracht wurde, und das Ausstellungsdatum.

(2) Gleichzeitig mit dem Zeugnis wird der Kandidatin/dem Kandidaten die Masterurkunde mit dem
Ausstellungsdatum des Zeugnisses ausgehindigt. Darin wird die Verleihung des akademischen
Mastergrades ,,Master of Science®, abgekiirzt ,,M.Sc.“, beurkundet. Die Urkunden werden von der
Dekanin oder dem Dekan der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultit sowie der oder dem Vor-
sitzenden des Priifungsausschusses unterschrieben und mit dem Fakultétssiegel versehen.

(3) Der Masterurkunde wird ein ,,Diploma Supplement® beigefligt, das eine allgemeine Beschrei-
bung des Studiengangs enthilt, sowie ein ,,Transcript of Records®, in dem sé@mtliche Module aufge-
fithrt sind, in denen die Kandidatin/der Kandidat Leistungspunkte erworben hat.

(4) Wenn eine Kandidatin/ein Kandidat mindestens eines der beiden Wahlpflichtimodule MW03
oder MWO04 und gleichzeitig mindestens eines der beiden Wahlpflichtmodule MW08 oder MW 14
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wihlt sowie als Masterarbeit ein Thema aus einem Gebiet dieser Wahlpflichtmodule bearbeitet,
konnen auf schriftlichen Antrag der Kandidatin/des Kandidaten bei der Studierenden- und
Priifungsverwaltung diese Wahlpflichtmodule im Zeugnis unter der Uberschrift Finance zusam-
mengefasst werden.

ITI. Abschlussbestimmungen

§22 Ungiiltigkeit der Masterpriifung und Aberkennung des Mastergrades

(1) Hat eine Kandidatin/ein Kandidat bei einer Priifung getduscht und wird diese Tatsache erst nach
der Aushindigung des Zeugnisses bekannt, kann der Priifungsausschuss nachtréglich die Noten fiir
diejenigen Priifungsleistungen, bei deren Erbringung die Kandidatin/der Kandidat getduscht hat,
entsprechend berichtigen und die Priifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erkléren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfiillt, ohne dass die Kan-
~ didatin/der Kandidat hieriiber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushéndigung des
Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Hat eine Kandida-
tin/ein Kandidat die Zulassung vorsitzlich zu Unrecht erwirkt, entscheidet der Priifungsausschuss
unter Beachtung des Verwaltungsverfahrensgesetzes fiir das Land Nordrhein-Westfalen iiber die
Rechtsfolgen.

(3) Der Kandidatin/dem Kandidaten ist vor der Entscheidung Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben.

(4) Ein unrichtiges Priifungszeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls durch ein neues zu ersetzen.
Mit dem unrichtigen Priifungszeugnis ist auch die Masterurkunde, das ,,Diploma Supplement® und
das ,,Transcript of Records® einzuziehen, wenn die Priifung aufgrund einer Taduschung fiir ,,nicht
bestanden* erklért wird.

§ 23 Einsicht in die Priifungsakten

Der Kandidatin/dem Kandidaten wird auf schriftlichen Antrag innerhalb von einem Monat nach
Aushidndigung des Masterzeugnisses Einsichtnahme in ihre bzw. seine Priifungsakten gewéhrt. Der
Termin und der Ort fiir die Einsichtnahme werden durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des
Priifungsausschusses oder deren oder dessen Stellvertretung festgesetzt.

§ 24 Ubergangsregelungen

(1) Bis zum Ende des Sommersemesters 2013 angemeldete Modulabschlusspriifungen in den
Schliisselqualifikationen ,,MQO02 Fremdsprachen, Prisentation und Kommunikation* des Masterstu-
diengangs Betriebswirtschaftslehre gemifl § 15 Absatz 3 der Priifungsordnung vom 21.09.2009,
zuletzt gedndert am 05.03.2012, werden im Rahmen der Schliisselqualifikationen gemdf § 15
Absatz 2 der neuen Priifungsordnung anerkannt. Diese Modulabschlusspriifung kann den erfolgrei-
chen Modulabschluss in den Modulen ,,MQO1 Fallstudienprojekt oder —wettbewerb Montreal®,
,»,MQO03 Studium Universale“ oder ,,MQ04 Projektarbeit” ersetzen.

(2) Eine bis zum Ende des Wintersemesters 2012/2013 erfolgreich erbrachte Zusatzleistung in
einem Wahlpflichtmodul des Masterstudiengangs Betriebswirtschaftslehre gemiB3 § 7 Absatz 1 der
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Priifungsordnung vom 21.09.2009, zuletzt geéindert am 05.03.2012, wird der Schliisselqualifikation
,,MQO5 Projektarbeit* gemiB § 7 Absatz 1 der neuen Priifungsordnung gleichgestellt.

(3) Studierende des Masterstudiengangs Betriebswirtschaftslehre, die sich bei Inkrafttreten dieser
Priifungsordnung im ersten Fachsemester befinden, kénnen bei der Studierenden- und Priifungs-
verwaltung die Anwendung der Priifungsordnung vom 21.09.2009, zuletzt gefindert am
05.03.2012, fur Thr Studium beantragen. Der schriftliche Antrag muss spétestens bis zur Meldung
zu den Fachpriifungen im Priifungstermin Sommersemester 2013 erfolgen. Dieser Antrag ist
unwiderruflich.

§ 25 Inkrafttreten und Verdffentlichung

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Ver6ffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf in Kraft. Sie gilt fiir alle Studierende, die das Masterstudium
ab dem 01.10.2012 aufgenommen haben.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des Fakultitsrates der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultit
vom 17.10.2012, 28.11.2012, 18.12.2012 und 14.02.2013.

Diisseldorf, den 19.02.2013
Der Rektor
der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf

4

M#hael Piper
(Univ.-Prof. Dr. med. Dr. phil.)
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Studienverlaufsplan des Masterstudienganges Betriebswirtschaftslehre

(In Klammern werden Semesterwochenstunden, Leistungspunkte und Workload-Stunden angegeben)

Semester: 1. 2. 3. 4.

Pflichtmodule BWL (14,21, 630)
MBO1 “4,6,180) + (4,6,180)
MBO02 - (4,6,180) + (2,3,90)

Pflichtmodule VWL (8, 12, 360)
MV01 (4, 6, 180)
MV02 (4, 6, 180)

Pflichtmodul Methoden der empirischen Wirtschaftsforschung (4, 6, 180)
‘MS00 (4, 6, 180)

3 Wahlpflichtmodule — darunter mindestens 2 BWL-Module (24, 48, 1440)

MW.. (BWL) (4, 8, 240) + (4,8, 240)

MW.. (BWL) (4, 8, 240) + (4,8, 240)

3. Wahlpflicht- (4, 8, 240) + 4, 8, 240)
modul

Pflichtmodul: Schliisselqualifikation (6, 12, 360)
MQO1 oder
MQO03 oder (2, 3,90) (2,3,90)
MQO4

MQO5 (2, 6, 180)

Masterarbeit (-, 21, 630)

MT00 G, 21, 630)




Liste der Wahlpflichtmodule im Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre
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Betriebswirtschaftliche Wahlpflichtmodule

Modul MWO01
Modul MWO02
Modul MW03
Modul MW04
Modul MWO05
Modul BW06
Modul MW16
Modul MW17

Verhalten und Personalfithrung in Organisationen
Unternehmenspriifung und Controlling

Theorie der Finanzdienstleistungen

Finanzierung und Investition

Marketing

Betriebswirtschaftliche Steuerlehre
Personalmanagement

Entrepreneurial Management

Volkswirtschaftliche Wahlpflichtmodule

Modul MW08
Modul MW10
Modul MW14
Modul MW15
Modul MW20
Modul MW21
Modul MW25
Modul MW26

Internationale Finanzmarkte

Strategic Competition Analysis
Monetire Okonomik

Empirische Wettbewerbsanalyse
Netzwerk6konomik

Advanced Microeconomics
Sozialpolitik und Gesundheitsskonomik

Theorie und Praxis der wirtschaftspolitischen Beratung

Sonstige Wahlpflichtmodule

Modul MW09

Modul MW11
Modul MW12
Modul MW13

Mogliche Kombinationsbeschrénkungen von Wahlpflichtmodulen werden geméf § 15 Absatz 2 beschlossen
und veréffentlicht.

Okonometrie
Wirtschaftspsychologie
Kunst- und Kulturmanagement

Steuerrecht



