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AN

Studienordnung
fiir den Studiengang European Studies
im Masterstudium der Philosophischen Fakultit

der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf
vom 18.11.2011

Aufgrund des §2 Abs. 4 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz — HG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474), zuletzt geéindert am
08.10.2009 (GV. NRW. 2009 S. 516), hat die Heinrich-Heine-Universitdt folgende Ordnung
erlassen:
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§1
Geltungsbereich

Diese Studienordnung regelt auf der Grundlage der Ordnung fiir die Priifung in Studiengén-
gen mit dem Abschluss Master of Arts der Philosophischen Fakultit der Heinrich-Heine-
Universitit Diisseldorf vom 26.09.2011 in ihrer jeweils giiltigen Fassung Inhalt und Aufbau
des Studiums der European Studies mit dem Abschluss Master of Arts.

§2

Zulassung

(1) Die Zulassung zum Masterstudium der European Studies ist in der jeweils giiltigen Fas-
sung der Ordnung fiir die Feststellung der besonderen Eignung fiir die Studiengéinge mit dem
Abschluss ,,Master of Arts* der Philosophischen Fakultéit der Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf geregelt.

(2) Die besondere Eignung wird durch eine Priifung und Bewertung der bisherigen Studien-
leistungen festgestellt.

§3

Studienbeginn

Das Masterstudium European Studies kann nur zum Wintersemester aufgenommen werden.

§4

Regelstudienzeit und Umfang des Studiums

(1) Die Regelstudienzeit fiir das Masterstudium European Studies betréigt einschliellich der
Masterpriifung 2 Semester. Das Masterstudium European Studies umfasst eine Arbeitsbelas-
tung von insgesamt 60 Kreditpunkten im Pflichtbereich (P) und Wahlpflichtbereich (WP).
Durch das Lehrangebot wird sichergestellt, dass das Studium in der Regelstudienzeit abge-
schlossen werden kann.

(2) Wihrend des Studiums ist ein Teamprojekt durchzufiihren und die Masterarbeit zu
schreiben.

§5
Ziele des Studiums

(1) Der Masterstudiengang European Studies befihigt zur wissenschaftlichen Auseinanderset-
zung mit dem komplexen Prozess der europédischen Integration und seiner friedenspolitischen
Relevanz. Er bereitet auf berufspraktische Tétigkeiten in Politik, Politikberatung, Verwaltung,
Medien, zivilgesellschaftlichen Organisationen, Wirtschaft, Bildung und Kulturvermittlung
vor, die den Umgang mit europdischen Akteuren, Institutionen und Prozessen zum Gegen-
stand haben. Dazu gehoren auch entsprechende berufliche Tétigkeiten in den Partnerléndern
der Européischen Union im Rahmen der Europdischen Nachbarschaftspolitik. Dartiber hinaus
schafft er die Grundlage fiir eine weiterfithrende akademische Qualifikation in den European
Studies.



(2) Ziel ist die Vermittlung einer interdisziplindren Perspektive auf die europdische Integrati-
on mit den Sozialwissenschaften als Leitdisziplin. Die Lehrinhalte orientieren sich am inter-
nationalen Forschungsstand. Die Forderung eines unabhéngigen und analytischen Denkens
sowie von Eigenverantwortung, Dialog- und Teamf#higkeit durch die selbstéindige Bearbei-
tung wissenschaftlicher Fragestellungen und die selbst organisierte Durchfithrung von For-
schungsprojekten ist ein zentrales Anliegen des Studiums.

§6
Inhalte des Studiums

(1) Die Inhalte des Studiums gliedern sich in sechs Module. Die Module biindeln thematisch,
methodisch oder systematisch zusammenhéngende Lehrveranstaltungen.

(2) Das Orientierungsmodul unterstiitzt das Studium durch Einfiihrungsveranstaltungen, Ex-
kursionen und Sprachkurse.

(3) Die zwei Themenmodule Governance und Integration erarbeiten unter spezifischen Frage-
stellungen den Forschungsstand zur européischen Integration.

(4) In den beiden Forschungsmodulen werden eigenstindige Forschungsprojekte entwickelt,
begleitet und présentiert.

§7
Aufbau des Studiums
1. Semester
Orientierungsmodul Einfilhrungsveranstaltung, Sprachkurs (WP)
Themenmodule fiinf Masterkurse (WP)

Forschungsmodul  ein Masterforum (P), Durchfithrung des Teamprojekts (P)

2. Semester
Orientierungsmodul Exkursionen (WP)
Themenmodule drei Masterkurse (WP)
Forschungsmodul  ein Masterforum (P), Durchfiihrung der Masterarbeit (P)
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§8
Kreditpunkte

(1) Im Studium erbrachte Studienleistungen werden in einem kumulativen Punktesystem mit
Kreditpunkten (Credit Points=CP) gewichtet. Kreditpunkte entsprechen gemi3 ECTS (Euro-
pean Credit Transfer System) dem fiir die Studienleistung erforderlichen durchschnittlichen
Arbeitsaufwand. Kreditpunkte werden aufgrund von erworbenen Beteiligungsnachweisen
sowie aufgrund abgelegter Abschlusspriifungen vergeben. Sie werden erst dann angerechnet,
wenn eine mindestens ausreichende Leistung nachgewiesen ist.

(2) Das Studium ist abgeschlossen, wenn alle Abschlusspriifungen einschlieBlich des Team-
projekts und der Masterarbeit bestanden sind und 60 Kreditpunkte erworben worden sind. Die
Summe setzt sich zusammen aus Studienleistungen im Umfang von 4 Kreditpunkten im Ori-
entierungsmodul, 24 Kreditpunkten in den beiden Themenmodulen und 32 Kreditpunkten in
den beiden Forschungsmodulen, wobei das Teamprojekt einschlieSlich des begleitenden Mas-



terforums mit 12 Kreditpunkten und die Masterarbeit einschliefilich des begleitenden Master-
forums mit 20 Kreditpunkten bewertet wird.

(3) Die einzelnen Studienleistungen werden dabei wie folgt gewichtet:

Sprachkurs (2 SWS) im Orientierungsmodul 2CP
Exkursionsprogramm (2 SWS) mit einer mehrtéigigen und zwei eintéigigen Exkursionen 2 CP
8 Masterkurse (je 2 SWS) in den Themenmodulen mit jeweils 2 CP 16 CP
2 Abschlusspriifungen in den Themenmodulen mit jeweils 4 CP 8 CP
Teamprojekt mit Masterforum (2 SWS) 12 CP
Masterarbeit (4 Monate) mit Masterforum (2 SWS) 20 CP
§9
Lehrveranstaltungsarten

(1) Masterkurse sind Veranstaltungen, in denen die Studierenden wissenschaftliche Literatur
zu einem Themenbereich erarbeiten, préasentieren und gemeinsam erdrtern.

(2) Sprachkurse dienen der Verbesserung der Kommunikationsféihigkeit in einer europédischen
Fremdsprache auBer Englisch (z.B. Deutsch als Fremdsprache, Franzosisch als Fremdspra-
che).

(3) Exkursionen sollen einen direkten Einblick in die Arbeitsweise europdischer Akteure und
Institutionen bieten und die Umsetzung von Normen in praktische Politik veranschaulichen.
Hierbei wird eine aktive Mitarbeit und Mitgestaltung der Studierenden erwartet.

(4) In Teamprojekten fithren die Studierenden in Zusammenarbeit mit anderen selbstédndig
entwickelte Forschungsprojekte durch und prisentieren die Ergebnisse miindlich und schrift-
lich.

(5) Masterforen bieten fiir die Studierenden eine studienbegleitende Offentlichkeit. Sie dienen
insbesondere der methodischen Vorbereitung, der Entwicklung, Prisentation und Diskussion
von Teamprojekten und Masterarbeiten.

§10
Beteiligungsnachweise

(1) In jeder Lehrveranstaltung, die im Studienplan vorgesehen ist, muss ein Beteiligungs-
nachweis erworben werden.

(2) Beteiligungsnachweise bescheinigen die regelméBige und aktive Beteiligung an einer
Lehrveranstaltung aufgrund des regelméifBigen Besuchs der Lehrveranstaltung und einer do-
kumentierten Einzelaktivitit. Beispiele fiir eine geforderte Einzelaktivitét sind ein Kurzrefe-
rat, ein oder mehrere Protokolle oder Thesenpapiere, ein Essay, ein oder mehrere Tests, die
Bearbeitung von Arbeitsblittern u.a. Beteiligungsnachweise werden nicht benotet.

§11
Masterpriifung

(1) Die Masterpriifung ist eine kumulative Priifung und wird studienbegleitend abgelegt. Sie
besteht aus zwei Abschlusspriiffungen zu Lehrveranstaltungen, dem Teamprojekt und der
Masterarbeit. Die Abschlusspriifungen finden in Lehrveranstaltungen des Themenmoduls
statt. Die Masterpriifung ist bestanden, wenn die geforderten beiden Abschlusspriifungen, das



Teamprojekt und die Masterarbeit erfolgreich absolviert und 60 Kreditpunkte erworben wor-
den sind.
(2) Die Abschlusspriifungen der Masterpriifung werden von den Veranstalterinnen oder den
Veranstaltern der Lehrveranstaltungen abgenommen, in denen eine Abschlusspriifung ange-
boten wird. Fiir das Teamprojekt und die Masterarbeit kénnen die Kandidatinnen und Kandi-
daten eine Priiferin oder einen Priifer vorschlagen. Auf die Vorschlége soll nach Moglichkeit
Riicksicht genommen werden.
(3) Folgende Abschlusspriifungen (AP) miissen abgelegt werden:

e ,Themenmodul 1: Governance*: 1 miindliche AP wahlweise in den Kursen ,,EU fo-

reign policy* oder ,,EU policy-making and democratic legitimacy”,
o ,Themenmodul 2: Integration*: 1 miindliche AP wahlweise in den Kursen ,,Europe-
an social integration® oder ,,EU policy-making and democratic legitimacy”.

(4) Zu jeder einzelnen Priifungsleistung ist eine gesonderte Meldung erforderlich. Meldeter-
mine und Riicktrittsfristen werden durch Aushang bekannt gegeben. Die Frist fiir die Riick-
nahme von Meldungen endet bei miindlichen Priifungen eine Woche vor dem Priifungstermin,
bei Projektarbeiten eine Woche vor Ausgabe des Themas.
(5) Eine der Priiferinnen oder einer der Priifer fiir die Masterarbeit muss aus dem Kreis der in
dem Studiengang lehrenden Professorinnen und Professoren, Juniorprofessorinnen und Juni-
orprofessoren, auBerplanméfBigen Professorinnen und Professoren, Honorarprofessorinnen
und -professoren, Privatdozentinnen und -dozenten bestellt werden.
(6) Zur Abnahme der Abschlusspriifungen befugt sind die in dem an dem Studiengang betei-
ligten Fachern lehrenden Professorinnen und Professoren, Juniorprofessorinnen und Junior-
professoren, auBerplanméfBigen Professorinnen und Professoren, Honorarprofessorinnen und
-professoren, Privatdozentinnen und -dozenten, Hochschulassistentinnen und -assistenten,
Akademische Direktorinnen und Direktoren, Oberritinnen und Oberrite, Rétinnen und Riite,
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und, insoweit sie die entsprechende Qua-
lifikation nach § 65 Abs. 1 HG besitzen, auch Lektorinnen und Lektoren.
(7) Die Priifungen werden in englischer Sprache abgenommen.
(8) Die Bewertung von miindlichen Abschlusspriifungen ist den Studierenden jeweils unmit-
telbar nach der Priifung, die Bewertung von Projektarbeiten spétestens nach sechs Wochen,
die Bewertung von Masterarbeiten spétestens nach acht Wochen bekannt zu geben.

§12
Versdumnis, Riicktritt, Tduschung, Ordnungsverstof3

(1) Von miindlichen Priifungen kann sich die Kandidatin oder der Kandidat bis spétestens
eine Woche vor dem jeweiligen Priifungstermin abmelden. Bei Projektarbeiten endet die
Riicktrittsfrist eine Woche vor der Ausgabe des Themas.

(2) Wenn die Kandidatin oder der Kandidat nach dieser Frist von der Priifung zurticktritt oder
nicht zum Priifungstermin erscheint oder eine schriftliche Priifungsleistung nicht innerhalb
der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbringt, miissen triftige Griinde geltend gemacht werden.
Sonst gilt die Priifungsleistung als mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertet. Die geltend ge-
machten Griinde miissen bei Masterpriifungen dem Priifungsausschuss unverziiglich schrift-
lich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit kann die Vorlage eines drztli-
chen Attestes verlangt werden. Wenn die Griinde anerkannt werden, wird dies schriftlich mit-
geteilt und ein neuer Termin festgesetzt. Die bereits vorliegenden Priifungsergebnisse sind in
diesem Fall anzurechnen.

(3) Versuchen Kandidatinnen oder Kandidaten, das Ergebnis einer Priifungsleistung durch
Téuschung, zum Beispiel Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel, zu beeinflussen, gilt die
betreffende Priifungsleistung als mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet. Als Tduschungsver-
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such gelten auch nicht als solche gekennzeichnete Zitate aus Internetquellen. Wer als Kandi-
datin oder Kandidat den ordnungsgemiBen Ablauf der Priifung st6rt, kann von den jeweiligen
Priifenden oder Aufsichtfiihrenden nach Abmahnung von der Fortsetzung der Priifungsleis-
tung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Priifungsleistung als mit
. ,»nicht ausreichend* (5,0) bewertet. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu ma-
chen. Wer von der weiteren Erbringung einer Priifungsleistung ausgeschlossen wird, kann
verlangen, dass diese Entscheidung vom Priifungsausschuss iiberpriift wird. Dies gilt entspre-
chend bei der Feststellung einer Téauschung.

(4) Belastende Entscheidungen des Priifungsausschusses sind unverziiglich schriftlich mitzu-
teilen und zu begriinden. Vor der Entscheidung ist der Kandidatin oder dem Kandidaten Ge-
legenheit zum rechtlichen Gehor zu geben.

§13
Zulassung zur Masterpriifung

(1) Zu Abschlusspriifungen, zum Teamprojekt und zur Masterarbeit wird zugelassen, wer an
der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf fiir den Masterstudiengang European Studies ein-
geschrieben oder gem#B § 52 Abs. 2 HG als Zweithorer oder Zweithorerin zugelassen ist.

(2) Der Zulassungsantrag fiir eine Abschlusspriifung zu einer Lehrveranstaltung ist bei den fiir
die Lehrveranstaltungen verantwortlichen Dozentinnen und Dozenten zu stellen. Der Zulas-
sungsantrag fiir das Teamprojekt ist bei den Betreuerinnen oder Betreuern des Teamprojekts
zu stellen. Der Zulassungsantrag fiir die Masterarbeit ist beim Akademischen Priifungsamt zu
stellen.

(3) Uber eine Zulassung entscheidet die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses oder
deren oder dessen Stellvertretung. Die Entscheidung wird den Kandidatinnen und Kandidaten
per Aushang bekannt gegeben.

(4) Machen Kandidatinnen oder Kandidaten durch ein #rztliches Attest glaubhaft, dass sie
wegen lidnger andauernder oder stindiger gesundheitlicher Behinderung nicht in der Lage
sind, die Priifung in der vorgesehenen Form abzulegen, kann die oder der Vorsitzende des
Priifungsausschusses oder deren oder dessen Stellvertretung gestatten, gleichwertige Prii-
fungsleistungen in einer anderen Form und Dauer zu erbringen.

§ 14
Abschlusspriifungen zu den Lehrveranstaltungen

(1) Die Abschlusspriifungen in einer Lehrveranstaltung zu einem Themenmodul werden in
Form einer miindlichen Priifung abgelegt. Hierbei soll die Kandidatin oder der Kandidat
nachweisen, dass sie oder er Wissen aus dem Stoffgebiet der Lehrveranstaltung erworben hat
und ein Problem aus diesem Gebiet erkennen, methodisch analysieren und argumentativ be-
werten kann.

(2) Die Dauer einer miindlichen Priifung betrdgt mindestens 20 und hochstens 30 Minuten.
Miindliche Priifungen werden vor einer Priiferin oder einem Priifer in Gegenwart einer sach-
kundigen Beisitzerin oder eines sachkundigen Beisitzers abgelegt. In der Regel fiihrt die Bei-
sitzerin oder der Beisitzer das Protokoll. Vor der Festsetzung der Note hort die Priiferin oder
der Priifer die Beisitzerin oder den Beisitzer. Die Bewertung einer miindlichen Priifung ist der
Kandidatin oder dem Kandidaten unmittelbar nach Ende der Priifung bekannt zu machen.



§ 15
Teamprojekt

(1) Das Teamprojekt besteht aus der selbstéindigen Bearbeitung einer von den Studierenden
entwickelten Fragestellung der European Studies, sowie der miindlichen Prdsentation und
schriftlichen Ausarbeitung der Ergebnisse.

(2) Zu einem Team gehdren mindestens zwei, hochstens fiinf Studierende. Die Mitglieder des
Teams sollen in dem Projekt nachweisen, dass sie imstande sind, eine wissenschaftliche Stu-
die selbstindig nach wissenschaftlichen Methoden durchzufithren und die Ergebnisse sach-
gerecht darzustellen. Insbesondere sollen die Mitglieder des Teams ihre Féhigkeit zur Zu-
sammenarbeit und erfolgreichen Organisation, Durchfiihrung und Présentation eines gemein-
samen Projekts nachweisen.

(3) Das Team wiihlt eine Betreuerin oder einen Betreuer fiir sein Teamprojekt und legt in Ab-
stimmung mit ihr oder ihm spitestens drei Monate vor Ende des jeweiligen Semesters die
Fragestellung fest. Auf begriindeten Antrag kann ausnahmsweise eine Nachfrist von bis zu
vier Wochen gewihrt werden.

(4) Die miindliche Prisentation erfolgt in der Regel im Rahmen einer selbst organisierten,
universititsoffentlichen Tagung (Mastermeeting), die im Zeitraum von zwei Wochen vor bis
zwei Wochen nach Ende der Vorlesungszeit des betreffenden Semesters stattfindet. Die
miindliche Présentation dauert mindestens 15 und héchstens 45 Minuten. Die ordnungsgemé-
3¢ Durchfithrung wird von der Betreuerin bzw. dem Betreuer bestétigt.

(5) Der Projektbericht muss drei Monate nach Festlegung der Fragestellung abgegeben wer-
den. Die Abgabefrist kann auf eingehend begriindeten Vorschlag der Betreuerin bzw. des Be-
treuers um bis zu einen Monat verlidngert werden, wenn die Aufgabenstellung dies zwingend
erfordert. Der Umfang der schriftlichen Ausarbeitung betréigt mindestens 3000 Worter (ca. 10
Seiten) und hochstens 7500 Worter (ca. 25 Seiten). Dieser Umfang darf fiir die Darstellung
von Tabellen oder die Dokumentation von Quellen {iberschritten werden. Bei Projektarbeiten
muss der als Priifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Kandidatinnen und Kan-
didaten durch Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die
eine eindeutige Abgrenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar sein.

(6) Die miindlichen und schriftlichen Leistungen im Teamprojekt werden von der Betreuerin
oder dem Betreuer begutachtet. Die Bewertung des Teamprojekts ist den Mitgliedern des
Teams spétestens sechs Wochen nach Abgabe des Projektberichts mitzuteilen.

(7) Die Wiederholung einer Projektarbeit ist von zwei Priiferinnen oder Priifern bzw. einer
Priiferin.und einem Priifer zu bewerten. Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel
der Einzelbewertungen.

§ 16
Masterarbeit

(1) Die Anfertigung der Masterarbeit soll nach dem Abschluss des Teamprojekts begonnen
werden. Die Kandidatinnen oder Kandidaten sollen in der Masterarbeit nachweisen, dass sie
imstande sind, eine Fragestellung des Faches selbstéindig nach wissenschaftlichen Methoden
zu bearbeiten und die Ergebnisse sachgerecht darzustellen.

(2) Die Kandidatinnen oder Kandidaten kénnen einen Themenbereich fiir die Masterarbeit
vorschlagen. Der Zulassungsantrag ist beim Akademischen Priifungsamt zu stellen. Das The-
ma wird in schriftlicher Form vom Priifungsamt ausgehéndigt.

(3) Die Bearbeitungszeit betrigt maximal vier Monate. Das Thema muss nach Inhalt und Um-
fang so begrenzt sein, dass es bei angemessener Betreuung innerhalb der vorgesehenen Frist
behandelt werden kann. Auf begriindeten Antrag der Kandidatin oder des Kandidaten kann
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ausnahmsweise eine Nachfrist von bis zu vier Wochen gewihrt werden. Das Thema der Mas-
terarbeit kann bis zu vier Wochen nach dem Ausgabetermin zuriickgegeben werden. Von die-
ser Moglichkeit darf nur einmal Gebrauch gemacht werden.

(4) Die Masterarbeit ist in englischer Sprache abzufassen.

(5) Der Masterarbeit ist eine Versicherung der Kandidatinnen und Kandidaten beizufiigen,
dass sie die Arbeit selbstindig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen be-
nutzt haben. Die Stellen der Arbeit, die anderen Werken dem Wortlaut oder dem Sinn nach
entnommen sind, miissen in jedem Fall unter Angabe der Quelle als Entlehnung kenntlich
gemacht werden. Die Versicherung selbstdndiger Erstellung ist auch fiir gelieferte Datensétze,
Zeichnungen, Skizzen oder graphische Darstellungen abzugeben.

(6) Der Umfang der Masterarbeit, bzw. bei Gruppenarbeiten der einzelnen Beitréige zur Ar-
beit, soll etwa 18000 Worter (ca. 60 Seiten) betragen. Die Masterarbeit ist zweifach in ge-
druckter Form einzureichen.

(8) Die Masterarbeit ist fristgemiB beim Priifungsamt abzugeben. Wird die Masterarbeit nicht
fristgem#B abgegeben, gilt sie als mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet. Die Masterarbeit
wird von zwei Priiferinnen oder Priifern bzw. einer Priiferin und einem Priifer unabhéngig
voneinander begutachtet und bewertet. Eine oder einer davon ist die Betreuerin oder der Be-
treuer der Arbeit. Die Bewertung der Masterarbeit ist der Kandidatin oder dem Kandidaten
nach spétestens acht Wochen mitzuteilen.

§ 17
Bewertung der Priifungsleistungen und Gesamtnote

(1) Fiir die Bewertung der einzelnen Teilpriifungen werden folgende Noten verwendet:

1 = sehr gut
fiir eine hervorragende Leistung;
2= gut

fiir eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen Anforderungen liegt;

3 = befriedigend

fiir eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen entspricht;

4 = ausreichend

fiir eine Leistung, die trotz ihrer Méngel noch den Anforderungen gentigt;

5 = nicht ausreichend

fiir eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den Anforderungen nicht mehr geniigt.
(2) Durch Erniedrigen oder Erhéhen der einzelnen Noten um 0,3 kénnen zur differenzierten
Bewertung Zwischenwerte gebildet werden; die Noten 0,7; 4,3; 4,7 und 5,3 sind dabei ausge-
schlossen.
(3) Die Endnote der Masterarbeit ergibt sich wie folgt. Wenn die Noten der beiden Gutachten
nicht mehr als 2,0 auseinander liegen, berechnet sich die Endnote als das Mittel der beiden
Noten. Wenn die Noten der beiden Gutachten mehr als 2,0 auseinander liegen, bestellt der
oder die Vorsitzende des Priifungsausschusses oder deren oder dessen Stellvertretung eine
dritte Gutachterin oder einen dritten Gutachter. Die Endnote errechnet sich dann als das un-
gewichtete Mittel der beiden besseren Noten, falls sie mindestens ,ausreichend” (4,0) sind.
Sind zwei der drei Noten ,,nicht ausreichend* (5,0), ist die Endnote ,,nicht ausreichend® (5,0).
(4) Eine Teilpriifung ist bestanden, wenn die Note mindestens ,,ausreichend* (bis 4,0) ist.
(5) Die Gesamtnote der Masterpriifung errechnet sich als gewichtetes arithmetisches Mittel
aus den Noten fiir die Masterarbeit, das Teamprojekt und alle Abschlusspriifungen. Dabei
werden
die Masterarbeit dreifach gewichtet,
das Teamprojekt zweifach gewichtet,



10

alle tibrigen Abschlusspriifungen einfach gewichtet.
Im Masterpriifungszeugnis werden alle Noten in den folgenden zwei Schritten gerundet:
Alle Dezimalstellen auBler der ersten werden ohne Rundung gestrichen. Die Endnote lautet
dann bei einem Wert:
bis 1,5: sehr gut
von 1,6 bis 2,5: gut
von 2,6 bis 3,5:  befriedigend
von 3,6 bis 4,0:  ausreichend.

§18
Bestehen, Nichtbestehen und Wiederholung der Masterpriifung

(1) Die Masterpriifung ist bestanden, wenn alle Abschlusspriifungen einschlieBlich des Team-
projekts und der Masterarbeit bestanden sind. Bestandene Abschlusspriifungen werden be-
scheinigt. Ist eine Abschlusspriifung nicht bestanden, erteilt die oder der Vorsitzende des Prii-
fungsausschusses oder deren oder dessen Stellvertretung der Kandidatin oder dem Kandidaten
hieriiber einen schriftlichen Bescheid, der auch dariiber Auskunft gibt, ob die Abschluss-
priifung wiederholt werden kann. Der Bescheid iiber die nicht bestandene Abschlusspriifung
ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen. Eine nicht bestandene Abschlusspriifung
kann zweimal wiederholt werden. Eine bestandene Abschlusspriifung kann nicht wiederholt
werden.

(2) Ein mit weniger als ,,ausreichend” bewerteter individueller Teil der Abschlussarbeit zu
einem Teamprojekt und eine mit weniger als ,,ausreichend“ bewertete Masterarbeit bzw. bei
einer Gruppenarbeit der mit weniger als ,,ausreichend* bewertete individuelle Teil einer Mas-
terarbeit konnen jeweils einmal wiederholt werden. Bei einer Wiederholung der Masterarbeit
ist eine Riickgabe des Themas jedoch nur zuléssig, wenn bei der Anfertigung der ersten Mas-
terarbeit nicht von dieser Moglichkeit Gebrauch gemacht wurde.

(3) Die Wiederholungspriifung soll innerhalb eines Jahres nach Abschluss der nicht bestande-
nen Priifung abgeschlossen sein.

§ 19
Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen

Die Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen richtet sich nach § 9 der Masterprii-
fungsordnung.

§ 20
Studienberatung

(1) Die fachbezogene Studienberatung findet vor allem im Rahmen der Masterforen statt.
Dariiber wird zu jedem Themenmodul eine Dozentin oder ein Dozent fiir die individuelle Stu-
dienberatung benannt. Grundsétzlich stehen auch alle anderen Lehrenden der beteiligten Fa-
cher fiir die Studienberatung zur Verfliigung. Die fachbezogene Studienberatung unterstiitzt
die Studierenden insbesondere in Fragen der Studiengestaltung, der Studientechniken und der
wissenschaftlichen Arbeit.

(2) Im Ubrigen berit die Hochschule ihre Studierenden sowie Studieninteressentinnen und
Studieninteressenten, Studienbewerberinnen und Studienbewerber in allen Fragen des Studi-
ums (§ 58 Abs. 5 HG).
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§21
Inkrafttreten

Diese Studienordnung tritt am Tag nach ihrer Verdffentlichung in den Amtlichen Bekanntma-
chungen der Heinrich-Heine-Universitéit Diisseldorf in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Eilbeschlusses des Dekans der Philosophischen Fakultit vom
14.11.2011.

Diisseldorf, den 18.11.2011
Der Rektor

der Heinrich-Heine-Universitit
Diisseldorf

C 5, ;
Hans Michael Piper

Univ.-Prof. Dr. med. Dr. phil.
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Anhang 1: Studienplan Master European Studies

Wintersemester
‘ introduction meeting
. erlentatzon ' | language course (communication skills in 2 SWS 2 CP
A m()d“h | German or another European language as
o o la foreign language - except English)
;" | course: EU foreign policy 2 SWS
e i 1 ;’: course: EU policy-making and 2 SWS
. su_]ect modul /| democratic legitimacy 1 exam 10CP
~ governance
o | course: Political economy of European 2 SWS
| integration
. | course: European social integration 2 SWS
course: European history or European 2 SWS 4CP
culture or European Law
o . |master forum 2 SWS
research ] odule 1 | team research project incl. master 1 exam 12 CP
 |meeting
14 SWS| 28CP
Sommersemester
. ‘inéntai:ibn | excursion program 2SWS 2 CP
~ module
1 sﬁbjéct modul 1; |course: Business and European integra- 2 SWS 5 CP
_ governance |tion
: o course: Social and political actors and 1 exam 2 SWS 8 CP
subj eot module 2: social change in Europe
,mte,gtét;mn | course: European history or European 2 SWS
G culture or European Law
. master forum 2 SWS
research module 2 ) 20CP
e MA thesis 1 exam 4 months
10SWS| 32CP




Ordnung fir
die Ausbildung der Psychologischen Psychotherapie
an der Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf
vom 18.11.2011

Aufgrund des § 2 Abs. 4 des Gesetzes lber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulfreiheitsgesetz — HG) vom 31.10.2006 (GV.NRW. S. 474), zuletzt
geandert am 08.10.2009 (GV.NRW. 2009, S. 516), hat die Heinrich-Heine-Universitéat
Dusseldorf folgende Ordnung erlassen:
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Inhaltsiibersicht

Geltungsbereich

Ziel der Ausbildung der Psychotherapie

Verantwortliche Vertretung (Leitung)

Qualifikation und Zulassung

Beginn der Ausbildung

Dauer, Aufbau und Umfang der Ausbildung Psychotherapie
Anrechnung anderer Ausbildungen, Unterbrechung der Ausbildung
Theoretische Ausbildung

Praktische Ausbildung

Praktische psychotherapeutische Tatigkeit und praktische Ausbildung in stationar-
psychiatrischen und ambulanten psychotherapeutischen Einrichtungen
Selbsterfahrung

Abschlusspriifung

Inkrafttreten, Geltungsbereich

Anhang: Struktur- und Verlaufsplan

(1)

)

§1

Geltungsbereich

Diese Ordnung regelt auf der Grundlage des § 8 Psychotherapeutengesetz vom
16.06.1998 (BGBI. | S. 1311) in Verbindung mit der Ausbildungs- und Priifungs-
verordnung flr Psychologische Psychotherapeuten (Psychth-APrV) vom 18.12.1998
(BGBI. | S. 3749) die Ausbildung zur Psychologischen Psychotherapeutin/zum

Psychologischen Psychotherapeuten an der Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf.

Tréger der Ausbildung fir Psychologische Psychotherapie ist die Heinrich-Heine-
Universitat Dusseldorf (Ausbildungsstétte im Sinne von § 6 Psychotherapeuten-
gesetz). Die verantwortliche Durchfihrung der Ausbildung liegt bei einer/einem
Ausbildungsverantwortlichen, die oder der in der wissenschaftlichen Einrichtung
Psychologie der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat der Heinrich-Heine-
Universitat Dusseldorf angesiedelt ist, und mit Praxiseinrichtungen der Region
kooperiert.
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§2
Ziel der Ausbildung in Psychotherapie

4} Ziel der Ausbildung der Psychotherapie ist die Ausbildung zum Psychologischen
Psychotherapeuten im Sinne des § 1 des Psychotherapeutengesetzes (PsychThG). Es
befahigt zur selbsténdigen Ausiibung heilkundlicher Psychotherapie mittels wissenschaftlich
anerkannter psychotherapeutischer Verfahren zur Feststellung, Heilung oder Linderung von
Stérungen mit Krankheitswert, bei denen Psychotherapie indiziert ist. Mit dem erfolgreichen
Abschluss der Ausbildung ist die fachliche Voraussetzung fiir die Beantragung der
Approbation als Psychologischer Psychotherapeut gegeben.

§3
Verantwortliche/Verantwortlicher der Ausbildung (Leitung der Ausbildung)

(1) Die Ausbildung wird geleitet durch die hauptamtlichen Professorinnen und
Professoren der Wissenschaftlichen Einrichtung Psychologie der Heinrich-Heine-
Universitat Dusseldorf. Diese wéahlen einen Vorsitzenden/eine Vorsitzende, welche/r
die direkte Leitung der Ausbildung Ubernimmt. In der Regel wird dies der Inhaber / die
Inhaberin der Professur fir Klinischen Psychologie sein, sonst ein anderes Mitglied
des Lehrkdrpers. Fir die Inhaitliche Ausgestaltung der Ausbildung ist in jedem Fall
der Inhaber / die Inhaberin der Professur fir klinische Psychologie verantwortlich.
Weiterhin gehort der oder die von der Wissenschaftliche Einrichtung Psychologie mit
der Geschéftsfihrung Beauftragte der Leitung an. Die Leitung bildet das fachliche
Entscheidungsgremium.

Im Einzelnen obliegen der Leitung folgende
Aufgaben:

- Koordination der verschiedenen Ausbildungsteile entspr. § 1
Abs. 3 der PsychTh-APrV

- inhaltliche und organisatorische Planung der Lehrveranstaltungen
- Bestellung von Dozenten und Dozentinnen sowie Anerkennung
und Bestellung von Supervisoren und Supervisorinnen
und Selbsterfahrungsleitern und Selbsterfahrungsieiterinnen
- Zulassung der Teilnehmer und Teilnehmerinnen zur Ausbildung
- Anerkennung von Praxiseinrichtungen als kooperierende Lehr-Einrichtungen

- Organisation der Prifungen.

§4
Qualifikation und Zulassung

(1 Voraussetzung fir den Zugang zur Ausbildung Psychotherapie ist
- ein Zeugnis Uber die im Inland erfolgreich abgeschlossene Diplom-Priifung in

Psychologie (oder einen gleichwertigen Abschluss; Master), einschlielich einer
Prifung im Teilfach Klinische Psychologie mit der Note befriedigend oder besser oder
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- ein in einem Mitgliedsstaat der Européischen Union oder einem anderen
Vertragsstaat des Abkommens Uber den Européischen Wirtschaftsraum erworbenes
gleichwertiges Diplom (oder entsprechend gleichwertiger Abschluss; Master) im
Studiengang Psychologie einschlieBlich einer Prifung im Teilfach Klinische
Psychologie (oder einer aquivalenten Prifung) mit der Note befriedigend oder besser
oder

- ein in einem anderen Staat erfolgreich abgeschlossenes gleichwertiges
Hochschulstudium der Psychologie.

- Mafgebliche Stelle bei Zweifeln am Vorliegen der Eingangsqualifikation ist das
Landesprifungsamt fiir Medizin, Psychotherapie und Pharmazie in Disseldorf.

(2) Weitere Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Ausbildung ist ein Arbeitsplatz
(Ausbildungsplatz) fur die praktische Tatigkeit in einer, mit der Ausbildungsstétte vertraglich
kooperierenden, stationaren psychiatrischen Einrichtungen. In Ausnahmefallen kénnen
Bewerber zugelassen werden, die einen Arbeitsplatz (Ausbildungsplatz) fur die praktische
Tatigkeit in einer stationdren psychiatrischen Einrichtung nachweisen, die nicht mit der
Ausbildungsstétte kooperiert, die jedoch den Anforderungen nach § 2 Abs. 2 Ziffer 1
PsychTh APrV entspricht.

(3) Der Antrag auf Zulassung zum Ausbildung ist schriftlich und unter Beifligung des
Diplom-Zeugnisses, einer Bescheinigung der jeweiligen Praxis-Einrichtung und einer
Darstellung des beruflichen Werdegangs beim Sekretariat der Ausbildungsstétte

zu stellen.

4) Uber die Zulassung zur Weiterbildung entscheidet nach MaRgabe der freien Platze
die Leitung der Ausbildung.

§5
Beginn der Ausbildung

(1 Die Ausbildung beginnt jahrlich zum Wintersemester.

(2) Die Aufnahme in die Ausbildung erfolgt durch die nach den allgemeinen Regelungen
zustandige Stelle der Heinrich-Heine-Universitat.

Dauer, Aufbau und Umfang c?e? Ausbildung Psychotherapie
M Die Dauer der Ausbildung betragt mindestens sechs Semester (3 Jahre).
(2) Die Ausbildung umfasst vier Bereiche:
a) theoretische Ausbildung
b) praktische Ausbildung: psychotherapeutische Tatigkeit unter Supervision
c) praktische klinisch-psychologische, psychotherapeutische Tatigkeit

d) Selbsterfahrung.

(3) Die Ausbildung umfasst mindestens 4.200 Stunden, davon:
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a) mindestens 1000 Stunden theoretische Ausbildung, davon mindestens 600 Stunden
reguléare Lehrveranstaltungen, 190 Stunden Vertiefung der Ausbildungsinhalte in
regionalen Arbeitsgruppen sowie eine Lehrpraktische Ubung (60 Stunden) und 150
Stunden angeleitetes Selbststudium

b) mindestens 870 Stunden praktische Ausbildung: 600 Stunden psychotherapeutische
Tatigkeit unter Supervision zuziglich 150 Stunden Supervision sowie mindestens 120
Stunden Abfassung der Falldarstellungen entspr. § 4 Abs. 6 PsychTh APrV.

¢) mindestens 1800 Stunden praktische psychotherapeutische Tétigkeit entspr. § 2
PsychTh APrV

d) mindestens 120 Stunden Selbsterfahrung

e) Fur die verbleibenden 410 Stunden kdnnen die Teilnehmer oder Teilnehmerinnen
eine oder mehrere der folgenden Studienleistungen wéhien:

« zusatzliche praktische Téatigkeit,

» zusatzliche praktische Ausbildung (einschlief3lich Supervision mit durchschnittlich
einer Supervisionssitzung auf vier Therapiesitzungen),

» zuséatzliche theoretische Ausbildung zu Schwerpunktsetzungen entsprechend § 2
Abs. 2.

» zuséatzliche theoretische Ausbildung durch angeleitetes Selbststudium entsprechend
§ 8 Abs. 6.

(4) Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen flihren ein Weiterbildungsbuch, in dem die
Teilnahme an Veranstaltungen und andere Studienleistungen der theoretischen und
praktischen Ausbildung sowie der Selbsterfahrung belegt werden. Zuséatzliche
Ausbildungsteile werden durch einzeine Bescheinigungen dokumentiert.

(5) Das Studium schlief3t mit dem Bestehen der staatlichen Prifung ab.

§7
Anrechnung anderer Ausbildungen, Unterbrechung der Ausbildung

n Andere Ausbildungen kénnen auf Antrag entsprechend § 5 Abs. 3 PsychThG auf die
Studienzeiten angerechnet werden, wenn die Erreichung des Ausbildungsziels dadurch nicht
gefahrdet wird. Zustandig ist das Landesprifungsamt fir Medizin, Psychotherapie und
Pharmazie in Dusseldorf.

(2) Zur Verkirzung der Ausbildung gemaf § 5 Abs. 3 des PsychThG gilt § 6 Abs. 2 der
PsychTh-APrV.

3) Entsprechend § 6 Abs. 1 der PsychTh-APrV wird auf die Dauer der Ausbildung eine
ausbildungsfreie Zeit von bis zu sechs Wochen jahrlich angerechnet. Zudem werden
Unterbrechungen durch Krankheit oder aus anderen vom Ausbildungsteilnehmer nicht zu
vertretenden Griinden, bei Teilnehmerinnen auch Unterbrechungen durch Schwangerschaft,
bis zu héchstens vier Wochen je Ausbildungsjahr fur die praktische Tatigkeit anerkannt.
Dementsprechend werden solche Unterbrechungen im Umfang von jeweils hdchstens 10%
der insgesamt fir die reguldren Lehrveranstaltungen nach § 8 Abs. 3, fur die praktische
Ausbildung und fir die Selbsterfahrung geforderten Ausbildungsstunden anerkannt. Dariiber

4
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hinausgehende Fehlzeiten kénnen vom Landespriifungsamt auf Antrag berlicksichtigt
werden, wenn besondere Harte vorliegt und das Ziel der Ausbildung nicht gefahrdet wird.

§8
Theoretische Ausbildung

&) Die theoretische Ausbildung dient in erster Linie der Vermittlung und Vertiefung
psychotherapeutischen Wissens und dem Uben diagnostischer und therapeutischer
Fertigkeiten, zuséatzlich auch der Anleitung zur praktischen Tétigkeit. Sie umfasst sowohl
Grundlagenkenntnisse als auch vertieftes Wissen (vertiefte Ausbildung nach § 3 der
Ausbildungs- und Prifungsverordnung). Der Schwerpunkt liegt auf dem Bereich der
Verhaltenstherapie einschlielich kognitiver Verfahren.

(2) Die theoretische Ausbildung umfasst mindestens 600 Stunden regulére
Lehrveranstaltungen in Form von Vorlesungen, Seminaren und praktischen Ubungen. Ein
weiterer Teil der theoretischen Ausbildung im Umfang von 250 Stunden wird in angeleiteter
Arbeitsgruppenarbeit sowie in Form einer Lehrpraktischen Ubung abgeleistet. Der
theoretische Unterricht wird im Umfang von mindestens 150 Stunden durch ein angeleitetes
Selbststudium vertieft.

(3) Die reguléren Lehrveranstaltungen der theoretischen Ausbildung sind das
Basisseminar, das Psychologische Kolloquium, die Schwerpunktveranstaltungen zu
psychischen Stérungen und das Fallseminar.

(4) Das Basisseminar sowie die Schwerpunktveranstaltungen zu psychischen Stérungen
werden als Vorlesung, als Seminar und als Praktische Ubung durchgefiihrt. Insgesamt
werden maximal 200 Stunden in Form von Vorlesungen abgehalten. Die Fallseminare
erfolgen als praktische Ubungen anhand der Therapiefélle der Teilnehmer und
Teilnehmerinnen. Neben regelméaRig stattfindenden Veranstaltungen werden
Blockveranstaltungen als zu einem Zeitblock zusammengefasste Seminare und Ubungen
durchgefuhrt (zumeist Wochenendiibungsbldcke als Teil des Basisseminars oder als
Schwerpunktveranstaltungen zu einzelnen Stérungsbereichen), die im Wesentlichen der
Kenntnisvermittiung und praktischen EinGbung therapeutischer und diagnostischer Methoden
bei verschiedenen psychischen Stérungen dienen.

(5) Folgende Teilgebiete werden in unterschiedlicher Gewichtung beriicksichtigt:

A) Im Basisseminar sowie teilweise in den Schwerpunktveranstaltungen und im
Psychologischen Kolloquium werden Grundkenntnisse entsprechend der Anlage 1
der PsychTh- APrV vermittelt (in Klammern die entsprechende Nummerierung der
PsychTh-APrV)

a) psychologische Grundlagen und Geschichte der Psychotherapie (A1, A12)

b) Methoden und Ergebnisse der Psychotherapieforschung (A3)

¢) Medizinische und pharmakologische Grundkenntnisse fiur Psychotherapeuten (A8)

d) Berufsethik, Berufsrecht, Berufsfeld und Rahmenbedingungen (A11)

e) Psychologie abweichenden Verhaltens (abnormal psychology), Psychopathologie
(psychiatrische Krankheitslehre), einschlieRlich psychischer Faktoren somatischer
Erkrankungen unter Beriicksichtigung besonderer Aspekte verschiedener

Altersgruppen sowie Aspekte psychisch und physisch mitbedingter Stérungen in
Paarbeziehungen, Familien und Gruppen (A2, A5, AB)
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Dokumentation, Psychodiagnostik und Evaluation (A4, A10)

Methoden und Indikationsstellung der Verhaltenstherapie und weiterer
psychologischer Therapieverfahren (A9)

Pravention und Rehabilitation (A7).

Die vertiefte Ausbildung erfolgt im Rahmen des Basisseminars, hauptséchlich jedoch
im Fallseminar, den Schwerpunktveranstaltungen zu psychischen Stérungen sowie
im Psychologischen Kolloquium:

Theorie und Praxis der Anamnese, Diagnostik, Indikation, Prognose sowie
Fallkonzeptualisierung und Therapieplanung (B1)

Therapiemotivation, Therapeut-Patient-Beziehung im Therapieprozess,
Entscheidungsprozesse des Therapeuten (B6)

Spezifische verhaltenstherapeutische Behandlungskonzepte und -techniken,
Krisenintervention, Behandlungssettings bei spezifischen psychischen Stérungen
sowie verhaltenstherapeutische Verfahren bei Kindern, Jugendlichen, Paaren,
Familien und Gruppen (B2, B3, B4, B5, B7, B8).

Ergdnzend zu den reguldren Lehrveranstaltungen findet die theoretische Ausbildung

in Form von regionalen Arbeitsgruppen, als Lehrpraktische Ubung sowie in Form eines
Selbststudiums unter Anleitung statt:

a)

b)

Die regionalen Arbeitsgruppen bestehen aus jeweils ungeféhr 5
Ausbildungsteilnehmern und -teilnehmerinnen. Sie dienen der Vor- und
Nachbereitung von Lehrveranstaltungen und dem Erfahrungsaustausch. Zuséatzlich
soll in der regionalen Arbeitsgruppe gegebenenfalls das im Rahmen des angeleiteten
Selbststudiums nach Buchstabe c durchgefiihrte Selbstmodifikationsprogramm
besprochen werden. Dabei soll die eigene Erfahrung der Patientenrolle im
Vordergrund stehen. Die Treffen der regionalen Arbeitsgruppen finden in der Regel
14-tagig fur jeweils drei Stunden statt. Die Teilnahme an mindestens 15 Sitzungen im
Gesamtumfang von mindestens 50 Stunden ist bis zum Ende des zweiten
Semesters, die Teilnahme an weiteren mindestens 40 Sitzungen im Umfang von
mindestens 140 Stunden, insgesamt also mindestens 55 Sitzungen im Umfang von
mindestens 190 Stunden, ist bis zum Ende des Studiums nachzuweisen.

In der Lehrpraktischen Ubung im Umfang von mindestens dreiRig Doppelstunden
berichtet ein Teilnehmer/eine Teilnehmerin einer Gruppe von Studierenden der
Psychologie Uber die eigene praktische therapeutische Tatigkeit. Dazu ist das eigene
diagnostisch-therapeutische Vorgehen systematisch aufzuarbeiten, auf
Forschungsergebnisse zu beziehen und zu begriinden. Die Lehrpraktische Ubung
dient zusatzlich dem Erwerb didaktischer Fahigkeiten zur Vermittlung klinisch-
psychologischen Wissens an Dritte.

Das angeleitete Selbststudium ist Grundlage und Ergdnzung des Lehrprogramms. Es
dient der Vor- und Nachbereitung der Lehrveranstaltungen sowie der Vertiefung und
Erweiterung des theoretisch-methodischen Wissens. Anhand von Literaturvorgaben
und Anleitungen werden mindestens die folgenden drei schriftlichen Berichte
angefertigt, die jeweils mit 50 Stunden ber{icksichtigt werden: Bericht Giber die
Durchfiihrung der Lehrpraktischen Ubung, Bericht Gber die durchgefiihrte
Selbstmodifikation, Bericht Gber die Reflexion der eigenen praktischen Téatigkeit im
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Kontext der Praxis-institution (Institutionsanalyse). Darlber hinaus kénnen
Literaturausarbeitungen zu jeweils einzelnen Stérungen schriftlich erstellt werden, die
jeweils mit weiteren 50 Stunden als zusatzliche Ausbildungszeit im Sinne des § 6
Abs. 3, Buchstabe e angerechnet werden kénnen.

(7 Die Teilnahme an der theoretischen Ausbildung wird entsprechend den Regelungen
des § 12 Abs. 2 Gberprift und im Weiterbildungsbuch und ggf. durch gesonderte
Bescheinigungen bestatigt.

§9
Praktische Ausbildung

M Die praktische Ausbildung erfolgt entsprechend § 4 PsychTh-APrV durch eigene
psychotherapeutische Tatigkeit unter Supervision. Sie findet in der Psychotherapeutischen
Institutsambulanz der Ausbildungsstatte (Heinrich-Heine-Universitédt Dusseldorf) sowie in den
kooperierenden Praxiseinrichtungen statt. Bei der praktischen Ausbildung werden
theoretisches und empirisches Wissen, methodische Kenntnisse sowie praktische und
persénliche Erfahrungen zur Losung der konkreten diagnostischen und therapeutischen
Aufgaben integriert. Die Supervision wird durchgefihrt von mindestens drei Supervisoren
oder Supervisorinnen.

(2) Die praktische Ausbildung umfasst mindestens 600 Behandlungsstunden unter
Supervision (davon in der Regel 100 Stunden in einer stationdren und mindestens 500
Stunden in der psychotherapeutischen Institutsambulanz der Universitat Disseldorf bzw.
einer kooperierenden ambulanten Einrichtung) mit mindestens 10 Patientenbehandlungen
(davon mindestens sechs Behandlungen in der ambulanten Einrichtung) sowie mindestens
150 Supervisionsstunden (mindestens 80 Stunden fir die in der ambulanten Einrichtung
durchgefiuhrten Behandlungen). Mindestens 50 der Supervisionsstunden sind als
Einzelsupervision abzuleisten.

(3) Die Supervisoren und Supervisorinnen werden von der Leitung der Ausbildung
anerkannt und mit der Durchfiihrung der Supervision beauftragt. Die Voraussetzungen fur
die Anerkennung entsprechend § 4 Abs. 3 PsychTh-APrV sind eine mindestens fiinfjahrige
psychotherapeutische Tatigkeit mit Schwerpunkt Verhaltenstherapie nach der Approbation
zum Psychologischen Psychotherapeuten oder nach Abschluss der arztlichen Weiterbildung,
eine mindestens dreijahrige Lehrtatigkeit (Dozenten- oder Supervisorentétigkeit) an einer
Ausbildungsstatte sowie die persénliche Eignung, aulerdem in der Regel die Tatigkeit an
einer der mit dem Studiengang kooperierenden Einrichtungen. § 4 Abs. 4 der PsychTh-APrV
gilt entsprechend. Die Anerkennung als Supervisor oder Supervisorin wird von der Leitung
regelmafig Gberprift und kann zurickgenommen werden, sofern die Person nicht langer an
einer der kooperierenden Einrichtungen tatig ist oder die persénliche Eignung fir die
Supervisorentatigkeit nicht langer gegeben ist. Die persénliche Eignung ist nachzuweisen
durch die Teilnahme an Supervisorenkolloguien gema Absatz 4, eigene therapeutische
Tatigkeit und qualifizierte Supervisionsangebote.

(4) Zur Koordination der theoretischen und praktischen Ausbildung findet fur die
Supervisorinnen und Supervisoren regelmafig ein Supervisorenkollogium statt.

(5) Die Teilnahme an der praktischen Ausbildung wird von dem Supervisor oder der
Supervisorin festgehalten und im Weiterbildungsbuch und durch gesonderte
Bescheinigungen bestéatigt. Uber mindestens sechs der eigenen Therapiefélle ist in Form
einer schriftlichen Hausarbeit zu berichten. Zwei der Fallberichte sind in der Regel bis zum
Ende des dritten Semesters abzugeben.
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§10
Praktische Tétigkeit und Praktische Ausbildung in stationédr-psychiatrischen und
ambulanten psychotherapeutischen Einrichtungen

1 Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen der Ausbildung sind wahrend der
Ausbildungszeit an kooperierenden stationaren Einrichtungen unter fachkundiger Anleitung
tatig. Diese Téatigkeit erfolgt zum einen als praktische Tatigkeit im engeren Sinne
entsprechend § 2 PsychTh-APrV im Umfang von mindestens 1800 Stunden, zum anderen
als praktische Ausbildung im Sinne des § 4 PsychTh-APrV im Umfang von mindestens 600
Stunden eigener Therapie unter Supervision (siehe § 9). Zusammen ergibt sich daraus ein
Gesamtumfang von 2400 Stunden.

(2) Die praktische Tatigkeit im engeren Sinne (§ 2 PsychTh-APrV) dient dem Erwerb
praktischer Erfahrungen in der Behandlung von Stérungen mit Krankheitswert im Sinne des
§ 1 Abs. 3 Satz 1 des PsychThG sowie von Kenntnissen anderer Stérungen, bei denen
Psychotherapie nicht indiziert ist.

3) In der Regel ist der Teilnehmer oder die Teilnehmerin zunéchst in einer stationaren
psychiatrischen Einrichtung im Umfang von mindestens 1300 Stunden (mindestens 1200
Stunden praktische Téatigkeit [§ 2 PsychTh-AprV] und 100 Stunden praktische Ausbildung [§
4 PsychTh-AprV]) tatig, anschlieBend in einer ambulanten Einrichtung im Umfang von in der
Regel 1100 Stunden (davon mindestens 600 Stunden praktische Tatigkeit [§ 2 PsychTh-
AprV] und in der Regel 600 Stunden, mindestens jedoch 500 Stunden praktische Ausbildung
[§ 4 PsychTh-AprV]). Wahrend der Téatigkeit in der stationaren psychiatrischen Einrichtung
muB der Teilnehmer oder die Teilnehmerin an der Diagnostik und Behandlung von
mindestens 30 Patienten beteiligt werden. Hierzu gelten die Vorschriften von § 2 Abs. 3
PsychTh-APrV.

4) Die praktische psychiatrische Tatigkeit in einer Einrichtung, die nicht vertraglich mit
der Ausbildungsstatte kooperiert kann angerechnet werden, sofern die Einrichtung den
Anforderungen des § 2 Abs. 2 Ziffer 1 PsychTh-APrV entspricht.

() Die Absolvierung der praktischen Tétigkeit (§ 2 PsychTh- APrV) wird durch
entsprechende Bescheinigungen bestatigt.

§11
Selbsterfahrung

1) éelbsterfahrung als Teil der psychotherapeutischen Qualifikation hat zum Ziel, den
Therapeuten oder die Therapeutin fir nicht therapiegerechte und nicht falladdquate
Einflussnahmen auf den Patienten oder die Patientin zu sensibilisieren.

(2) Die Selbsterfahrung findet unter Anleitung von anerkannten Selbsterfahrungsleitern
und Selbsterfahrungsleiterinnen statt, die als Supervisoren nach § 4 Abs. 3 oder Abs. 4 der
PsychTh-APrV von der Leitung der Ausbildung anerkannt sind und zu denen der
Ausbildungsteilnehmer bzw. die Ausbildungsteilnehmerin keine verwandtschaftlichen
Beziehungen hat sowie nicht in wirtschaftlichen oder dienstlichen Abhangigkeiten steht.

3) Die Selbsterfahrungsleiter und Selbsterfahrungsieiterinnen werden von der Leitung
der Ausbildung beauftragt. Die Beauftragung wird regelmaRig entsprechend der Regelung
des § 9 Abs. 3 Satz 4 tberprift.

(4) Die Selbsterfahrung mit Selbsterfahrungsleiter oder Selbsterfahrungsieiterin umfasst
insgesamt mindestens 120 Stunden.
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(5) Die Teilnahme an der Selbsterfahrung wird in Teilnehmerlisten festgehalten und im
Weiterbildungsbuch bestétigt.

§12
Abschlusspriifung

) Die Abschlusspriifung ist eine staatliche Priifung nach § 5 Abs. 1 Satz 2 des
PsychThG. Sie umfasst einen schriftlichen und einen mindlichen Teil. Die Prifungsgebiete
sind in der PsychTh-APrV festgelegt. Das Landesprifungsamt fur Medizin, Psychotherapie
und Pharmazie in Dusseldorf als zustandige Behorde fuhrt die Prifung durch. Sie
entscheidet auf Antrag des Teilnehmers Uber die Zulassung zu dieser Prifung und tber die
Prifungstermine. Diese soliten nicht friher als zwei Monate vor Ausbildungsende liegen.
Das Gesuch zur Zulassung zur Abschlusspriifung ist von dem Teilnehmer/der Teilnehmerin
beim Landesprifungsamt in Dusseldorf zu stellen. Hierzu muss von der Leitung der
Ausbildung der erfolgreiche Abschluss der Ausbildung bescheinigt worden sein.

(2) Voraussetzungen fur die Bescheinigung Gber den erfolgreichen Abschluss der
Ausbildung sind:

a) Nachweis Uber den regelméaRigen Besuch der reguldren Lehrveranstaltungen des
theoretischen Unterrichts entsprechend § 8 Abs. 3. Der Nachweis erfolgt durch
Eintragung in Teilnehmerlisten sowie Belege im Weiterbildungsbuch.

b) Nachweise fiir die weiteren Veranstaltungen des theoretischen Unterrichts nach § 8
Abs. 6. Der Nachweis Uber die Teilnahme an den Sitzungen der regionalen
Arbeitsgruppen erfolgt durch Eintrag in die Teilnehmerliste sowie die Vorlage eines
gemeinsamen Protokolls tiber die Gruppensitzung. Die Durchfiihrung der
Lehrpraktischen Ubung wird durch Eintragung der teilnehmenden Studierenden des
Psychologiestudiums in Teilnehmerlisten dokumentiert. Das angeleitete
Selbststudium wird durch Vorlage der in § 8 Abs. 6 geforderten, von der
Ausbildungsstétte akzeptierten Berichte nachgewiesen. Nicht akzeptierte Berichte
kénnen bis zu zweimal Uberarbeitet oder durch andere Berichte ersetzt werden.

¢) Nachweise Uber die Teilnahme am praktischen Unterricht in Form
psychotherapeutischer Tatigkeit unter Supervision entsprechend § 9. Der Nachweis
erfolgt durch Bescheinigungen der Supervisoren tUber den Umfang der
therapeutischen Téatigkeit unter Supervision, die regelméRige Bestatigung der
abgeleisteten Supervisionsstunden im Weiterbildungsbuch sowie durch die Vorlage
von sechs von der Leitung der Ausbildung akzeptierten Falldarstellungen. Nicht
akzeptierte Falldarstellungen kénnen bis zu zweimal Gberarbeitet oder durch andere
Falldarstellungen ersetzt werden. Zwei der akzeptierten Falldarstellungen sind bei der
Meldung zur Prifung einzureichen.

d) Nachweise Uber die praktische Téatigkeit entsprechend § 10. Der Nachweis erfolgt
durch Bescheinigungen der jeweiligen Einrichtung Gber den Umfang der stationdren
praktischen Téatigkeit in einer psychiatrischen oder einer kinder- und
jugendpsychiatrischen Klinik/Abteilung sowie der ambulanten praktischen Tétigkeit in
einer anerkannten psychotherapeutischen Einrichtung entsprechend § 10.

e) Nachweis liber den Besuch der Veranstaltungen zur Selbsterfahrung entsprechend §
11. Der Nachweis erfolgt durch Eintragung in Teilnehmerlisten und Belege im
Weiterbildungsbuch.
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3) Die schriftlichen Ausarbeitungen nach Absatz 2 Buchstabe b sowie die
Falldarstellungen nach Absatz 2 Buchstabe ¢ werden von Dozenten/Dozentinnen oder
Supervisoren/Supervisorinnen Uberpriift, die von der Leitung mit dieser Aufgabe beauftragt
wurden.

4) Der Antrag auf Bescheinigung des erfolgreichen Abschlusses der Ausbildung ist unter
Vorlage der in Absatz 2 genannten Unterlagen in der Regel bis spéatestens 12 Monate nach
Abschluss der Ausbildung zu stellen.

(5) Die Zulassung zur Prifung wird gemag § 7 der Prifungsordnung (PsychTh-APrV)
von der zustandigen Behérde (Landesprifungsamt Dusseldorf) erteilt, wenn die in § 7 Abs. 2
der PsychTh-APrV geforderten Nachweise vorliegen.

(6) Einzelheiten iber die Meldung zur Priifung, Uber die Zulassung zur Priifung sowie
Art, Durchfiihrung und Bewertung der schriftlichen und mindlichen Prifungen sind durch
Vorschriften in der PsychTh-APrV geregelt.

§13
Inkrafttreten, Geltungsbereich

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den Amtlichen Bekannt-
machungen der Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf in Kraft.

(2) Sie gilt fur alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Ausbildung, die im Winter-
semester 2012/2013 oder spéater erstmalig fir die Ausbildung der Psychologischen
Psychotherapeutin/des Psychologischen Psychotherapeuten an der Heinrich-Heine-
Universitat Dusseldorf zugelassen worden sind.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultétsrates der Mathematisch-Natur-
wissenschaftlichen Fakultat der Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf vom 25.10.2011.

Dusseldorf, den 18.11.2011
. Der Rektor

der Heinrich-Heine-Universitat
Dusseldorf

4

{

Hans Michael Piper
(Univ.-Prof. Dr. med. Dr. phil.)
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Ordnung zur Anderung der Priifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang
Volkswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf
vom 16.12.2011

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und des § 64 Absatz 1 des Gesetzes lUber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulfreiheitsgesetz — HG) vom 31.10.2006 (GV. NRW.
S. 474), zuletzt geandert am 08.10.2009 (GV.NRW.2009 S. 516), hat die Heinrich-Heinrich-
Heine-Universitat Disseldorf folgende Ordnung erlassen:

Artikel |

Die Prifungsordnung fir den Bachelorstudiengang Volkswirtschaftsiehre an der Heinrich-
Heine-Universitat Dusseldorf vom 06.09.2010 wird wie folgt gedndert:

1. Der §15 Absatz 2 wird wie folgt neu gefasst:

.im ersten Studienjahr sind neun Pflichtmodule zu absolvieren.

Modul Bezeichnung Leistungspunkte
BV04 Grundlagen der Volkswirtschaftslehre | 6LP

BV05 Grundlagen der Volkswirtschaftslehre [l 6 LP

BVO06 Wirtschaftspolitik 6von 10 LP
BBO1 Grundlagen der BWL, Absatz und Beschaffung 12 LP

BRO1 Birgerliches Recht fur Wirtschaftswissenschaftler

oder 6LP

BR02 Wirtschaftsprivatrecht und Offentliches Recht

BSO1 Statistische Methoden | 6LP

BS02 Statistische Methoden Il 6 LP

BMO1 Mathematik | 3LP

BMO02 Mathematik Il 3 LP*

2. § 15 Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

a) Der Bereich ,Pflichtmodule” wird wie folgt neu gefasst:

,BV06 Wirtschaftspolitik 4von 10 LP
BB02 Rechnungswesen 12 LP
BBO03 Finanz- und Wertmanagement 12 LP*

b) In der Auflistung der Pflicht- und Wahlpflichtmodule werden folgende Anderungen
vorgenommen:

b1) Das Modul ,BWO01 Unternehmensorganisation* wird in ,BW01 Organisation
und Personal® umbenannt.



b2) Das Modul ,BW06 Grundlagen der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre wird
ersetzt durch ,BW06 Grundlagen der Betriebswirtschaftlichen Steuerlehre 1*.

b3)Das Modul ,BW23 Empirische Wirtschaftsforschung wird in ,BW23 Empirical
Economics® umbenannt.

b4) Das Angebot der Wahlpflichtmodule wird erganzt um folgendes Modul
erganzt;
,BW26 Gesundheitsékonomie®.



3. Der Abschnitt IV. Anhang wird wie folgt neugefasst:

Studienverlaufsplan des Bachelor-Studienganges Volkswirtschaftslehre

(In Klammern werden Semesterwochenstunden, Leistungspunkte und Workload-Stunden angegeben)

Semester: | 1. | 2. | 3. | 4. | 5. | 6.
Pflichtmodule VWL (14, 22, 660)
BV04 (Mikro) (4, 6, 180)
BV05 (Makro) (4,6, 180)
BV06 (WiPol) (4, 6, 180) (2,4, 120)
Pflichtmodule BWL (24, 36, 1080)
BBO01 (8,12, 360)
BB02 (8, 12, 360)
BB03 (8,12, 360)
Pflichtmodule Recht (4, 6, 180)
BRO1 (4, 6, 180)
oder
BR02 (4, 6, 180)
Pflichtmodule Statistik (8, 12, 360)
BSO1 (4, 6, 180)
BS02 (4,6,180)
Pﬂichtniodule Mathematik (4, 6, 180)
BMO1 (2,3,90)
BMR | @30 |

6 Wahlipflichtmodule (darunter mind. 4 VWI.-Module und 2 Module aus dem Gesamtangebot) (36, 72, 2160)

VWL 1 4, 8,240) + (2,4,120)

VWL 2 (4, 8,240) + (2,4,120)

VWL 3 ~ (4,8,240) + (2,4,120)

VWL 4 4,8,240) + (2,4,120)
Freie Wahl 1 (2,4,120) + (4,8,240)
Freie Wahl 2 (4, 8,240) + (2,4,120)

Schliisselqualifikationen (8, 14, 420)
BQVO01 (4,6,180)
BQV02 (4, 8, 240)
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Artikel Il

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung in den Amtliche Bekanntmachungen
der Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund der Beschlilisse des Fakultatsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen
Fakultat vom 31.08.2011 und 30.11.2011.

Dusseldorf, den 16.12.2011
Der Rektor
der Heinrich-Heine-Universitat
Disseldorf

Univ.-Prof. D¥ med. Dr. phil.



Ordnung zur Anderung der Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang
Volkswirtschaftslehre an der Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf
vom 16.12.2011

Aufgrund des § 2 Absatz 4 und des § 64 Absatz 1 des Gesetzes lber die Hochschulen des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulfreiheitsgesetz — HG) vom 31.10.2006 (GV. NRW.
S. 474), zuletzt geandert am 08.10.2009 (GV.NRW.2009 S. 516), hat die Heinrich-Heinrich-
Heine-Universitat Dusseldorf folgende Ordnung erlassen:

Artikel |

Die Prifungsordnung fir den Masterstudiengang Volkswirtschaftslehre an der Heinrich-
Heine-Universitat Dusseldorf vom 06.09.2010 wird wie folgt gedndert:

1. § 4 Absatz 2 wird wie folgt geandert:

a) Satz 1 wird wie folgt neu gefasst:
,Der Studienumfang im Pflicht- und Wahipflichtbereich sowie im Bereich der
Schlusselqualifikationen betragt insgesamt 54 SWS.*

b) Die Satze 4 und 5 werden wie folgt neu gefasst:
,Das Studium umfasst einschliellich der Prasenzzeiten, Vor- und Nachbereiten
sowie der Abschlussarbeit insgesamt 120 LP; davon entfallen auf den
Pflichtbereich 27 LP und auf den Wahlpflichtbereich 64 LP. Fir die
Schlisselqualifikation sind 6 LP und fur die Masterarbeit 23 LP vorgesehen.*

2. § 15 Absatz 2 erhélt folgende Fasssung:
a) In der Auflistung der Pflichtmodule werden folgende Anderungen vorgenommen:

al) Das Modul ,MV04 Okonometrie* mit 4 LP wird umbenannt in
,MV04 Econometrics” und erhélt 6 LP.

a2) Das Modul ,MB01 Betriebswirtschaftliche Theorie I“ mit 6 LP und das
Modul ,MBO02 Betriebswirtschaftliche Theorie I mit 6 LP werden ersetzt
durch das Modul ,MBO03 Betriebswirtschaftliche Theorie” mit 9 LP.

b) In der Auflistung der Wahlpflichtmodule werden folgende Anderungen
vorgenommen:

b1) Das Angebot der Wahlpflichtmodule Volkswirtschaftslehre wird um
folgendes Modul ergéanzt:
,MW24 Experimental and Behavioural Economics®.

b2) Das Modul ,MW01 Unternehmensfiihrung® wird umbenannt in
»,MWO1 Verhalten und Personalfiihrung in Organisationen®.

3. § 18 Absatz 1 Satz 3 wird wie folgt neu gefasst:
,Die Bearbeitungszeit betragt vier Monate und entspricht in Art und Umfang einem
Arbeitsaufwand von 690 Stunden (23 LP)."
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4, Der Abschnitt IV. Anhang wird wie folgt neu gefasst:

Studienverlaufsplan des Master-Studienganges Volkswirtschaftslehre

(In Klammern werden Semesterwochenstunden, Leistungspunkte und Workload-Stunden angegeben)

Semester: 1. 2. 3. 4.

Pflichtmodule VWL (12, 18, 540)

MV01 (Makro) 4, 6, 180)
MVO02 (Mikro) (4, 6, 180)
MV04 (4,6, 180)
(Econometrics)

Pflichtmodule BWL (6, 9, 270)
Betriebswirtschaft-
liche Theorie 2,3,90) + (4,6, 180)
(MBO03)

4 Wahlpflichtmodule — darunter 3 VWL-Module (32, 64, 1920)

VWL 1 (4,8,240) + (4, 8,240)

VWL 2 (4,8,240) + (4, 8,240)

VWL 3 (4,8,240) +  (4,8,240)
Nicht-VWL (4,8,240) + (4,8,240)

Pflichtmodul: Schliisselqualifikation (4, 6, 180)
Forschungskurs (2,3,90)
Projektarbeit (2,3,90)

Masterarbeit (-, 23, 690)
MTO00 (-, 23, 690)
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Artikel I

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtliche Bekanntmachungen
der Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf in Kraft.

Diese Ordnung gilt fir alle Studierenden die lhr Studium ab dem 01.10.2011 aufgenommen
haben.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fakultdtsrats der Wirtschaftswissenschaftlichen
Fakuitat vom 31.08.2011.

Disseldorf, den 16.12.2011
Der Rektor
der Heinrich-Heine-Universitat
Disseldorf

i
] QW
Hans“Wlichael Piper

Univ.-Prof. Dr. med. Dr. phil.



Promotionsordnung
der Medizinischen Fakult:it
der Heinrich-Heine-Universitiit
Diisseldorf
vom 20.12.2011

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 67 Abs.
3 Satz 2 des Gesetzes iiber die
Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz - HG) vom
30. Oktober 2006 (GV. NRW. S. 474),
zuletzt gedindert am 08. Oktober 2009 (GV.
NRW.2009 S. 516), hat die Heinrich-
Heine-Universitit Diisseldorf folgende
Promotionsordnung der Medizinischen
Fakultit als Satzung erlassen:

INHALTSUBERSICHT
1. ABSCHNITT
ALLGEMEINES

§’ 1 Promotion
§ 2 Durchfithrung der Promotion,
Promotionskommission

2. ABSCHNITT

ORDENTLICHE PROMOTION
Promotionsleistungen
Zulassung
Zulassungsverfahren
Dissertation
Gutachterinnen oder Gutachter
§ 8 Annahme der Dissertation
§ 9 Bewertung der Dissertation
§ 10 Miindliche Priifung
§ 11 Druckgenehmigung und

Veroffentlichung

§ 12 Promotionsordnung
§ 13 Entziehung des Doktorgrades

§ 3
§ 4
§ 5
§ 6
§ 7

3. ABSCHNITT
EHRENPROMOTION

§ 14 Ehrenpromotion

4. ABSCHNITT
SCHLUBBESTIMMUNGEN

§ 15 Einsichtnahme in die Promotionsakte
§ 16 Inkrafttreten und

Ubergangsbestimmungen

Gd

1. ABSCHNITT
ALLGEMEINES

§1
Promotion

Die Medizinische Fakultit der Heinrich-
Heine-Universitét Diisseldorf verleiht den
Grad eines Doktors der Medizin (Dr.
med.), der Zahnmedizin (Dr. med. dent.)
oder der  Gesundheitswissenschaften
(Public Health, Epidemiologie) (Dr. rer.
san.) durch ordentliche Promotion oder
durch Ehrenpromotion (Dr. med. h.c., Dr.
med. dent. h.c., Dr. rer. san. h.c.).

§2
Durchfiihrung der Promotion,
Promotionskommission

(1) Die bei der Durchfiihrung der
Promotionsverfahren anfallenden Ver-
waltungsaufgaben werden vom Aka-
demischen Priifungsamt wahrgenommen.

(2) Die Promotionskommission besteht aus
sieben Professorinnen oder Professoren
und einer promovierten wissenschaftlichen
Mitarbeiterin bzw. einem promovierten
wissenschaftlichen Mitarbeiter. Fiir jedes
Mitglied ist eine Stellvertreterin oder ein
Stellvertreter zu wihlen. Mitglieder und
Stellvertreterinnen  oder  Stellvertreter
werden vom  Fachbereichsrat  der
Medizinischen Fakultdt jeweils fiir zwei
Jahre gewdhlt. Wiederwahl ist zuléssig.

Die Kommission gibt sich eine
Geschéftsordnung, die vom Fakultétsrat
genehmigt werden mubB.

(3) Die Promotionskommission  hat
folgende Aufgaben:

1. Entscheidung iiber die Durchfithrung
von Zusatzpriifungen (§ 4 Abs. 1 und
2);

2. die Entscheidung iiber die Annahme
bzw. Ablehnung der Dissertation (§ 8
Abs. 3);

3. Beratung der Dekanin oder des Dekans
in Widerspruchsangelegenheiten (§ 8
Abs. 5);

4. die Beratung und Entscheidung tiber
Einspriiche gegen die Fortfithrung des
Promotionsverfahrens (§ 8 Abs. 6);



5. die Entscheidung tiber die Ablehnung
der Promotion bei zweimaligem Nicht-
bestehen der miindlichen Priifung (§ 10
Abs. 4);

6. Beratung des Fakultitsrats vor der Ent-
ziehung eines Doktorgrades (§ 13 Abs.
2);

7. die Vorbereitung von Ehrenpromotionen
(§ 14 Abs. 2);

8. die Auswahl von preiswiirdigen Disser-
tationen;

9. die Vorbereitungen zu einer ggf. not-
wendigen Reform der Promotions-
ordnung.

2. ABSCHNITT
ORDENTLICHE PROMOTION

§3
, Promotionsleistungen
Die ordentliche Promotion erfordert die
Anfertigung  einer  wissenschaftlichen
Arbeit (Dissertation) und eine mit Erfolg
abgelegte miindliche Priifung in Form
einer Disputation (§ 10).

§4
Zulassung

(1) Die Zulassung zum Promotions-

verfahren zur Erlangung der akademischen

Grade "Dr. med." oder "Dr. med. dent."

setzt voraus, dafl die Kandidatin oder der

Kandidat

1.1 die é&rztliche oder zahnérztliche Prii-
fung bestanden hat oder

1.2 an einer ausléndischen wissenschaft-
lichen Hochschule eine der &rztlichen
oder zahnérztlichen Priifung gleich-
wertige Priifung abgelegt hat. Die
Gleichwertigkeit der an der ausléin-
dischen wissenschaftlichen Hochschule
abgelegten Priifung wird als gegeben
angesehen, wenn die Kandidatin oder
der Kandidat in der Bundesrepublik
Deutschland als Arztin bzw. Arzt oder
Zahnérztin bzw. Zahnarzt zugelassen
ist. Ansonsten wird die Gleichwertigkeit
von Priifungsleistungen an auslén-
dischen  wissenschaftlichen = Hoch-
schulen durch die von der Kultus-
ministerkonferenz und der Hochschul-

NN

rektorenkonferenz gebilligten Aquiva-
lenzvereinbarungen festgelegt. Soweit
Aquivalenzvereinbarungen nicht vor-
liegen, ist durch die Dekanin oder den
Dekan eine Stellungnahme der Zentral-
stelle fiir ausldndisches Bildungswesen
einzuholen. Nach Empfehlungen der
Zentralstelle fiir auslidndisches Bil-
dungswesen entscheidet die Promo-
tionskommission, ob und ggf. in
welchem Umfang Zusatzpriifungen
abzuhalten sind. Fir die Zusatz-
priifungen gelten die Regelungen des §
10 Abs. 2 Satz 3 und 4, Abs. 3 Satz 2
und 3 und Abs. 4 entsprechend;

2. wenigstens zwei Semester an der Hein-
rich-Heine-Universitidt Diisseldorf fiir
das Fach Medizin oder Zahnmedizin
eingeschriecben war. Die beiden
Semester konnen auch nach der
drztlichen/zahnérztlichen Priifung abge-
leistet werden. In besonders begriin-
deten Fillen kann die Dekanin oder der
Dekan Befreiung von einem
Pflichtsemester, ausnahmsweise auch
von beiden Pflichtsemestern, erteilen;

3. die in Absatz 4 aufgefiihrten Antrags-
unterlagen vorlegt.

(2) Die Zulassung zum Promotions-
verfahren zur Erlangung des akade-
mischen Grades "Dr. rer. san." setzt

voraus, daB die Kandidatin oder der

Kandidat

1.1 ein Staatsexamen in den Fichern
Humanmedizin, Zahnmedizin, Veteri-

nirmedizin oder Pharmazie

oder

12 ein Diplom, Masterabschluss,
Bachelorabschluss in Medizin-nahen
Naturwissenschaften oder in
Wirtschafts-, Sozial-, Verhaltens-, und
Lebenswissenschaften mit {iberzeu-

genden inhaltlichen und methodischen
Beziigen zu Gesundheitswissenschaften
(Public Health, Epidemiologie)
und

2.1 ein Examen zum “Master of Science”
(M. Sc.) in Public Health an der
Heinrich-Heine-Universitét,

oder
2.2 eine gleichwertige postgraduale
Ausbildung in den



Gesundheitswissenschaften (Public
Health oder Epidemiologie) an einer in-

oder auslidndischen Hochschule
abgelegt hat.

Uber  die  Anerkennung  der
Gleichwertigkeit entsprechender
Abschliisse an in- und auslédndischen
Studiengéngen entscheidet die
Promotionskommission. Bei

ausldndischen Abschliissen sind die von
der Kultusministerkonferenz und der
Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzabkommen zu  bertick-
sichtigen. In Zweifelsfillen soll eine
Stellungnahme der Zentralstelle fiir
ausldndisches Bildungswesen eingeholt
werden;

3. mindestens 4 Semester an der Heinrich-
Heine-Universitdt Diisseldorf in einem
der  Forschungsschwerpunkte  der

~ Master of Science-Studiengénge (Public
Health oder Epidemiologie)
wissenschaftlich gearbeitet hat. In
besonders begriindeten Féllen kann
dieser Zeitraum durch die Dekanin
oder den Dekan verkiirzt werden,;

4. die in Absatz 4 aufgefiihrten Antrags-
unterlagen vorlegt.

(3) Der Antrag auf Zulassung zur
Promotion ist an die Dekanin, den Dekan
zu richten und bei der Abteilung
Studierenden- und Priifungsverwaltung auf
einem Formblatt schriftlich zu stellen.
Ergibt sich vor der Aushindigung der

Promotionsurkunde, dass die
Voraussetzungen der Zulassung zur
Promotion nicht vorliegen, wird die

Promotion nicht vollzogen.
(4) Dem Zulassungsantrag sind beizu-

fiigen:

1. acht gebundene oder broschierte
Exemplare der Dissertation (gedruckt
oder in fotomechanischer

Reproduktion) und eine elektronische
Fassung im ungeschiitzten Portable
Document Format (PDF). Auf der
Innenseite  des  Umschlags  der
Dissertation ist ein Lichtbild (PaBbild)
der Bewerberin oder des Bewerbers
einzukleben. Die Exemplare miissen der
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. ein

Formvorschrift des § 11 Abs. 2
geniigen. Das mit dem Lichtbild
versehene Dissertationsexemplar
verbleibt bei der Promotionsakte und
wird der Kandidatin oder dem
Kandidaten nicht wieder ausgehéndigt;

. eine eidesstattliche Versicherung mit

folgendem Text: ,Ich versichere an
Eides statt, dass die Dissertation
selbststindig und ohne unzulédssige
fremde Hilfe erstellt worden ist*;

. die Angabe, unter wessen Anleitung

und in welchem Institut, in welcher
Klinik bzw. in welchem Krankenhaus
die Dissertation angefertigt wurde;

. die Versicherung, da3 die vorgelegte

Dissertation nicht von einer anderen

medizinischen  Fakultit  abgelehnt
worden ist;
. eine Bescheinigung tber  die

erfolgreiche Teilnahme an der Medical
Research School.

Lebenslauf, der datiert wund
handschriftlich unterzeichnet ist;

fiir die Promotion zum Dr. med. oder
Dr. med. dent. das Zeugnis tiiber die
bestandene #rztliche oder zahnérztliche
Priiffung oder die Zulassung als Arztin
oder Arzt oder Zahndrztin oder
Zahnarzt (beglaubigte Fotokopie); fiir
die Promotion zum Dr. rer. san. das
Zeugnis iiber einen der in Absatz 2
genannten Abschliisse eines
Hochschulstudiums, das Zeugnis iiber
das Examen zum ,,Master of Science®
(M.Sc.) in Public Health oder die
Anerkennung gemiB Absatz 2, Nr. 2.2.;
sowie der Nachweis tiber
wissenschaftliche Téatigkeit gemél Abs.
2 Nr. 3;

. ein amtliches Fithrungszeugnis,
. das Studienbuch/die Immatrikulations-

bescheinigung, aus dem/der die an der
Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf
verbrachte Studienzeit hervorgeht, oder
gegebenenfalls die durch die Dekanin
oder den Dekan erteilte Befreiung von
einem bzw. Dbeiden der vorge-
schriebenen Pflichtsemester an der
Heinrich-Heine-Universitét Diisseldorf.



§5
Zulassungsverfahren

(1) Die Dekanin oder der Dekan
entscheidet iiber die Zulassung zur
Promotion. Uber die vorldufige sowie die
endgiiltige Zulassung zur Promotion erhilt
die Kandidatin oder der Kandidat einen
schriftlichen Bescheid.
(2) Die Zulassung darf nur versagt werden,
wenn die Kandidatin oder der Kandidat die
Zulassungsvoraussetzungen gemil § 4
Abs. 1 oder 2 nicht erfiillt. Der Bescheid
ist zu  Dbegrinden und mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§6
Dissertation

(1) Die Dissertation ist die schriftliche
Darstellung einer beachtenswerten
wissenschaftlichen Leistung und dient als
Nachweis der F#higkeit der Kandidatin
oder des Kandidaten, auf dem Gebiet der
Medizin, der Zahnmedizin, deren
Grundgebieten oder der
Gesundheitswissenschaften,  selbstéindig
wissenschaftlich zu  arbeiten.  Als
Dissertation kann auch ein oder mehrere in
einer international anerkannten,
begutachteten und in PubMed oder Web of
Science oder in ISI Web of Knowledge
gelisteten fachwissenschaftlichen
Zeitschrift veroffentlichter Beitrag oder
Beitrige vorgelegt werden, sofern sie von
der Kandidatin oder dem Kandidaten
verfasst ist/sind (kumulative Dissertation).
In diesem Fall muss die Kandidatin oder
der Kandidat Erstautor von mindestens
einer der Verdffentlichungen sein. Einer
kumulativen Dissertation muss immer eine
ausfiihrliche Einleitung und
Zusammenfassung (min. 20  Seiten)
vorangestellt werden.

(2) Die Dissertation soll in der Regel in
deutscher oder in englischer Sprache
abgefasst sein. Auf Vorschlag der
Betreuerin  oder des Betreuers der
Dissertation kann eine Abfassung in
franzosischer Sprache von der Dekanin
oder dem Dekan zugelassen werden. In
diesem Fall muss eine Beurteilung durch
einen Korreferenten oder eine

Korreferentin zuvor sicher gewdhrleistet
sein.

§7

Gutachterinnen oder Gutachter
(1) Die Dekanin oder der Dekan bestimmt
fiir die Bewertung der Dissertation eine
Referentin oder einen Referenten und eine
Korreferentin oder einen Korreferenten.
(2) Die Referentin oder der Referent ist in
der Regel das Mitglied des Lehrkorpers der
Medizinischen Fakultit, das die
Dissertation betreute.
(3) Hat ein Mitglied des Lehrkérpers einer
anderen Fakultit der Heinrich-Heine-
Universitidt Diisseldorf oder ein Mitglied
des Lehrkoérpers der Medizinischen
Fakultit einer anderen wissenschaftlichen
Hochschule die Dissertation angeregt, so
erstattet dieses einen ersten Bericht. Nach
Vorlage des ersten Berichts bestimmt die
Dekanin oder der Dekan sodann eine
Referentin oder einen Referenten und eine
Korreferentin oder einen Korreferenten,
die Mitglieder der Medizinischen Fakultit
der Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf
sind.

§8
Annahme der Dissertation

(1) Die Referentin oder der Referent und
die Korreferentin oder der Korreferent
erstatten der Dekanin oder dem Dekan je
ein Gutachten und empfehlen entweder die
Annahme oder die Ablehnung der
Dissertation. Referentin oder Referent und
Korreferentin oder Korreferent sind ver-
pflichtet, ihre Gutachten innerhalb einer
Frist von 6 Wochen zu erstellen. Wird
diese Frist nicht eingehalten, kann die
Dekanin oder der Dekan gegebenenfalls
andere Gutachter benennen.

(2) Vor der Entscheidung iiber die
Annahme der Dissertation kann einmalig
die  Gelegenheit zur Uberarbeitung
gegeben werden, die innerhalb einer
angemessenen Frist (in der Regel von 3
Monaten) erfolgen muss. Mit der
Neufassung ist die Urfassung erneut
einzureichen. Hat der Kandidat oder die



Kandidatin die Frist fiir die Uberarbeitung
der Dissertation ohne triftigen Grund nicht
eingehalten, so wird das Verfahren mit der
Urfassung weitergefiihrt.

(3) Die Dissertation gilt als angenommen,
wenn sich die Referentin oder der Referent
und die Korreferentin oder der Korreferent
fiir die Annahme aussprechen. Sie gilt als
abgelehnt, wenn die Referentin oder der
Referent und die Korreferentin oder
Korreferent die Ablehnung empfehlen.

Sprechen die Gutachter keine
ibereinstimmende Empfehlung aus, so
entscheidet die Promotionskommission

iiber die Annahme der Dissertation. Sie
kann auch in den Fillen der Sétze 1 und 2
eine Entscheidung iiber die Annahme der
Dissertation treffen, wenn ihr dies
erforderlich erscheint.

(4) Zur Vorbereitung ihrer Entscheidung
kann die Kommission eine dritte
Gutachterin oder einen dritten Gutachter
bestellen. Bei der Abstimmung iiber die
Annahme der Dissertation sind
Stimmenthaltungen unzuléssig.

(5) Wird in einem ablehnenden Gutachten
die fachlich fundierte Prognose gestellt,
dass eventuell nach weiterer Bearbeitung
des Themas noch eine ausreichende
Dissertationsleistung ~ erbracht  werden
kann, so kann die Promotionskommission
auch dem Kandidaten oder der Kandidatin
erlauben, den Zulassungsantrag
zuriickzuziehen und dann zu gegebener
Zeit ein erneutes Promotionsgesuch zu
stellen. Diese Moglichkeit kann nur einmal
gewihrt werden. Wird der Antrag
innerhalb einer Frist von zwei Monaten
zuriickgezogen, ist das Verfahren beendet.
(6) Die Ablehnung der Dissertation wird
der Kandidatin oder dem Kandidaten von
der Dekanin oder dem Dekan schriftlich
mitgeteilt und begriindet. Der Bescheid ist
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versechen. Uber einen  Widerspruch
entscheidet die Dekanin oder der Dekan
nach  Anh6rung der  Promotions-
kommission. Die abgelehnte Promotion
verbleibt mit allen Gutachten bei der
Promotionsakte.

N
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§9
Bewertung der Dissertation
(1) Empfiehlt eine Gutachterin oder ein
Gutachter die Annahme der Dissertation,
so hat sie oder er zu ihrer Bewertung eine
der folgenden Noten vorzuschlagen:

Hrite® (geniigend, 3)
»~cum laude® (gut, 2)
,magna cum laude“ (sehr gut, 1)

,,summa cum laude“ (ausgezeichnet, 0)

§10
Miindliche Priifung
(1) Nach der Annahme der Dissertation
findet die miindliche Priifung in der Form
einer Disputation statt. Die Disputation ist

Fakultits-6ffentlich, sofern der
Kandidat/die Kandidatin dem  nicht
widerspricht.

(2) Gegenstand der Disputation sind die
Dissertation und das ganze Fachgebiet
sowie die wichtigsten = Grundlagen
benachbarter Fachgebiete. Die miindliche
Priifung besteht aus einem Vortrag des
Dissertanten/der  Dissertantin  von 10
Minuten und einer anschlielenden
Diskussion. Die Dekanin oder der Dekan
bestimmt den Zeitpunkt der Priifung und
bestellt das Priifungsgremium
einschlieBlich der Stellvertretung. Das
Priifungsgremium besteht in der Regel aus

dem Betreuer/der Betreuerin, dem
Korreferenten/der Korreferentin, einem
weiteren  habilitierten = Mitglied  der
Fakultit, drei Mitgliedern der
Promotionskommission  sowie  einem
weiteren  Mitglied der Promotions-
kommission das den Vorsitz fiihrt.

(3) Die Priifungsinhalte, der

Priifungsverlauf und das Ergebnis der
Priifung sind in einem Priifungsprotokoll
festzuhalten, das zur Promotionsakte zu
nehmen ist. Unmittelbar nach Ende der
Priifung entscheidet das Priifungsgremium
in nicht-6ffentlicher Sitzung iiber die
Bewertung der miindlichen Priifung.Ist die
Bewertung der miindlichen Priifung
schlechter als 3,0 (rite), gilt die Priifung als
nicht  bestanden.  Aufgrund  dieser
Bewertung sowie den Noten aus Referat
und Korreferat ergibt sich die Gesamtnote
der Dissertation (§ 10 Abs. 5). Fiir die
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Mitteilung des  Nichtbestehens der
miindlichen Priffung gilt § 8 Abs. 6
entsprechend.

(4) Erscheint der Kandidat unentschuldigt
nicht zur miindlichen Priifung, so gilt die
miindliche Priifung als nicht bestanden.

(5) Die Note fiir die miindliche Priifung
wird als arithmetisches Mittel aus den
Einzelnoten der Gremiumsmitglieder
gebildet. Bei der Berechnung der
Gesamtnote wird das arithmetische Mittel
aus der Bewertung der Schrift durch den
Referenten (1. Note), und durch den
Korreferenten (2. Note), sowie der Note
fiir die miindliche Priifung (3. Note)
gebildet. Die Gesamtnote wird wie folgt
aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelnoten ermittelt:

0-0,3: Summa cum laude
>0,3 — 1,5 : Magna cum laude
>1,5-2,5: cum laude
>25-3: rite

>3: non sufficit

Der/die Doktorand/in kann nur promoviert
werden, wenn die Dissertation und die
miindliche Priifung mindestens mit der
Note ,,rite” (3) bewertet wurden.

(6) Im Falle des Nichtbestehens kann die
miindliche Priifung einmal wiederholt
werden. Fiir die Durchfilhrung der
Wiederholungspriifung ist eine Frist zu
setzen, die nicht weniger als zwei Monate
und léngstens ein Jahr seit Mitteilung des
Nichtbestehens der miindlichen Priifung
betragen sollte. Im Falle eines zweiten
Nichtbestehens der miindlichen Priifung
entscheidet die Promotionskommission
iiber das endgiiltige Nichtbestehen der
Doktorpriifung.

§ 11
Druckgenehmigung und
Veriffentlichung
(1) Nach Annahme sowie Bewertung der
Dissertation und Bestehen der miindlichen
Priifung erteilt die Dekanin oder der Dekan
die Genehmigung zum Druck der

Dissertation.

(2) Die Dissertation muss mit einem
besonderen Titelblatt (Anhang 1 bzw. 1a)
versehen sein.

(3) Die Dissertationsexemplare sind mit
dem Vermerk zu versehen: "Als Inaugural-

O

dissertation gedruckt mit Genehmigung der
Medizinischen Fakultit der Heinrich-
Heine-Universitit Diisseldorf"

gez.:
Dekanin / Dekan:
Referentin / Referent:
Korreferentin / Korreferent:

(4) Der Dissertation mufl eine von der
Referentin oder dem Referenten ge-
nehmigte Zusammenfassung (Abstract) im
Umfang von nicht mehr als einer Seite
beigefiigt werden.

(5) Die Dissertation ist in angemessener
Weise der wissenschaftlichen
Offentlichkeit zugénglich zu machen.
Hierzu sind neben dem fiir die
Priifungsakten erforderlichen Exemplar fiir
die Archivierung bei der Universitéits- und

Landesbibliothek unentgeltlich
abzuliefern:
a) eine elektronische Version der

Dissertation, deren Datenformat und
deren Datentréiger mit der Universitéts-
und Landesbibliothek abzustimmen ist.
Die zusétzlich abzuliefernden vier
gedruckten Exemplare miissen auf
alterungsbestdndigem  holz-  und
sdurefreiem Papier ausgedruckt und
dauerhaft haltbar gebunden sein.
oder

b) bei Verdffentlichung der Dissertation
in einer Zeitschrift vier Sonderdrucke
des Artikels
oder

¢) bei Nachweis der Verbreitung der
wesentlichen Inhalte der Dissertation
iiber den Buchhandel durch einen
gewerblichen Verleger mit einer
Mindestauflage von 150 Exemplaren
(auf der Riickseite des Titelblatts ist die
Veroffentlichung als Dissertation unter

der Angabe des Dissertationsortes
auszuweisen) vier Exemplare dieser
Ausgabe

Die Wahl der Veroffentlichungsform sollte
im Einvernehmen mit der Betreuerin bzw.
dem Betreuer der Arbeit getroffen werden.

Sollten Teile der Dissertation relevant sein
fiir die Anmeldung eines Patentes, so kann



eine  Verdffentlichungs-Sperrfrist  von
maximal einem Jahr auf begriindeten
Antrag hin eingerdumt werden. Alternativ
kann  eine  elektronische = Version
eingereicht werden, in der die
problematischen Abschnitte geloscht sind
und im Vorwort auf die Loschung
hingewiesen wird unter Nennung einer
verantwortlichen Person mit Adresse und
Email, die nidhere Auskiinfte geben kann.
Gleiches gilt auch bei Gefahr der
Verletzung von  Betriebsgeheimnissen
sowie in vergleichbaren, besonders zu
begriindeten Féllen.

In dem Fall a) iibertridgt die Doktorandin
oder der Doktorand der Heinrich-Heine-
Universitit das Recht, im Rahmen der

gesetzlichen Aufgaben der
Hochschulbibliotheken, weitere Kopien
von ihrer bzw. seiner Dissertation

herzustellen und 2zu verbreiten bzw.
Datennetzen zur Verfligung zu stellen.

§12
Promotionsurkunde

(1) Uber die erfolgte Promotion wird eine
Urkunde ausgefertigt. Mit dem Tage der
Aus-hdndigung der Promotionsurkunde
erwirbt die Kandidatin oder der Kandidat
das Recht, den Doktortitel zu fithren.
(2) Die Promotionsurkunde wird von der
Dekanin  oder dem  Dekan  der
Medizinischen Fakultdt der Heinrich-
Heine-Universitdt unterzeichnet. Sie kann
erst nach Erfillung aller Promotions-
bedingungen und nach Ablieferung der
Pflichtexemplare bei der Universitéts- und
Landesbibliothek ausgehéndigt werden.
(3) Eine Promotionsurkunde, die durch
ordentliche Promotion erworben wurde,
kann nach 50 Jahren im Sinne einer
Ehrung erneuert werden.

§13
Entziechung des Doktorgrades
(1) Ergibt sich vor Aushédndigung der
Promotionsurkunde, dass sich die
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Bewerberin oder der Bewerber -eines
schweren wissenschaftlichen Fehl-
verhaltens schuldig gemacht hat, wird die
Promotion  nicht  vollzogen. Die
Entscheidung trifft der Dekan oder die
Dekanin im Einvernehmen mit den
Gutachterinnen und Gutachtern und nach
Anhorung der Bewerberin oder des
Bewerbers.

(2) Nach Aushéndigung der
Promotionsurkunde kann der Doktorgrad
wieder entzogen werden, wenn sich
herausstellt, dass er aufgrund schweren
wissenschaftlichen Fehlverhaltens oder
aufgrund unrichtiger Angaben {iber
Voraussetzungen der Promotion erworben
worden ist.

Die Vorschrift des § 48 VwV{G NRW
bleibt unberiihrt.

3 ABSCHNITT
EHRENPROMOTION

§ 14
Ehrenpromotion

N Die Medizinische Fakultdt der
Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf ist
berechtigt, fiir hervorragende wissen-
schaftliche Leistungen oder sonstige
auBergewohnliche Verdienste um die
medizinische oder  zahnmedizinische
Wissenschaft oder um die Gesundheits-
wissenschaften den Doktorgrad -ehren-
halber (Dr. med. h. c., Dr. med. dent. h. c.,
Dr. rer. san. h. ¢.) zu verleihen.

(2) Der Vorschlag hierzu mufl von zwei
Professorinnen oder Professoren der
Medizinischen Fakultit ausgehen, iiber die
Promotionskommission dem Fakultétsrat
zugeleitet werden und von mindestens 2/3
der promovierten Mitglieder (Vertreter der
Gruppe  der  Professorinnen  oder
Professoren sowie der Gruppe der
wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen oder
Mitarbeiter, soweit diese die
Voraussetzungen des § 8 Abs. 6. erfiillen)
des Fakultitsrates angenommen werden.
(3) Bei der Aushindigung der Urkunde
sind die der  Verleihung  der
Ehrendoktorwiirde zugrunde liegenden



Leistungen in  schriftlicher =~ Form
mitzuteilen und zu wiirdigen.

4. ABSCHNITT
SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§15
Einsichtnahme in die Promotionsakte
Nach Abschluss des Promotionsverfahrens
wird der Kandidatin oder dem Kandidaten
auf Antrag Einsicht in die bei der

Abteilung Studierenden- und
Priiffungsverwaltung befindliche
Promotionsakte gewéhrt.
§ 16
Inkrafttreten

(1) Diese Promotionsordnung tritt am Tage
nach ihrer Verdffentlichung in den
Amtlichen Bekanntmachungen der
Heinrich-Heine-Universitdt Diisseldorf in
Kraft.

(2) Ubergangsbestimmung fiir die neu
eingefithrte = Zulassungsvoraussetzung
nach § 4 Absatz 4 Punkt 5:

Diese Ordnung gilt fiir alle
Doktorandinnen und Doktoranden, die
nach dem 01.01.2012 die Zulassung zum
Promotionsverfahren gemdl § 4
beantragen.

Ausgefertigt aufgrund der Beschliisse des
Fachbereichsrates der  Medizinischen
Fakultit vom 28.04.2011, 14.07.2011 und
08.12.2011.

Diisseldorf, den 20.12.2011
Der Rektor

der Heinrich-Heine-Universitiit
Diisseldorf

Hans MicHael Piper
(Univ. Prof. Dr. med. Dr. Phil.)



